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E.S.E HOSPITAL DEL SARARE l
' DEPENDENCIA QUE PROYECTA: — ~ FECHA:

08 de Octubre del 2021

.‘ EL SUBPROCESO DE ALMACEN Y GESTION AMBIENTAL | —

| El Subproceso de Almacén y Servicios Basicos de la ESE HOSPITAL DEL SARARE, dando

| cumplimiento a lo establecido en |a presente contratacion se reqiran por &l derecho privado |

| segun ia normatividad legal vigente, Articulo 15 Decrato 1876 de 1994 Articulo 185 Ley 100 |

| de 1993, Resolucion No. 5185 de 2013 emanada del Ministerio de Salud y de la Proteccidn
OBJETO: | Social, presenta 3 continuacién los estudics previos que justifican |a contratacion de

| SUMINISTRO DE INSUMOS Y ARTICULOS DE ASEO.

1. NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION |

= I

! El Articulo 2° de |a Constitucién Politica de Colombia sefala gue "son fines esenclales del Estado: senvir & ls
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efactividad de los principios, derechos y deberes |
consagrados en la Constitucion; faciitar la participacidn de lodos en las decisiones que 105 afectan y &n fa

| vidla econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacidn, defender la independencia nacional, mantensr |
la integridad temitorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden jusio

Las autordades de la Repiblica estan instituidas para proteger a lodas las parsonas residentes en Colombia, |
en su vids, honra, bienes, creencias y demds derechos y liberiades, y para asaegurar el cumplimiento de jos |
deberes sociales del Estado y de los particulanes”

El marco constitucional y legal previste en el Titulo XlI, capitulo il de la Constitucion Politica de Colombia que
consagra la planeacién en los organismos del Estado, en armonia con la Ley 152 de 1994 y los numerales 7
y 12 del Articulo 25 de |a Ley B0 de 1893, en concordancia con la Ley 1150 del 2007, la Ley 1474 del 2011 y
el Decreto 1082 del 2015, confarman el cuerpo normativo que obliga a los servidores plblicos a someter la
contratacion publica a requisitos de planificacion que permitan el adecuado manejo del gasio piblico, y de
otro lado. la satisfaccién de las necesidades pablicas y con eflo el adecuada funcicnamiento de los senvicios
pUblicos inmerses dentro de la Administracion Estatal.

Segun lo establecida en el Ariculo 209 de la Constitucion Politica, pilar de toda administracidn pdbhca I
garantizar @l cabal cumplimiento de los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celerdad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, |a delegacion y la desconcentracién de funciones.

La E S.E HOSPITAL DEL SARARE es una Empresa Social del Estado de orden teritonial, con personeria !
juridica, autonomia administrativa, financiera y presupuestal, integrante del Sistema General de Seguridad

Social en Salud, cuyo objeto legal es la Prestacién de Salud a la poblacién del Municipio de Saravena {Arauca)
y la region en general, por o tanto, para la ESE resulta imperiosa, el suminisiro de elementos ¥ equipas &n
los diferantes servicios. Para cumplir con nuestra misién como Institucion prestadora de servicios de salud,
se requierea de elementos que cumpian con la calidad y condiciones adecuadas para el acondicionamiento de
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los espacios en |la atencion integral al paciente de forma que se le pueda obtener bienestar y comodidad,
cumpliendo con los objetivos misionales en todos los servicios y satisfacienda las necesidades de los
USUEnos.

Resulta necesans & impostergable, fortalecer su estructura adminisirativa y asistencial en materia de verta
de servicios de salud, siendo entonces responsabilidad del Gerente de |a entidad, desarrollar una intensa
aclividad encaminada a fortalecer la venta de sus servicios, seqir a la comunidad, promocionar la prosparidad
general y hacer efeclivo el derecho de la poblacidn en su drea de influencia a recibir un sarvicio de salud con
calidad, oporiunidad, accesibilidad y eficiencia

SON OBJETIVOS DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO LOS SIGUIENTES: .

« Producir servicios de salud eficientas y efectivos que cumplan con las normas de calidad establecidas,
¢e acuaerdo con la reglamentacion que se expida para tal propdsito;

= Prestar los servicios de salud que la poblacitn requiera y que la Empresa Social, de acuerda con su
desarrollo y recursos disponibles pueda ofrecer;

+ Garantizar mediante un manejo gerencial adecuadao, |a rentabllidad social y financiera de la Empresa
Social: '

= Ofrecer a las Entidades Promotoras de Salud y deméas personas natursles o jurldicas que los |
demanden, servicios y paguetes de servicios a tarifas competitivas en el mercado;

Satisfacer los requerimientos del entormo, adecuando continuaments sus servicios y funcionamiento,; |
» Garantizar los mecanismos de participacién ciudadana y comunitaria establecidos por la ley vy los |
reglamentos. [

= : s |
Dado que la actividad administrativa de nuestra empresa se encuentra enmarcada por los principios de |
economia, eficiencia y eficacia, es preciso que la ESE propenda por la ejecucidn de sus fines y objetives en .
una forma ordenada y racional.

Es asl como aparecs la planificacion y su herramienta financiera la cual es el Presupuessto, como marco de |
la gestidn contractual de la ESE. La entidad a través de su presupuesto orienta su politica de funcionamiento
@ inversion, y establece programa de servicios y fomenta a la eficdencia, lo que constituye una pare
fundamental de los planes insfitucionales, todo dingido a la consecucidén de sus fines.

La ESE HOSPITAL DEL SARARE como Institucidn prestadora de servicios de salud de baja y mediana
complepidad. requiere dar continuidad en el fortalecimiento de los procesos misionales y operativos con &l
incremento de talento humano, que nos permita cumplir con las obligaciones contractuales con las diferentes
EFS y el ente territorial,

Tenienda en cuenta que la Resolucidn No. 2003 de 2014 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, que
establece los requisitos minimos que los prestadores de servicios de salud, sefiala que los Prestadores de |
Servicios de Salud deberan cumplir para su entrada v permanencia en el Sistema Unico de Habiltacién “con
los estandares basicos de estructura y procesos que deben cumplir los prestadores de servicios de salud por
| cada uno de los servicios que prestan y gue se consideran suficientes y necesarios para los principales
| riesgos que amenazan ka vida o la salud de los ususrios, en &l marco de la prestacién del servicio de salud”,

| En consecucion de este propésito se da paso al requerimiento de personal capacitado y con experiencia,
| preparado para enfrentar las contingencias en el sector, teniendo en cuenta el incremento del nimero de |




 SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

/ tomen 1 ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y I
@) DEL SARARE / o Sl OPORTUNIDAD

LT e T 'I 2 ! |

Evoluclanames pensondo en wsted -

o e B g S B _ = __Paginadde 21
solicitantes de la atencion y los pardmetros establecirios en el POS (Resclucion 5926 da 2014), en el cual se
consolidan directrices en las que se les exige a las Instituciones Prestadoras del Servicio acondicionarse para
asumir mayores responsabilidades y brindar la atencion de nuevas actividades y procedimientos que deben
ser gjecutados por personas iddneas y con experiencia para ejecutar las actividades de atencidn a usuaros
de los servicios de la E.5.E para cumplir con sus obligaciones contractuales. se colige que &l personal de
planta de la institucion no es suficiente para el funcionamiento en plena de la ESE.

Teniendo en cuenta la Resolucion No. 3384 de 2000, define las metas de programacion de Promaocion y
Prevencién y la resolucion 4505 de 2012, establece el reporte relacionado con ef registro de las actividades
de Proteccion Especifica, Detencion Temprana y la aplicacion de las gulas de atencién integral para las
enfermedades de interés en Salud plblica las cuales se deben cumplir por los compromisos contractuales
contraidos con las EPS y la peblacién pobre no asegurada y la necesidad de cumplir con la accesibdidad
exigida a los servicios de Promocién y Prevencion (Ley 1122 de 2007 Articulo 14 numeral f), hace necesano
el fortalecimiento del talento humano para la ejecucion de las actividades, debido & que el incumplimianto de
las mismas estd sujeto a glosas por parte de las aseguradoras. lo cual genara deterioro presupuestal a la
Empresa y le resta capacidad contractual para futuras vigencias. (Lay 1122 de 2007 Articulo 14).

Por todos los anteriores fundamentos técnicos y legales, es convenienie para la Empresa dar inicio & una
contratacion para fortalecer |a ejecucion de jos procesos misicnales y administrativos de los servicios de la
Empresa Social del Estado Hospital del Sarare y centros de salud, por lo que dentro del ejercicio del libre
darecho de |a administracian considera oportuna garantizar la atencién de la poblacion.

Con & fin de prestar los Servicios de Salud de manera eficiente. oporiuna; cumpliendo con fa mision y
objetivos Institucionales, compromisos confractuales adauiridos por |a entidad que permitan garantizar la

| atencién de los servicios de salud a los afiliados al régimen contributivo, subsidiado, pobiacién pobre no

asequrada, en los diferentes servicios que tiene habilitados y en |as actividades contempladas en &l Plan ce
intarvenciones Colectivas PIC; atendiendo la importancia del servicio que presta la E.S.E del Municipio de

| Sgravena - Arauca, ya que es deber de |a entidad asegurar fa continuidad en la prestaciin del servicio de
| zalud. siendo indispensable para contar con el senvicio operativo profesional, para asagurar la buena marcha

de la entidad y |a prestacion adecuada y oportuna de los servicios, toda vez que se irata de actividades que
no pueden ser suspendidas por tener implicitos derechos fundamentales como el derecho a la vida y a la
integridad fisica entre otros, y con eilo evitar que no 58 paralice los sarvicios prestados por la E.S EHOSPITAL |
DEL SARARE DEL MUNICIPIO DE SARAVENA a sus usuarios para que de esta forma se brinde una
alencion oporuna, eficaz y completa para el mejoramiento de la calidad desde el ingreso a cualquiera d&l
nuestros servicios hasta |a salida y dada de alta de nuestros usuarios.

La capacidad instalada se refiere a la disponibilidad de infraestructura necesaria para producir determinados
bienes o servicios. En la actualidad el Hospital del Sarare ESE cuenta con |
1 Sede Principal ubicada en a Calle 30 # 19A-82 {Atencién Complementaria), LNAP (Atencitn Primaria) |
ubicada en |a Calle 30 con Carrera 18 Esquina, Sede B ubicada en & antiguo INCORA y Sede C ubicada en |
la Calle 30 N 19A 39 5 Puestos de Salud Ubicados en las veredas: Bajo San Joaguin, Califitas, Cafio Seco,
lsla del Charo, Puerto Lieras, Puerto Marifio (Atencidn de Vacunacion).

infraes fisica la que ¢ el eslas [ {:H

Las camas que e habilitaron en |as diferentes estancias y servicios para e periodo del afic 2020 son las
siguientes:
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| Estancia adulto Hospitalizacion general de 7 Gamas. sendcio de urgencias 34 ca isponibles,
| Ginecobstetricia con 20 camas, Pediatria con 18 camas, servicios de Neonatos (€ unidades Basicas ¥
Unidades de Intermedio Necnatal), Unidad de Cuidados Intermedios con 8 camas, salas de Quirdfano 5.

| Asi mismo se cuenta con ung ampliacidn con auterizacian transitoria de & camas de Cuidado intensivo y 9
Camas de Cuidada Intermedio, para la atencidn a pacientes sogpechosos v /o Positivas de Covid-19, |

Obstetricia, Pediatria, Ortopedia, Gastroenterologfa, Oftalmologia. Cardislogta, Medicina Interna, Urologia |
Otarrinolaringologia, Radiologia ¥ Anestesiologia.

Por el servicio de lelemedicina; Neurclogia, Fisiatria, Dermatologia, Neumologia, Endocrinologia, Nefrelogia, |
Cardiclogia Pediatrica {=arvicios ofertados a partir del afio 2018)

'Enfamwerfa. Fisioterapia, Terapia Respiratoria Terapia Fisica Terapla Ocupacional fonoaudiclogia yl
| audiologia lengusje, Medicina General y Odontalogla General,

En el hospital del Sarare ESE para el afio 2019 se atendieron 50,129 pacientes incluyendo poblacién de
| municipios vecinos, esta ocurre toda vez que el hospital dal Sarare es o mejor a nivel del Departamento .

| wmuNiciPio ___ FRECUENCIA PORCENTAJE
SARAVENA, 34.034 67,89
TAME 5.657 11.28)
ARAUQUITA 4.450 B.88| |
FORTUL 2.710 541
CUBARA 1.686 33| |
ARALICA 852 L
TOLEDO 337 0,67 |
PUERTO RONDON £31 046
CRAVO NORTE 162 0.32
TOTAL == 50.129 100 |

Estos pacientes an sy mayorla accedieron a los servicios de Consulta externa especializada, Urgencia de |
| Madiana Complejidad, Hospitalizacion de Mediana Complajidad, servicios quirirgicos, entre oftros se |
| Presentan las Atencionas realizadas durante el afio 2015 a la poblacion del 4rea de influencia del hospital, |

siendo el mayor porcentaje de atencitn a la poblacidn del municipio de Saravena comespondients & 67 8% |
| mientras que a la poblacion de Otros municipios le correspondid el 32.2%: con respects & la atencidn del
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municipio se puede decir que sl 69.9 % (34034) personas utilizaran por lo menos una vez los senicios de |a
institucidn.
Variable [ 2019 i
 Dosis da bislagico aplicadas 38,353 18.084
E.nnh-nhu de enfermaeria (Atencion prenatal / crecimiento y daﬂarmllhi- B8 021 3.050
Otros controles de enfermeria de PyP (Difarentes a atencién prenatal - Crecimiento & 100 2 137

y desarrollo) =
Citologias carvicovaginales lomadas T30 | 1628
Consultas de medicina general electivas raalizadas 43.768 | 25.202

., Consultas de medicina general urgentes realizadas 34206 | 12486
Consultas de madicina espacializada slectvas reslizadas 54.578 17 865

 Consultas de medicing especalizads l.mgamaa realizadas 38936 15.699

'Ofras consullas electivas realizadas por profesionales diferantes @ medico, | 4542 2 389

 enfermero u odentdlego (Incluye Psicologle, Nulricionista, Oplometria y otras) )

Total de consultas de odontologia realizadas (valoracian) 2220 1.315
Numero de sesiones de odontologia realizadas 23598 | 8302
Total de tratamientos terminados {Packente lerminado) 787 | 188
Sellantes aplicados 14 682 4 227
Euperrl'r:mn obturadas icualguier material) 13482 3.828
Exodoncias (cualquier fipo) 1.603 714
Partos vaginales 1476 Ba8
Parlos por cesarea 1.158 552 |
Total de egresos 12 807 5726 |

| ...Egresos obsiéincos [partos, cesareas y olros egresos obstétncos) 3186 1.442

__Eiresﬂ‘: guirirgicos (Sin incluir parios, cesdreas y olros egrescs obsiétncos) 2.746 1.421

_Egresos no quirirgicos (No mcluye salud mental, partos, ceséreas y oiros Bgreses | . oee 2 5l
ulmé’ﬂ'lmu}

. Pacientes an Observaciin s 10.233 3.711
Pacientes en Cudados Intermedios 854 465
Pacientes Unidad Cuidados Intensivos - 36
Total de dias estancia de kos egresos 40,190 20,278

Dias estaricia de los egresos obstéiricos (Partos, cesdreas y otros obstétricos) 5.818 2807

_.Dias estancia de los egresos quinirgicos (Sin Incluir partcs, cesdreas y oiros 11924 5 491
uhul&ttms] |

_Dias estancia de ko8 egresos No quirirgicos (Mo incluye salud mental, partos, 31448 | 12178
casdreas y otros obstétricos) ,

| ...Dias estancia de los egresos salud mental - -

Ehu estancia Cuidados Intermedios. 2742 1.015
Dias estancia Cuidados Inlensvos _ - LA '
| Total de dias cama ccupados 45190 20276
(Total de dias cama disponibles 48545 | 24206
Total de cirugias realizadas (Sin incluir partos y mgémat.]- 9851 | 3875
Examenes de laboratario 220280 | 107619
Numero de imégenes diagndsticas tomadas _—— 56.118 EEEE:!

Namera de sesiones de lerapias respiralonas realizadas 10526 | 4 416 |
Nimero de sesiones de terapias fisicas realizadas 11829 | 5 _E!EE
Mimera de sesiones de olras terapias (sin mcluir respiratorias y fisicas) 5.461 1,985
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Nimero de visitas domiciliarias, comunitarias e institucionales -PIC. 500 1.500 |
Numers de sesiones de talleres colectivos -PIC- [ " [ s J

La Venta de servicios los cusies implican uso de medicamentos intrahospitalario con Eps como: (Comparta,
Adres, Nueva Eps, Coosalud, Sanitas, Sanidad militar, Uaesa, Poblacion Extranjera v seguros SO0AT) y
también las empresas aseguradoras de salud de otros departamentos para ser integrales.

Es necesario tener en cuenta que el Nimero de Usuarics & atender en 2020 s& |ncrementd debido a que
hicieran traslade de 12.000 pacientes de salud vida a nueva EPS con los que tenamaos contrato integral

Lg_Ese Hospital del Sarare ha atendido 50,129 pacientes desde el 1 de enerc del 2019 hasta el dig 31 de
diciembre del 2019, generando aproximadaments una gran cantidad de ingreses a todas las especialidades .
que presta la ESE

Es importante mantener e indice de la satisfaccidn de los usuanos tanto internos como axtermnos, por lo tanto,
S5 necesario hacer la compra de INSUMOS ¥ ARTICULOS DE ASEO; para atender la demandsa de log |
SETVICIOS, SErVICios que garanticen las condiciones de calidad ¥ seguridad del paciente, siguiendo los
principios de planeacion, seleccién objetiva, lgualdad, fransparencia, economia y calidad

Las Empresas Sociales del Estado, de acuerde al marco narmativo que las regula y en especial al servicio
gue estas prestan (Salud) estén sujstas a un concepto evolutivo de mayores prestaciones y mejores servicios

Es conveniente y oportuno que la E.S.E gjecute |a prestacién de estos servicios con el apoyo de personas |
| naturales o juridicas, cuya naturaleza de la prestacion satisface |os infereses de la E.S.E, para asl poder dar
cumplimiento en primera medida & los deberes establecidos por la Constitucion y la Ley, para la corecta
| prestacion de los servicios plblicos de salud y en segunda medida lograr el cumplimiento de las obligaciones

contenidas en los distintos convenios.

Acatando lo establecido en la Constitucién Politica en cuanto al desarrollo de la gestion administrativa y los
| principios gue a esta debe sujetarse, como son la eficiencia, eficacia, celeridad. entre otros, gueda en '.
| evidencia que se requiere de manera inmediata la contratacian para cubrir la necesidad aqui descrita, siendo
| entonces necesario, conveniente v operuno contratar el suministro de los bienes requerndos, para asi poder |
' dar cumplimiento en primera medida a los deberes eslablecidos por la Constitucitn y la Ley, traduciéndose
ello, inicialmente, en Una correcta prestacian de Ios servicios publicos de salud y, en segunda medida, lograr
el cumplimiento de las obligaciones contenidas en los distintos convenios, sirviendo a la comunidad
promovienda la prosperidad general y garantizando la efectividad de los principios, deberes y derechos
consagrados en la Constitucion Palitica de Colombia

NECESIDAD ESPECIFICA.

Que, dentro de |a actividad de prestar los servicios de salud par parte de nuestra entidad, es obligatorio por
razones de asepsia realizar todas las actividades de aseo en todos los bienes inmuebles como muebles que
utiliza la actividad de salud, tanto en las dreas asistenciales como administrativas.

Realizar todas |as actividades de limpisza y desinfeccién de manera periddica dependiendo del drea a
intervenir (areas criticas, semi criticas ¥ no criticas) y la necesidad del servicio dependienda de los eventos
que se presenten,

Que el consumo ha presentado incrementos en los Gltimos 5 meses en relacién al histérico de CONSUMO, &n
_fazdn de la atencion de la emergencia sanitaria SARS CoVv-19.




" SISTEMA INTEGRADO DE GESTION |
" Y |
Hgmié / wme | PLA-0O-FO3 | ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y |
Elu-l-i (TERTUN SR EART L] .-I.I'II "'lmh- ‘Tl ‘ DPQRWHIDAD
Pagina 7 de 21
CONSUMO HISTORICO POR MESES EN LA VIGENCIA 2021. en las areas administrativas, Him_'ﬂalu,
puestos de salud, unidades moviles y ambulancias en las diferentes sedes como: sede principal, unidad de
atencion primana, sede incora, sede expansidn B
coDIGO pescoroon | 1] 2| 3| a] s| s 7| 8] o totsigenem
AODOOOOOZ | ACEITE GE PENG X 1000 ML | q 3 B F i1 z R 3! -
ACIDD MAURIATICD ¥ 10D
| ADOOODOO | BAL | 3 1) 2 | E
ADDOCODOR | ATOMIZADOR ESTANDAR 27 13 n 40
BALDE PLASTICO DE 20
.: ADODOOD11 | LTROS 1 | 1
BALDE PLASTICO X 12 | '
ADDODDO1Z | UTROS - 12 3 1 10 1 14 & 1] 42
BASE PLASTICA PRAA
ADOOODO13 | TRAPERD E] ,
BLLSA PLASTICA DE 15 |
ADDODO0I4 | KILOS 1 1 11 3 40 3] 33 | 120
BOLSA PLASTICA DE 2 | '
ADOOOO0IE | KILOS 1 63 a0 B 1S 30 50 B4, T 47
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| apooooo1g | mLOC 20K20 a 4
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AD0O0004%5 | ROPA 1 2 5 &
. CERA PARA PISO X 2000
A00000046 | AL ! I
CHUPA PARA DESTAPAR
ADDOODOSD | BAND 11 F
CLORG B,5% DE
AGODO0O52 | CORCENTRACION B3 340 STE 577 ad3 545 Bal 134 342 | 4.561
ADDOOOOSS | CRECLING PURA X 500 ML 3 10 7 11 z 16 B 4 53
ADDOODOGA | DELANTAL PLASTICO 36 0 1 B 2 £5
EASY OFF BANG X 500
ADDODOOGT | CILITA GRASA 3 1
AODODODGE | FSCOBAS 24 51 46| =53 EL a2 35 34 4 355
GUANTES PARA ASED .
ADOOODOET | TALLAE 1/2¥S 73 16| 1| e 12| 17l 1581 150 113 1.366
IABCN LAVA LOSA DE 800 I
ADDDOODRR | GR 2 Bl 2 6| 3 i 4 4 29 ||
IABON EN BARRR I50GR
ADODOOLOL | LAVAR ROFA 1 12 1 i7 i1 24 19 13 98
IBBON EN POLVD X 1003 |
| ADODDDLOZ | GR 225| 270| 02| 406, 30B| 96| BEI6| 465 | 198 3396
' IABON LIGUDO
 ADOOOOL03 | ANTIBACTERIAL ¥ GALDN &0 15 55
ADDDOOLIOS | JAREA PLASTICA X 1000 ML 11 4 1 7 1 4 1 5 45
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ADDODOION | LIMPIA TELARAYAS 3 4 1 3 | [ n |
ADDDOOL10 | LIMPLA VIDRICHS X 500 ML 5 13 [ 13 5 14 10 11 7 B4
MECHA PARK TRAPERD REF
ADDOOOILR | 500 PARILD 85 &5 56 130 B 33 120 o 50 751
PALD DE LARGO ALCANCE |
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| ADDOODLAD | HOUA 166 151 2| in MR | asl 416 i 174 2402
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ADODOOISE | NACIDD _ 4 1 5
MOPA PEQUESA PARS,
ADDOOO21S | BARRIDD EN HUMEDD & i 2 2 5
BOLSA DE CIERRE MAGICD [
ADDOOOZEY | ZIPLOC |30w40) 1 5 i 6
BOLSA DF CIFRRE MAGID
ADDODOZEA | TIPLOC |25135) 1 4 i 6 |
BOLSS OF CIERAE MAGICD
ADOOOOZEE | ZIPLOC (20x24) 2 | 2
DESENGRASANTE PARA
COCIMNA 500 M3 CON .
| ADDOOOZT2 | ATOMIZADOR | 5 5 1
CONTROL DE ACARDS EN
ABOODOZTE | SPRAY 400 ML i 2 4 |
TOALLAS D MAMNGS PARA I
ADDOOO3ZS | DISPENSADDR 4o 745 BIE | ROD 582 803 | 1740 @19 534 7.320
DESINFECTANTES ¥ GALON
FULL FRESH
AGDDOAME | AIODEGAADARLE 11 5 4 | T 44 a8 47 4| 20
PARAL ETAPA TRES & 40
ADDOOO3XT | WINNY [ 4 11|
MOPA GRANDE (ESCOAA
ADDODOIZT | EM TELA COM ACCESOR 3 5 ] k| 3 2 B 7
INSECTICIOA EN SPRAY
FARA ZANCLUDOS FRANCD
| ADODOUI3E | 360 ML RAID 2 3 | 1 B 5 2 E] & a 34
BOLSA TRANSPARENTE
ADDDDOARS | 10M15 PO X 100 32 bi 20 42 73 55 30 100 kTi] TR
ADODODRAL | PARAL ETARA DOS i 30 7 3 4 4 10 8
PARAL ETAPA TRES W
 ADDOD0342 | I0PARAL ETARA THES ¥ 30 4 i 7l 15
[ PARAL 1RA ETARA 5 30 {
ADOOO0343 | UND 7 E] L3 5 8| | 5
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|| ADODODITS | BOLSA MEDIANA (NEGRA] 2| | 30| 30| as| 30| 3| wn| 0 247
| PAREL HIGIEMICD
ADOO0OIST | INDSUTRIAL X ROLLD 2 L o
SOPCATE PARA MORA,
ADDODAISA | GRANDE [l
ADOOOO3YS | PARD MULTILSO ' 6 |
JABON LIQLADD DE 1000 I
_ADODODS0E | ML CON DISPENSADOR. L 1 : .
CEFILLO CHUERALISCO
ADDDOITS0 | LARGO 1 1
| IABON LIOUIDG '
. | ADDOOZ9SZ | ANTIBACTERLAL X 500 ML 92| 134| 197| o] 25| 408| 30| 30, 31 2398
' BOLSA DE CIERRE MAGICO '
ADDOO29GR | IIPLOC {3931 A 1| 4 I
PALD EM ALUMINID
ADDDO2EYY | INDUSTRIAL 37 13 25 20 22 12 17 16 | 17
AMONIC CUATERNARID D '
TUINTA
GENERACION/BENZALDINA _
ADOIOO0 | PLLAS 9 &0
NECESIDAD ESPECIFICA

. SISTEMA INTEGRA

| El hospital del Sarare presenta |a necesidad especifica de adquirir los sigulentes articulos @ insumos de ase0
I para cubrir la necasidad ya manifestada.

5 | VALOR
e | coD YALOR .
. u | unspsc = CPC | NOMBRE DEL PRODUCTO DESCRIPCION UNIDAD | |\ piman ﬂl{'mhll “:gn
; CONCENTRAADION 100 % | pyern
1 | 13111103 | 344 | ACEITE DEFING X 1000 m PING 58.000 , 58 000
LIMPIADOR ¥
DESINFECTANTE DE .
2 |ATI3GE | 342 | ACIDO MURIATICE X 1000 ML SUPERFICIES RASCO
- g700 | 1273 | TEM3
DOMESTICO,
ARMATON DE 82CM CON MANGD | ARMAZON DE B2CM.CON DAL
31 |4T134616| 434 METALECE BARA MO GRANDE | MANGD DE 1,50 METALICO UN FERT | L 25 68T
— ARMAZ 0N OE BICM, CON MANGD
ARMAFDN DE 55 CM,CON
4 |ATINEI6| 420 (METALICO  PARA  MOPA | Ll e e METALICD | JMIDAD 19758 | 3754 | zaB2
PEQLUERS i
§ |#0ta1742) 238G | ATOMIZADOR ESTANDAR NO2 | ESTANDAR FRASCO 7.500 B 7,800
B 960 | BALDE PLASTICO X 12 LITROS | POLIESTER UNITALD 10400 | 3456 | 21880
= [ COMPUESTD BOLIDC
CRISTALIND DE COLOR
7 (BTSN | 042 |BCARBOMATODE SCOIO XKD | o TRAlIZADOR. BODG | %710 | 0T
BLANGUEADGR ¥
DESINFECTANTE UETE
F
B |E¥i2iG0& | 321 |BOLSADE 25 KILOS BICOEGRADABLE KfOO | 15428 | ZETA | 18.000
08 ERCDEGRADABLE I
|| 9 |sytmece| 121 |BOLSADEZ KL KEH |g__5_§ﬂ 430 3375
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| |SELLD DE SMART 2P ""|
10 | 4iri80a| 3y | BOLSA DE CIERRE MAGICO | PLASTICO RESISTENTE ¥ | PAQUETE
IPLOGC (20630 Emnﬂwﬁ DE| ®100 15874 | 3018 | 18880
BOLSA DE CERRE mn'ﬂﬁéhm 1 |
11 | 24111508 | an i Y| PAGUETE
2IPLOC {25235) DURADERD, LIBRE DE X100 20504 | 3876 | 24300
| BPA BIDDEGRADMBLE |
|BELLO DE SMART ZIF
17 |sa111s0a| 3o |POLSA DE CIERRE MAGICO | PLASTICO RESISTENTE Y| PAGUETE
ZIPLOC {0kl DURADERD, LBRE DE| X100 PHA00 | 4864 | 30454
= BPABIODEGRADAELE
SELLO DE SMART ZIF |

BOLSA DE CIERRE MAGICO | PLASTICO RESISTENTE ¥| PAGUETE
13| 2NN I | nerpe ) OURADERG LIBREDEBPA. | X100 | 24600 | 4731 | 2880
| BIODEGRADAELE
SELLO DE SMART ZIF .
14 |2a111803| 324 |BOLSA DE CIERRE MAGICO | PLASTICO RESISTENTE ¥ | PAGUETE
ZIPLOC 2020 DURADERD. LSRE DE| X100 WA | 3192 | 19w
SIN PLASTIFICAR , KRAFT
BOLSA DE PAPEL (BXE} am Z x PAUETE
15 | LA911818 | 3™ LIBRAS MaRRGHN O CELLULCEA A100 5900 AR 1.A0H
SN BLASTIFICAR | KRAFT
BOASA DOE PAPEL 908 cm 3 - PACRIETE
16 [eat11B18 | 32 MARRON 0O CELULOSA
I_- ] g LIERAS " - ;;Jﬂﬂ 300 T2 LE. 7]
ITT a'll'l'lmé a B 5A MEDHARA (NEGHA) EICDEGRADRELE 0 4537 = ] |
BOLEA TRANSPARENTE [10X15) PACLETE |
18 | 24011503 | A1 | ST 100 I s X100 541 | 10w | Baea |
| BOLEA TRAMSPARENTE DE | BIDDEGRADABLE. PAMIETE
19 | anniB1s| axt QU e RESISTENTE X100 8400 | 1596 | 9906
!ﬂ_ SHM21608| 321 | BOLSAS DE 8 KLOS BIODEGRADABLE P‘lﬁmﬂg a1 osgr | e
P CEFILLD PARA LIMPIEZA i
DE BAND DE MAMGO
3 3 I LEPLLOCHURRLELD LARGO ANTLHONGOS v| UNDAD | ga04 1063 | 6783
. | DOBLE caRA
| CEFILLD PARA LIMPIEZA
22 [am:e0s| 389 | CEPILLO DE JUNTOS D AL R S o 7500 . 7500 .
| DOBLE CARA ==hr
CEFILLD PARA LIMPIETA
23 |47131605 | 389 | CEPILLOMULTILSO pe BN D SRR e | ! p—
DOBLE CARA . -
CePLLD PARA PISO CON|FERAS. T | DE I
| ATINGOG| 30D | pAGAN + PALO POLPROPLEND  CON| “MPAD | g700 | 12m | 7em
B BANDAS PALO
; RESISTENTE, OE FIBRA DE
| 47131605 39 | CEPILOPLANCMTAPARAROPA \PVC = POCO  RIGOA | UNDAD | 3.0 | gsc | aome
CHUPAS DE D[ESTARAR
20 | 4NS1515 | 36F | CHUPAS DE DESTAPAR BARD AR, CON ASARAADERA UG
B L as0o | w1z | sTIZ
. COMPUESTO GO,
77 [anaeer| sz | G i " | iconCENTRATION GALON | 4000 74.000
COMERCIAL 6 5%)
LiOUH) EM  AEROSOL-
lcoNmOL & ACARDE EN|PLABRCIOR DE LSO
| u
W NOINE0R| M| Seray ss0oML DOMESTICO (ACEITE DE| “MOAD | wapgo | - | 33000
PING 1.06% BENZCATO DE
BENCILD 0.82%) . e
28 | AT131803 i
| 34 | CREOUINA PURA, X 500 mi wmmtmﬁ mi"ﬂ FRASCO | 5009 Z 000 |
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CUBETAS PLASTICAS DE 40 | TRANSPARENTE
30| B2BISM ) MR | 1TROS CON TAPA RESISTENTE, UNIDAD | saces | s1ams | 7s.001
. . RECTANGULAR.
| DESENGRASANTE
DESENGRASANTE PARA COCING | MULTISUPERFICIES
N AT 351 oy CMOCON ATOMIZADOR. | BIODEGRADASLE  CON| 0oc0 | gseg | - | ase0
ATOMIZADOR
LIMPIADOR
DESINFENTANTE (amibientador) X
4131801 | 348 DESINFENTANTE GALOM
GALON | EIDEGRADABLE 18800 18.800
53130508 | 353 | DETERGENTE LIGLIDD ] :[H:l]hl BAD0 &0
MAYOR  DURABILIDAD, I
S — RESISTENTE A TEI-L;
MO ATIIGM | 38 (~aps LARGOS DE  ALTA| “MOAD | oust | 1796 | 11290
CALIOAD,  TECHOLOGIA
| — = S e |MEMORIFLEX
. ESPONJILLA SAFRA PAD X 38 [PARD ABRASIVO _
BB AEHER | I |y LIMFIADOR . RESISTENTE P"'mf'ﬂa' 1600 . 21,600
|36 |3t1i610| s | SUANTES PARA ASED TALLA 8| gyney o caLiBRE 28 UNDAD |, o ) g
INBECTICION EN AERGSOL
INSECTICIDA EN SPRAY PARA
B[R] B [t aat il wuﬁﬁﬂmm.m FRASCO | 40 pon i 15.000
| JABCH EN BARRA 350 gr LAVAR | AZUL PURD 360 gr LAVAR
38 |50131608| 353 | pany ROEA BARRA 3500 . 1500
JABON DE LOSA LIGUIDD X 800 | JABON DE LOZA LIGUIDO X
syteon| asy |7 g | unDaD | g = | wzes
JABON EN POLVO COM
JEBON EN POLMD X 5000 KG
SITHER | 38 | BORGRADABLE E S | TR v e
TP T T et
£ | seon | s xmzmm DO ANTIBACTERIAL | oo E sRARABLE FRABEO | yaana 18800
i JABOM LIOWIDG ANTIBACTERIAL
a3 Imma 3 | e imEﬁH.A.nnELE FRASCO 7980 7.850
43 |s2rminos| 380 | JARRAPLASTICA X 1000 mi verror - o PR oA | oo | yarr | oo
a4 | 4TIZ1801 | 386 | LIMPIA TELARASAS %tmﬂm uminAD 8300 1787 | 11.087
LIMPIA VIDRIOS X S00.mil CON | BIODEGRADARLE CON
45 -ﬂ‘l!iﬂl: 353 ATOMIZADCOR ATORIFADDR FRAGO 480K - 4.500
ALTA EFICIENCIA,
A6 | #TIZVB0Y | 353 | LIGLNDHD QUITA OxiD0 REMOSION TOTAL DE LITRD &30 1.457 7.49T
47 [amiatete| 273 | PECHSERRA TRAPERO 380 68 | o ra pesisTENCIA 36097 | UNIDAD | yup | yaag | wors
| COLDOR tgl.ml:% —
48 [4TIIETT| 273 | MOPA GRANDE MATERIAL 1
| SR 67405 | 12807 | 80212
LERIA [CooR 00 %| UMNIDAD
4 |a7imiEr? | 273 | MOPA PEG MATERIAL 1
i, 39233 | TASA | 45687
DUSTRIAL | TAPCH e 4""|-I'I-Ei’l|'|l'-:i'l'-:llI
PALD EN ALLMINIC IN .
50 (4TN608| M9 | oy e DUAMETRL 2omen| NPAD | 2g0te | a0er | 31w
Eﬂ“ﬁﬂﬁf im
WE ¥ ABSORBENTE | .
WATERWAL  EMOLENTE| PAGUETE
51 |BIM02I05| 321 |PARAL 'RAETAPAxMIUND | puns B cuinADD DE LA 50 onaso | smes | 2a3%8
PIEL DEL BEBE
52 (53102305 | 321 | PARAL ADULTO X 10 UND SUAVE, ABSORVENTE PALUETE
] X1 0148 | Tess | #5635
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83 53100308 | 3pq |PARAL DESECHABLE RECIEM | MATERIAL EMCLIENTE PACUIETE
MACICD FARA EL CLMDADG DE LA 30 16.200 1078 19.2TE
| PiEL DEL BERE If
¥ s:..ug ¥ ABSORBENTE
| MATERIAL EMOLIENTE | FPAQUETE
#4 (502305 | 321 | PARAL ETAPA DOS X 30 UND PARA EL CUIDADO DE LA|  x30 24089 | 4596 | 28785
PIEL DEL BEBE

SUAVE ¥ ABSORBENTE ==
6 |50102305 ) 321 | PaRlAL ETAPATRESx3ounp | MATERIAL  EMOUENTE | PAOUETE

PARA EL CUIDADD DE LA| %30 BT | 5420 | 3347
i . PIEL DEL BERE
PARC MICRO FIBRA
B8 [amaeed| s | pE e N B PACUETEXY | yoom | . 15,500
PAPEL ~ABSORVENTE DOBLE -
57 |triirea| am | GATE SUAVE COLOR BLANGO ROLLO | s | voow | gase | '
58 415 | PAPEL ALUMINIO X 40 METROS e | o s
' PAPEL HIGIENICO INDUSTRIAL X | SUAVE COLOA BLANCO DE |
T R METROS ROLLO | 250 METROS OO | vmsst | 2sm | wmeso
14119704 | 321 | PAPEL HIGIENICO TRIPLE HOUA | SUAVE COLOR BLANCO ROLLB | womi | ais | s |
N 2712 RS FL&M ANDE T - SRR 04D |
81 | 27112003 350 TRILLO GR PLASTICO GRANDE | LN
! RESISTENTE A LA FLEXION 15318 | 2022 | 18300

RECOGEDCOR  PLASTICO
G2 | AT131611 | 360 | AECOGEDOR PLASTICD + PALD | DE PISO RESISTENTE COM UMIDAD

CURA + PALD EN ALLIMINIO 18300 | 2807 | 15207
) 69 PLASTICA X 1000 ﬁ&m& UNIDIAD
52151504 | TAZA X 1000 mi ARENTE o
I | P 582 | 1118 | 7.000
| [1' s REGISTENTE , —
B4 | B2ISIS0M | 350 | TAZA PLASTICA X 2000 mi TRANSFARENTE g uMoan
. B ACA | 7583 | 14w | som
ALTO  RENDWIENTO,
65 | 14111703 | 321 | TOALLAS PARA DISPENSADOR | ADSORC) Y|  UNIDAD
RESISTENCIA, _ 70 | veed | omwr |

| Para la vigencia 2021, el HOSPITAL DEL SARARE, ha realizado adquisiciones de artlculos e insumos de .'
- @seo por un valor de CIENTO OCHENTA MILLONES DE PESOS $(180.000.000.00).

- En este sentido, se considera entonces necesario, conveniente ¥ oportuno contratar. SUMINISTRO DE |
i ARTICULOS E INSUMOS DE ASEO PARA EL HOSPITAL DEL SARARE E S E.

| razon por la cual se debe realizar la respectiva contratacién mediante la modalidad de contratacidn de MINIMA
| CUANTIA de acuerdo: al procedimients de seleccidn de que habla al Manual de Contratacion de la Entidad.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
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El objeto dal contrato consiste en &l SUMINISTRO DE ARTICULOS E INSUMOS
2.1. OBJETO DE ASEOQ PARA EL HOSPITAL DEL SARARE E.S.E.

HOSPITAL
DEL SARARE

Emprads $adiak @

?mnmlﬂm

El contrato tendré un plazo de ejecucién de (02) MESES, a partir de |a

2.2. PLAZO protocoiizacion del acta de inicio,

2.3. LUGAR DE | HOSPITAL DEL SARARE E S.E. Saravena (Arauca)
| EJECUCION

Para efectos |egales y contractuales EL CONTRATANTE pagara al
CONTRATISTA para & SUMINISTRO la suma de CIENTO CINCUENTA
MILLONES DE PESOS M/TE $ 150.000.000 Seran cancelados ASl en actas
2.4. VALOR parciales o mensualidades vencidas de |os slamentos solicitados, los que deben
ESTIMADO Y FORMA | ser facturados dentro del mes eniregado. gasto soportado en los Rubros
.| DE PAGO Presupuestales: >

273 11.737.500
321 58.500.000
342 28.000.000
344 1.325.000
34b 3.690.000
353 21.997.200
362 15.308.000
369 3.475.000
L 328.200

389 1.639.100

SUMINISTRO DE ARTICULOS E INSUMOS DE ASEO PARA EL HOSPITAL
DEL SARARE E.S.E por valor de 150.000.000 con CDF 1436 dei D5/ 1042021 detl
presupuesto de la vigencia fiscal 2021 por un valor total de $ 150.000.000

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. El Contratista 58 obliga a:
sumirdstrar los elementos requeridos Segun |3 gplicitud de pedido, en las
25 OBLIGACIONES | cantidades, condiciones y calidades exigidas.

DEL CONTRATISTA

« Cumplir con €l objeto del Contrato, en los términos pactados de conformidad
con la propuesta presentada.

« Presentar factura por la compra, detailando los benes a suminisirar para la
ejecucibn desarrollo del objeto contraciual, los valores de |a oferta deberan
expresarse en pesos colombianos, 3 pracios fijos e inmodificables durante
la ejecucion del contrato y deberan inciuir los impusstos y demas costos en
que incurra con ocasion de |a ejecucion del contrato.

« Entregar en las oficinas del Hospital del Sarare ESE (almacén) an presencia
del supervisor del contrato o de quien &l delegue como apoyo para élio los |
bienes objeto de este contrato.
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'« De presentarse durante I3 entrega y revisidn, algun defecto en los elementos |
entregados o especificaciones diferentes a las establecidas en el contrato,
el coniratista hard el cambio de los mismos.

* Susbiuir los blenes que resulten defectuczos dentro de 2 dias habiles
siguientes al requerimiento que le efectie el supervisor del contrato

* Presentar los documentos necesarios para la legalizacion vy
perfeccionamiento del contratn.

* Realizar la entrega da los bisnes a suministrar de lunes a viernes en dias ¥
horas hébiles laborales en las instalaciones de la sede principal de la ESE
Hespital del Sarare.

* Asegurar que el valor de los bienes suministrados no excedera en ningln
caso, los consignados en los estudios.

* La facturacion electrdnica solo se podra radicar al comeo electrénico
autorizado por la ESE HOSPITAL DEL SARARE
Toda factura anulada se debe enviar soporte de nota crédito,

Radicar la cuenta a mas tardar los 24 dias de cada mes en la unidad de
correspondencia ylo comreo carrespondencia@hospitaldelsarare gov.co,
aimaaanhnapitajdﬂlsamran1@gmail.:;:nm.

* Indemnizar los perjuicios que cause la mora en la entrega de los bienes
adquiridos o por el incumplimiento de las obligaciones a su cargo

*__Adguirir las garantias exigidas en aste estudio pravip.

2.5.1. OBLIGACIONES DE LA E.S_E HOSPITAL DEL SARARE. Se cbliga a:

- Cancelar al CONTRATISTA el valor del contrate en la forma y plazos estipulados.

. Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del supervisor.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestsles que requiera para solventar las obligaciones
qua hayan surgide come consecuencia de |a suscripcidn del presente contrato.

- Verificar las funciones ejercidas por el supervisor del presente contrato

- Verificar |a afiliacién y page opertuno y completo de los apories al Sistema General de Seguridad Social.

Verificar que para |a suscripcitn del conirato se hayan apentado por el contratista los documentos
requaridos.

2.6, IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A Contrato de MINIMA CUANTIA

| CELEBRAR

La Supervision de |a ejecucian del conirato que se llegase a celabrar estars a
cargo de la SUB GERENCIA ADMINISTRATIVA ¥ FINANCIERA, LA OFICINA
DE GESTION AMBIENTAL. Quien se apoyard en el profesional que ef estime
conveniente para el correcto sjercicio de las funciones de la supervision las que
seran esencialmente las siguientes:

a. Verficar que el CONTRATISTA cumpla con las obligaciones que asume
por razon del contrato
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b, Informar al Gerente de |a E.5 E. respecto a las demoras o incumplimientos
de las obligaciones del CONTRATISTA.

‘ ¢. Coordinar las modificaciones ylo adiciones que eventualmente sea

necesario efectuar al contrato, con arreglo a o dispuesto para tal efecto
por el Estatuto Contractual, el cual debera ser notificado a la oficina de
juridica para lo de su compelencia,

2.7. SUPERVISION
d. Expedir la constancia a satisfaccién de recibo del presente contrato.

e. Carificar el cumplimiento del contrato previo informe del contratista sobre
. gl dasarrollo del objeta contratado

f. Solicitar copia mensual del certificado de cumplimiento de aportes
parafiscales.

g En el evento en el que se deban levantar actas sobre [a gjscucian el
Contralo, suscribilas a nombre de la E.S E. HOSPITAL DEL SARARE

h. Impartir las instrucciones y sugerencias por escrito y formular las
observacionas que estime convenientes sobre el desarrollo del contrato,

i El almacenista deberd cerificar el recibido de los bienes objeto del
| contrato y verficar que se cumplan a cabalidad todas las caracteristicas

fisicas y técnicas de los mismos, en presencia del funcionario gue
manifests la necesidad, y del subgerente administrative y financiero quien
ejerce las funciones de supervision del contrato documento que debe ir
suscrtos por los tres funcionarios participantes. '

j. \igitar el cumplimiento de las obligaciones del contrato asegurando que &l

. contratista se cifie a los plazos, términos, calidades y condiciones

‘ pravistas en el contrato.

k. Solictar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la
ejecucian contractual sobre cualquier novedad o hechos gue puedan
paner o pongan en nesgo el cumplimiento del contrato o cuando se
presente incumplimiento del contrato conforme o dispone la Ley 1474 de
2011,

I Para solicitar modificaciones, aclaraciones, y adiciones al contrato
principal, el supervisor deberd realizar la soficitud gorrespondianta con una
antelaciéon no menos 15 dias al vencimiento del contrato, o a la
presentacidn de la necesidad, esta debera tener adjunto & certificado de

| disponibilidad presupuestal y demas datos y documentos que Se requieran

para su formalizacion. |

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA CONTRATACION
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| | La presente contratacion se regird por el derecho Privado segun 1a normatividad legal vigente, Articulo 16

Decreto 1876 de 1994 Articulo 195 Ley 100 de 1893, Resolucion No. 5185 de 2013 emanada del Ministanio
de Salud y de Ia Proteccidn Social. ¥ especialmente lo contenida an & Manual de Contratacién de Iz ESE.

' Los Requisitos habilitantes miden Iz aptitud del proponents para
parficipar en el Proceso de Contratacion como oferente ¥y estdn
referidos a:

1. capacidad juridica:

2. capacidad financiara:

| 3. capacidad organizacional

4 experiencia:
3.1. REQUISITOS S Elocopia de [a cédula de ciudadania del Representane Laga &
| HABILITANTES: 6. Certificade de existancia ¥ representacion legal,

7. Pago de Ia seguridad social integrat:

' 8. Pago de Seguridad social vio parafiscales:

8. Certificacion de inhabilidades e incompatibilidades:

10. RUP:

BT — invitacitn, y / o convocatoria piblica

4. ANALISIS DEL SECTOR — ESTUDIO DE MERCADO

a. De acuerdoalo establecido en el Articulo 2 2.1 1 1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, la entidad estatal
debe hacer durante la etapa de planeacion el analisis Necesario para conocer &l secior relativo al
objeto del process de contratacidn, desde |a perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional

| técnica y de anlisis de riesgo, de lo cual debe dejar constancia en los documentos del procese

Responsabis el area, oficina donde se ganera |3 necesidad. Donde se dabe agotar la etapa de planeacisn,
Deben anexarse a esta estudio las cotizaciones ¥ demas documenios que evidencien las gestiones del
| Bstudio de mercado, (Copia del correo donde se solicitan cotizaciones, histérico del mercads en |a entidad) .

Del mismo modo se consultd sl Sisterna Electranico de Contratacidn Publica — SECOP - ¥ cbservando
contratos con caracteristicas similares calebrados POr otras entidades,
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[Con Ia compra se pretende adguirir un RUMEno mayor
en las cotizaciones. Pero sin dejar de lado y con igual importancia la calidad del bien y la
entrega.

de bienes como producto del mencr precio afertado

oporunidad de

5. LIQUIDACION DEL CONTRATO

unilateralments cuando no haya acuendo sobre
terminacién o caducidad del contrato, lo que se hara
a partir
declare la caducidad o termine unilateralmente el contrato. La administracion convocara al
la fiquidacion del contrato dentro del termino agul previsto, El
serd motivado y susceptible del recurso de reposicion

£l futuro contrato se liquidard de comun acuerdo por las partes al cumplimiento del objeto contratada y
el contenido de la misma y cuando se hubéere decretado |a
an un términc no mayor a cuatra (4) meses, contados
de |a finalizacién o cumplimiento del contrato, o a partir de la fecha en gue sa firme &l aclo que

scto sdministrativo que crdenea la liguidacien

contratista para

6. GARANTIAS

En razén a que las garantias se exigen de acuerda con el
entrega previo cumplimiento del cbjeto contractual.

La presente contratacion esta sujeta a los descuentos e impuestos de ley
Paliza de seriedad 10% del mantc de la propuesta

Péliza de pago de anticipo eguivalente al 100% del valor.

Pdoliza de cumplimiente 15%
Poliza de calidad del bien 15%

Descuentos y retenciones de ley régimen camtn 2.5% régimen simplificado 3.5%, y de acuerdo a la

| actividad econdmica | Reteica 79%*1000)
| Estampillas depariamentales 4.5%

riesgo gue pueda existir para el cumplimiento del
contratista en los contratos de SUMINISTRO donde la forma de pago serd an la modalidad de contra

|

' ——  EETIMACION, TIPIFICAGION, ASIGNACION DE RIESGO ¥ DETERMINACION DE GARANTIAS

< TMECANIEMO | CLASE | TIFIFICACKIN | popiaman  ASIGNACION

= e e DELOS  |pg piesco| DELRIESGO | oot

E |8 COBERTURA | RIESGO RIESGOS

=il == - e |La - om T lpeste =

- | Resgo | suscnpodn  del presantaciin

B Juridics | conirato sen jugla da la ofers
%  Garantla de 2 . _;T:m md;"menm‘:a hasta la

senadad = ATasniion | noraeata. | TP omdn aprobacion

& e prop de ia garantia

~ Riesgo e la vigancia de que ampara

w Juridico | |8 geantla de -

% seriedad  de i ”:“";

| | | plera cuando & | ;F"':":Iﬂs ¢

?'Eﬁ'rim|
COBERTURAI |

VIGEMCIA ||
Ampara g no
suscripoen  del
corrak: s jusia
causa. por 8l
10% del mantc
de la propuesta,
desds Iz
presentacion de
ill oferta hasta 'a |
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7. INDICACION DE 51 EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

El presente proceso no estd sometido a acuerdos comerciales ‘

B.VEEDURIA CIUDADANA: | ‘

Se invita a todas |as personas e instituciones interesadas, a ejercer control social sobre el presente proceso
(Veedurias Ciudadanas, ONGs, Cadmara de Comercio, Ascciaciones Particulares y Organismos de
Vigilancia, Fiscalizacién y Confrol), para que soliciten informacion, presenten sus obsarvaciones,
sugerencias, recomendaciones o guejas en la Oficina Asescra Juridica del Hospital del Sarare ESE.
ubicadas en la Calle 30 No. 18° - 82 del bamio los Libertsdores del Municipio de Saravena (Arauca).

9.DOCUMENTOS ANEXOS A ESTE ESTUDIO
1. CDPN°
2. COTIZACION
3. COTIZACION
4. HISTORICO

10. RESPONSABLES: SUBGERENTE ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - OFICIMA GESTION AMBIENTAL

i

ARIELA GELVIS QUINTERO /’,f?f’ff Z 7":&_' i ‘

-~

Subgerente administrativa y financiera o e

NOMBRE: ]
NOMBRE ORFILIA AGUILAR GONZALEZ
Lider almacen




