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. . No estabal en la institucion las Guias de Practica; " "

1 [No se ha socializado la GPC del Ministyerio para Metodo Documentado el P |cinica del Ministerio para fa Atencion de|>™ YESSKALOMeNA, oo et Sarare [ReAZANdO 17/0412018 | 1710512018 | -266 °
Psicologia Sanchez B. socializacion DO
Proceso Psicologia
o No estaba Socializar en la institucion las Guias de Practica _—
2 No se h? sociualizado en laInstitucion la Guia de Metodo Documentado el P Clinica del Ministerio para la Atencion de or. Hospital del Sarare Realizando 17/04/2018 | 17/05/2018 | -266 ©
Intervencion mhGAP Puerta F. socializacion DO
Proceso Psicologia en el gremio medico
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EGRADO DE GESTION

ZORMIDADES, ANALISIS CAUSAL Y PLAN DE
MEJORAMIENTO

NOMBRE DEL AUDITOR :

Bianey Carcia - Susana Pabon.

LIDER DE PROCESO AUDITADO

Yessika Lorena Sanchez B.

ACCIONES DE SEGUIMIENTO ACCION DE CIERRE

*de Proceso Auditado :

Cargo:
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