- SISTEMAiNTEGRADO‘DE GESTION

l ' l H OS P ITAL . : SIS-03 F20 FORMATO ICDE INVENTRI

DOCUMENTAL

DEL SARARE | : i

Empresa S5Social deltEstado

Evolucionamos pensande en ustea

HOJA Nro. DE
UNIDAD ADMINISTRATIVA:SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA REGISTRO DE ENTRADA
OFICINA PRODUCTORA:TALENTO HUMANO ARO MES DIA N.T.
OBJETQ :ACTA DE ELIMINACI@N, ARCHIVOS SEMIACTIVOS BAJO TVD(1997-2000) 2018 12 28
N.T: NGmero de Transferencia
Nro. | CcODIGO TRD SERIES Y SUBSERIES I:E::::s Exm;::f cu:"“’g::;;i"“:‘é‘:‘%o“ — DE':%?;OS SOPORTE angﬂgzi‘aoe NCTAS
CIRCULARES
1 121.04.01 {Circulares informativas externas 1997 1997 X 25 Papel Baja
2 121.04.01 |Circulares informativas internas 1998 1998 X 13 Papel Baja
3 121.04.01 |Circulares intormativas de CEDESPRO 1999 1999 X 9 Papel Baja
4 121.04.01 [Circulares informativas internas 1998 1998 X 30 Papel Baja
5 121.04.01 |[Circulares informativas 1999 1999 X 2 Papel Baja
6 121.04.01 [Circulares informativas Internas y externas 2000 2000 X 33 Papel Baja
7 121.04.01 _[Circulares informativas externas 2000 2000 X 2 Papel Baja
CONSTANCIAS
8 121.07.01 |Contancias laborales de talento humano 1997 1997 X 86 Papel Baja
9 121.07.01 |Contancias laborales de talento humano 1997 1997 X 55 Papel Baja
10 | 121.07.01 |Contancias laborales de talento humano 1997 1997 X 193 Papel Baja
11 [ 121.07.01 |Contancias laborales de talento humano 1997 1097 X 207 Papel Baja
12 | 121.07.01 |Contancias laborales de talento humano 1997 1997 X 11 Papel Baja
13 [ 121.07.01 |Contancias laborailes de talento humano 1997 1998 X 172 Papel Baja
14 | 121.07.01 |Contancias iaborales de talento humano 1998 1998 X 237 Papel Baja
15 | 121.07.01 {Contancias laborales de talento humano 1998 1998 X 61 Papel Baja
16 | 121.07.01 |Contancias laborales de talento humano 1989 1999 X 266 Papel Baja
17 | 121.07.01 |Contancias laborales de talento humano 1999 1999 X 13 Papel Baja
18 | 121.07.01 |Contancias laborales de talento humano 1999 1999 X 39 Papel Baja
19 | 121.07.01 |Contancias laborales de talento humano 1999 1989 X 113 Papel Baja
20 | 121.07.01 {Contancias laborales de talento humano 2000 2000 X 480 Papel Baja
21 | 121.07.01 |Contancias taborales de talento humano 2000 2000 X 10 Papel Baja
REGISTRO CONTROL
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Evolucionamos pensando €1 UStea

HOJA Nro. DE
UNIDAD ADMINISTRATIVA:SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA REGISTRO DE ENTRADA
OFICINA PRODUCTORA: TALENTO HUMANO ARO MES DIA N.T.
OBJETOQ :ACTA DE ELIMINACION, ARCHIVOS SEMIACTIVOS BAJO TVD{1997-2000) 2018 12 28
N.T: Niumero de Transferencia
Neo. | cODIGOTRD |  SERIES Y SUBSERIES l;z:;:s EXTR;E:LS GM:N'[’;[;::E‘;?“_;&%O“_M osfgzios SOPORTE mggl;:ﬁi!&ue_ it
22 | 121.13.02 [Registro control simpie . NA | NA X 20 Papel Baja
modelo reglamento interno de trabajo
Registro control simple .
23 | 121.13.02 solicitud de compensatorios 1997 1997 X 86 Papel Baja
24 | 121.13.02 |Registro control simple 1997 | 1997 x 18 | Papel Baja
solicitud de vacaciones
Registro control simple .
25| 121.13.02 incapacidades por salud 1997 1997 X 37 Papel Baja
26 | 121.13.02 {Registro control simple 1007 | 1997 x 146 | Papel Baja
solicitud de permisos
Registro control simple .
27 | 121.13.02 extracto de cesantias 1997 1997 X 60 Papel Baja
Registro control simple
28 { 121.13.02 Jauxilio educativo bachiller universidad 1997 1997 X 296 Papel Baja
primaria y cursos
29 | 121.13.02 |Registro control simple 1907 | 1997 X 59 | Papel Baja
autorizacion de reclamar sueldo
Registro control simple
30 [ 121.13.02 |cronograma de actividades del proceso 1997 1997 X 50 Papel Baja
talento humano
Registro control simple ;
121.13. . N .
31 1102 llamados de disponibilidad urgencias il 1997 X 10 Papel Baja
Registro control simple
32 | 121.13.02 [autorizacién de descuentos del trabajador al | 1997 1997 X 97 Papel Baja
hospital
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DOCUMENTAL

DEL SARARE pro=——

Empresa Soct1al dei Estad

HOJA Nro. DE
UNIDAD ADMINISTRATIVA:SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA REGISTRO DE ENTRADA
OFICINA PRODUCTORA:TALENTO HUMANG ANO MES DIA N.T.
OBJEYO :ACTA DE ELIMINACION, ARCHIVOS SEMIACTIVOS BAJO TVD{(1997-2000) 2018 12 28
N.T: Ndmero de Transferencia
FECHAS EXTREMAS UNIDAD DE CONSERVACION NRO. FRECUENCIA DE NOTAS
Nro. CaDIGO TRD SERIES Y SUBSERIES SCIL =T YT SRRFETR T ) OF FOLIOS SOPORTE CONSULTA
Registro control simple
33 | 121.13.02 {reporte de cesantias fondo nacicnal del 1997 1997 X 32 Papel Baja
ahorro
Registro control simple .
34 | 121.13.02 certificaciones de cesantias 1997 1997 X 193 Papet Baja
Registro control simple .
35| 121.13.02 plan de cargos 1997 1999 X 131 Papel Baja
Registro control simple .
36 | 121.13.02 relacién de personal Idesa 1997 1997 X 4 Papel Baja
37 | 121.13.02 [Registro control simple 1997 | 1997 X 53 | Papel Baja
canferencia sobre admon personal
38 | 121.13.02 |Registio control simple 1997 | 1998 X 2 | Papel Baja
regisro de descuentos por libranza
Registra control simple .
39 | 121.13.02 incapacidades EPS Seguro social 1998 1998 X 3 Papel Baja
Registro control simple .
40 13. X .
121.13.02 incapacidades 1997 1999 X 1 Papel Baja
Registro control simple .
41 | 121.13.02 solicitudes de permisos 1998 1998 X 178 Papel Baja
Registro control simple .
42 | 121.13.02 plan vacacional 1998 1998 X 9 Papel Baja
Registro control simple .
43 | 121.13.02 plan vacacional 1998 1998 X 11 Papel Baja
Registro control simple .
44 1 121.13.02 plan vacacional 1998 1998 X 59 Papel Baja
45 | 1211302 |Registro control simple 1098 | 1998 X 65 | Papel Baja
compensatorios




NTEGRADO DE GESTION

FORMATO UNICO DE INVENTARIO
DOCUMENTAL

DEL SARARE

tmprasa Socrald dei ¢stado

HOJA Nro. 513
UNIDAD ADMINISTRATIVA:SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA REGISTRO DE ENTRADA
OFICINA PRODUCTORA: TALENTO HUMANO ANO MES DIA N.T.
OBJETO :ACTA DE ELIMINACION, ARCHIVOS SEMIACTIVOS BAJO TVD(1987-2000) 2018 12 28
N.T: Numero de Transferencia
1 #ro. 1 -COPIGOFRE 1 SERIES Y SUBSERIES = IFECHAS .EX.TR:I:QE . t:m;rj N“?ACD,,:PE:TO.NSEWﬁAMCGION_ STRO A nENEQRou'Qs | SOFORTE FR(E?;E’E&DE 1 NC_JTA?_ .
46 | 121.13.00 |Registro control simple 1998 | 1908 X 97 | Papel Baja
incapacidades medicas
Registro control simple .
3. B
47 | 121.13.02 taller el presupuesto de la ESE 1998 1998 X 28 Papel aja
48 | 121.13.02 |Registro control simple 1998 | 1998 X 49 | Papel Baja
plan de cargos
Registro control simple :
49 | 121.13.02 portafolio de servicios de salud edusalud b 1998 X 9 Papel Baja
50 | 121.13.02 |Registro control simple 1099 | 1999 X 1 Papel Baja
notificacion vacaciones
Registro control simple
51 | 121.13.02 {notificacién de reemplazo servicios 1999 1999 X 1 Papel Baja
generales
Registro control simple .
| B
52| 121.13.02 Listado de personal de contrato fiie 1999 X 1 Pape a2
Registro control simple i
83| 121.13.02 Auxilio de gafas de bienestar social j==e s X 12 Papel Baja
54 | 121.13.02 |Registro control simple 1999 | 1999 X 16 | Papel Baja
compensatorios
Registro control simple j
13.02 |. , .
55 1 121 incapacidades medicas 1999 1999 X 28 Papel Baja
Registro control simple i
13.02 |. .
56 | 121.13 incapacidades medicas 1999 1999 X 63 Papel Baja
Registro controt simple i
57 | 121.13.02 solicitud de permisos 1999 1999 X 46 Papel Baja
58 | 1211302 [Registro control simple 1999 | 1999 | X 39 Papel Baja
notificacion de vacaciones




SISTEMA INTEGRADO DE GEST!
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FORMATO UNICO DE INVENTARIO
DOCUMENTAL

DEL SARARE

Empresa Soc1at SelEstado

Evo!uaonamos

HQJA Nro. DE
UNIDAD ADMINISTRATIVA:SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA REGISTRO DE ENTRADA
OFICINA PRODUCTORA:TALENTO HUMANO ANO MES DIA N.T.
OBJETO :ACTA DE ELIMINACION, ARCHIVOS SEMIACTIVOS BAJO TVD(1997-2000) 2018 12 28
N.T: Nimero de Transferencia
FECHAS EXTREMAS UNIDAD DE CONSERVACION NRO. FRECUENCIA DE NOTAS
Nro. CODIGO TRD SERIES Y SUBSERIES INICIAL AL SR CARPETA ToMo  JOTRO DE FOLIOS SQPORTE CONSULTA
59 | 1211302 |Registro control simple 1999 | 1999 X 17 | Papel Baja
notificacion de vacaciones
60 | 1211300 |ReEgistro control simple 1999 | 1999 X 309 | Papel Baja
afiliaciones seguros de vida
61 | 121.13.02 |Registrocontrol simple 1999 | 1999 X 16 | Papel Baja
auxilios de bienestar social
62 | 121.13.02 |Registro control simple 1999 | 1999 X 26 | Papel Baja
cotizaciones farmaceuticas
63 | 1211302 |Registrocontrolsimple 1999 | 1999 x 72 | Papel Baja
auxilios educativos universitarios
64 | 121.13.02 |Registrocontrol simple 1099 | 1999 X 167 | Papel Baja
auxilios educativos bachillerato
65 | 121.13.02 |REgistro control simple 1909 | 1999 X 74 | Papel Baja
auxilios educativos primaria
66 | 121.13.02 |Registrocontrol simple 1099 | 1999 X 7 | Papel Baja
relacion dotacién personal planta
67 | 121.13.0p |Registro control simple 1999 | 1999 X 42 | Papel Baja
llamados de atencion
Registro control simple
68 | 121.13.02 |constancia de llamadas de atencion 1999 1999 X 228 Papel Baja
urgencias
Registro control simple .
69 | 121.13.02 lamados de atencion 1999 1999 X 52 Papel Baja
Registro control simple
70 | 121.13.02 |constancia de llamadas de atencion 1999 1999 X 119 Papel Baja
urgencias
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Evolucionamos pensando

HOJA Nro. DE

UNIDAD ADMINISTRATIVA:SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA REGISTRO DE ENTRADA
OFICINA PRODUCTORA: TALENTO HUMANO ANO MES DiA N.T.
OBJETQ :ACTA DE ELIMINACION, ARCHIVOS SEMIACTIVOS BAJO TVD(1997-2000} 2018 12 28
N.T: Numero de Transferencia
FECHAS EXTREM UNIDAD DE GON CHO! NRO. FRECUENCIA DE NOTAS
Mo, | coDicotRD | SERIES Y SUBSERJES L _ AS e ToaRre SERVALR D Fotlos | SOPORTE CONSULTA o]
Registro control simple
71 | 121.13.02 [guia de regimen de administracion del 1999 1999 X 18 Papel Baja
personal del ministerio de salud
72 | 121.13.02 |Registro control simple 1999 | 1999 X 14 | Papel Baja
analisis de personal de contrato
73 | 121.13.02 |Registro control simple 1099 | 1999 X 6 Papel Baja

plan de cargos
Registro contral simple

74 | 121.13.02 |relacidn de despidos terminacion de 1999 1999 X 41 Papel Baja
contrato
Registro control simple .
75 | 121.13.02 llamados por disponibilidad 1999 1999 X 118 Papel Baja
76 | 121.13.02 |Registro control simple 1999 | 1999 x 7 | Papel Baja
plan de cargos
77 | 121.13.02 |Registro control simple 1990 | 1999 X 101 | Papel Baja

extracto de cesantias

78 | 121.13.02 fe‘fgé?;?;:;te“:ggglpéitaci o 1999 | 2000 X 18 | Papel Baja
79 | 121.13.02 slzgizt:’grg;f’ simple 1999 | 2000 x 22 | Papel Baja
80 | 121.13.02 fe‘fg;?é’n";gi’(‘:ﬁ'dsggF::pacitaci o 2000 | 2000 X 6 Papel Baja
81| 121.13.02 :ZTe?ci:?ftJrr?;; g:g:iirdn;cllzs de capacitacion 2000 2000 X 13 Fapel Baja
82 | 121.13.02 |Registrocontrol simple 2000 | 2000 X 8 Papel Baja

relacién de pliego de peticiones de anthoc
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DEL SARARE

Empreny Social def Estadoy

HOJA Nro. DE
UNIDAD ADMINISTRATIVA:SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA REGISTRQ DE ENTRADA
OFICINA PRODUCTORA: TALENTO HUMANO ANO MES DIA N.T.
OBJETO :ACTA DE EUMlNACiON. ARCHIVOS SEMIACTIVOS BAJO TVD({1997-2000) 2018 12 28
N.T: Nimero de Transferencia

Nro. | CODIGO TRD SERIES Y SUBSERIES I:E:LAS E"TR:‘N":f CMA“"'D‘(;[; RDEE‘;":NSE?.‘(;:‘CI;ON T DE’:RO%QS SOPORTE FRzg:ZTJEaDE NOTAS

83 { 121.13.02 S]‘;%'sgf d‘;“;rt;‘eic’;"sp;epme S 2000 | 2000 X 40 | Papel Baja

84 | 121.13.02 E;?Zi:g‘(’j:‘:;‘gséjgimp’e 2000 | 2000 X 24 | Papel Baja

85 | 121.13.02 2?2;?;? d“;';‘:;i;";‘:iersonal I 2000 | 2000 X 12 | Papel Baja

86 | 121.13.02 ggﬂsc:?irf:g;rtﬁ:s'”ﬂgpaci acion 2000 | 2000 X 24 | Papel Baja

87 | 121.13.02 f‘efag(';’;r: dcé’l";?r'sz':;‘l"je o ESE 2000 | 2000 X 3 Papel Baja

88 | 121.13.02 g;?c':gg gg’gﬂ:ﬁgzoﬂos 2000 | 2000 X 16 | Papel Baja

89 | 121.13.02 :;Zﬁfzg"i :ge”r:{i‘\’l'oss";“(’:fpaci cion 2000 | 2000 X 12 | Papel Baja

90 | 121.13.02 ?:f;éﬁ;?ﬁ?:;&ﬁ rgencia 2000 | 2000 X 85 | Papel Baja

91 | 121.13.02 ?:t?f;zggigs’:;°r'ef;‘;zzos 2000 | 2000 X 26 | Papel Baja

92 | 121.13.02 SRS?C’;H(‘; conro smple 2000 | 2000 X 6 | Papel Baja

93 | 121.13.02 Est?%zggig:;gz:::npdicias 2000 | 2000 X 2 | Papel Baja

94 | 121.13.02 ::t?f;iggig:ly;o;jgzzzmo boral 2000 | 2000 X 36 | Papel Baja

95 [ 121.13.02 Ecjgi'ftff d?gg;'pi’:sﬂteorios 2000 | 2000 X 11 Papel Baja
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UNIDAD ADMINISTRATIVA:SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

SIS-03-F20

SISTEMA

DO DE GESTION

FORMAT%UNICO DE INVENTARIO

HOJA Nro.

OCUMENTAL

DE

REGISTRO DE ENTRADA

OFICINA PRODUCTORA: TALENTO HUMANO ANO MES DIA N.T.
OBJETO :ACTA DE ELIMINACION, ARCHIVOS SEMIACTIVOS BAJG TVD(1997-2000) 2018 12 28
N.T: Nimero de Transferencia
Nro. ODIGO TRD SERIES Y- SUBSERIES FECHAS EXTREMAS UNIDAD DE CONSERVACION NRO. FRECUENCIA DE NOTAS
" copico INICIAL FINAL CARPETA B | pEEONIOS | S__Q?ORTE | consuta
o6 | 1211302 [Registro controlsimple 2000 | 2000 X 36 | Papel Baja
incapacidades
Registro contral simple .
97 | 121.13.02 notificacion de vinculacion de personal 2000 2000 X 71 Papel Baja
o5 | 121.13.02 |Registro controlsimple 2000 | 2000 X 25 | Papel Baja
notificacién de terminacion de contrato
99 | 121.13.02 |Registro control simple 2000 2000 X 32 Papel Baja
resumen de vacaciones y compensatorios
100] 121.13.02 |Registro control simple 2000 | 2000 X 48 | Papel Baja
programacion de vacaciones
101] 121.13.02 |Registro control simple 2000 | 2000 X 15 | Papel Baja
comité de bienestar social
102| 121.13.02 |Registro control simple 2000 | 2000 x 17 | Papel Baja
relacion de bono navideiio hinos
103| 121.43.02 |Registro control simple 2000 | 2000 X 23 | Papel Baja
plan de bienestar social
Registro control simple .
104] 121.13.02 |retcion auxilio educativo bachillerato 2000 2000 X 13 Papel Baja
105| 121.13.02 |Registro control simple 2000 | 2000 X 5 Papel Baja
plan de bienestar social
se elimina
por
Registro control simple . duplicidad
1061 121.13.02 sanciones medicas 2000 2000 X 8 Papel Baja pues hay
copia en la
H.L
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FORMATO UNICO DE INVENTARIO
DOCUMENTAL

DEL SARARE

Empresa Socral del Estado

et Y S ot
Evolucionamo
HOJA Nro. DE

UNIDAD ADMINISTRATIVA:SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA REGISTRO DE ENTRADA

OFICINA PRODUCTORA:TALENTO HUMANO ARO MES DIA N.T.

OBJETO :ACTA DE ELIMINACION, ARCHIVOS SEMIACTIVOS BAJO TYD(1997-2000) 2018 12 28

N.T: Namero de Transferencia
. ECLIENCEIA OTAS
Nro. | CODIGO TRD SERIES Y SUBSERIES I:Ii?:rs EXTRFEI:_‘:LS CAJ:NID‘::DA:FEE(':;NSE:;::EON — UEt?JEIOS SOPORTE FRCONSULT ADE N

107 121.13.02 |Registro control simple . 2000 | 2000 X 117 | Papel Baja
solicitud de estimulos economicos

108| 121.13,02 |Registro control simple 2000 | 2000 X 19 | Papel Baja
relacién cargos y sueldos
Registra control simple .

109 121.13.02 relacion de rodacién de vehiculos 1998 2000 X 52 Papel Baja

110| 121.13.02 [Registro control simple 2000 | 2000 X 57 | Papel Baja
incapacidades seguro social

111| 121.13,02 |Registro control simple 2000 | 2000 X 85 | Papel Baja
incapacidades seguro saocial
Registro control simple )

112 121.13.02 Incapacidades sequro social 2000 2000 X 43 Papel Baja
Registro control simple .

1 3. . .

13| 121.13.02 incapacidades por safud ltda 2000 2000 X 49 Papel Baja

Registro control simple .

114 121.13.02 incapacidades caprecom 2000 2000 X 6 Papel Baja
Registro control simple .

115| 121.13.02 incapacidades cajanal 2000 2000 X 29 Papel Baja
INFORMES

116| 1211501 [cronograma de actividades de personal por 1997 1997 x 91 Papel Baja

s OPS

117| 121.15.01 [Informe de actividades 2000 | 2000 X 18 | Papel Baja
consolidado de costos
Informe de Gestion .

118| 121.15.05 diagnostico del talento humano 1999 | 1999 X 36 Papel Baja
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Evolucionamos pensando en usted

HOJA Nro. DE
UNIDAD ADMINISTRATIVA:SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA REGISTRO DE ENTRADA
OFICINA PRODUCTORA:TALENTO HUMANO ANO MES DIA N.T.
OBJETO :ACTA DE ELIMINACION, ARCHIVOS SEMIACTIVOS BAJO TVD(1997-2000} 2018 12 28
N.T: Ndamero de Transferencia
_— - o 4 EECHAS EXTREMAS UNIDAD DE CONSERVACION NRO, FRECUENCIA DE NOTAS
Nro. CADIGO TRD SERIES Y SUBSERIES 3 SOPORTE
m INICIAL FINAL CAJA  |CARPETA | [otTRO | DEFOLIOS | CONSULTA
Informe de Gestion .
119 121.15.05 | . . 2000 2000 X 18 Papel Baja
indicadores de gestion

LOS DOCUMENTOS SE ELIMINAN, DEBIDO A QUE LA NORMATIVIDAD PRENSCRIBE, EL TIEMPO DE RETENCION EN CINCO (5) Y DIEZ (10) ANOS; POR

LO TANTO, PIERDE IMPORTANCIA PARA LA ENTIDAD. _ _
Elaborado Por Eliana Gelves Garcia Revisado:AUDELINA VERA ALVARADO Vo.Bo. PRESIDENTE CQMITE DE
Cargo: TECNICO INISTRATIVC- ARCHIVO CENTRAL GESTION Y DESEMPENO

Cargo: Tecnico Administrativo-Archivo Central
Firma; % — Firma: Firma: M/E/ﬁé"‘/

Lugar y Fecha: Z9-04 - 1O\Q Lugary Fecha \ ‘z,‘\ﬁ,-—o V2T , Lugar y Fecha 2 -\ 9
f 4

VIGENCIA ADMINISTRATIVA Y



