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En cumplimiento a lo dispuesto por el Manual de Contratacion del Hospital del Sarare ESE, especialmente lo
establecido en el Capitulo 6 Planeacion Contractual, Articulo 45. Analisis del sector y estudios previos. dentro de
las fases de la contratacion, se deben tener en cuentas las siguientes actividades: “Estudios y documentos previos:
Los estudios y documentos previos son el soporte para tramitar los procesos de contratacion de la Empresa Social
del Estado” razon por la cual la oficina gestora de la ESE procede a establecer la necesidad requerida y su
conveniencia para la entidad, a través de un contrato de “ADQUISICION DE EQUIPOS PARA
ACONDICIONAMIENTO DEL AREA PRE-TRANSFUCIONAL DE LA ESE HOSPITAL DEL SARARE.”

LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SARARE, de acuerdo con la Ordenanza Nro. 03E DE 1997
emanada por la Asamblea departamental de Arauca, es una entidad especial de caracter publico, descentralizada,

del orden departamental, dotada de personeria juridica, patrimonio propio, autonomia administrativa, sometida
al régimen juridico previsto en la Ley 100 de 1993 y las normas legales y reglamentarias que los modifiquen,
adicionen o complementen, cuyo objeto es la prestacion de los servicios de salud eficientes y efectivos que
cumplan con las normas de calidad.

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 49 establece que la atencion de la salud es un servicio publico
a cargo del estado, donde se debe garantizar a todas las personas el acceso a los servicios de salud, promocion,
proteccién y recuperacion de la salud. Asi mismo al estado le corresponde organizar, dirigir, reglamentar la
prestacion del servicio de salud a los habitantes conforme a los principios de eficiencia, universalidad, igualdad y
solidaridad. La E.S.E HOSPITAL DEL SARARE es una Empresa Social del Estado de orden territorial, con personeria
juridica, autonomia administrativa, financiera y presupuestal, integrante del Sistema General de Seguridad Social
en Salud, cuyo objeto legal es la Prestacion de Salud a la poblacién del Departamento de Arauca, por lo tanto,
para satisfacer las necesidades a contratar realiza estudio previo de conveniencia y oportunidad conforme a lo
establecido en el derecho Privado, Decreto 1876 de 1994 articulo 16, Ley 100 de 1993 articulo 195, Resolucién
No.5185 de 2013 emanada del Ministerio de Salud y de la Proteccién Social, modificada por la Resolucién No.
1440 de 2024 y especialmente el Acuerdo de Junta Directiva No. 23 de 2024, por medio del cual se modifica y
actualiza el manual de contratacion del Hospital del Sarare y se adopta mediante Resolucion No. 354 de 2024
expedida por la Gerencia de la ES.E.
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El Hospital del Sarare E.S.E. es una Empresa Social del Estado que presta servicios de salud de segundo nivel de
complejidad, ofreciendo atencion en areas como urgencias, hospitalizacion, cuidado intermedio, laboratorio
clinico, banco de sangre, consulta externa general y especializada, odontologia, radiologia, quiréfanos, promocién
y prevencion, sala de partos, tomografia y ecografias.

La institucion cuenta con talento humano calificado en diferentes especialidades médicas, lo que permite brindar
atencion integral a la poblacion del municipio de Saravena y a usuarios provenientes de otros municipios del
departamento de Arauca como Fortul, Tame y Arauquita, consolidandose como institucion de referencia en la
region.

Dentro de los servicios de apoyo diagnostico, el Laboratorio Clinico cumple un papel fundamental al proporcionar
resultados que permiten orientar diagnosticos, tratamientos y seguimiento de la condicion clinica de los pacientes.
El area pre-transfusional perteneciente al laboratorio clinico es fundamental para garantizar la compatibilidad
sanguinea entre donante y receptor antes de realizar una transfusion, proceso que resulta esencial para la
seguridad del paciente.

Para el adecuado funcionamiento de esta area es necesario contar con equipos especializados que permitan
realizar pruebas inmunohematologicas con precision, garantizando resultados confiables y reduciendo el riesgo
de eventos adversos asociados a transfusiones.

De acuerdo con lo establecido en la Resolucion 3100 de 2019, los laboratorios clinicos deben contar con un sistema
de gestion de calidad que incluya controles internos y externos que aseguren la confiabilidad de los resultados.
Para cumplir con estos estandares se requiere tecnologia adecuada que permita optimizar los procesos analiticos
y mantener la calidad del servicio.

La implementacion de equipos tecnolagicos en el area pre-transfusional permite mejorar la exactitud y precision
de las pruebas realizadas, reducir el margen de error humano.

La adquisicion de estos equipos permitira fortalecer la capacidad diagnostica del laboratorio y mejorar el
desempeifio del area transfusional del Hospital del Sarare ES.E.

La compra de equipos para el area pre-transfusional permitira:

e Garantizar mayor seguridad transfusional para los pacientes.

e Mejorar la confiabilidad y oportunidad en los resultados del laboratorio.

* Optimizar los tiempos de respuesta en los procesos transfusionales.

* Fortalecer el sistema de gestion de calidad del laboratorio clinico.

« Brindar soporte oportuno a servicios como urgencias, hospitalizacion, cirugia y gineco-obstetricia.
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En cumplimiento de la normatividad vigente y con el fin de garantizar la seguridad del paciente y la calidad en la
prestacion de los servicios de salud, se hace necesario que el Hospital del Sarare E.S.E. realice la compra de equipos
para el acondicionamiento del area pre-transfusional del laboratorio clinico.

La adquisicion de estos equipos permitira mejorar los procesos diagnosticos, fortalecer la capacidad resolutiva
de la institucion y asegurar una atencion oportuna y segura para los usuarios del hospital y de los municipios de
referencia del departamento de Arauca.

“ADQUISICION DE EQUIPOS PARA ACONDICIONAMIENTO DEL AREA PRE-TRANSFUCIONAL DE LA ESE
HOSPITAL DEL SARARE.”

ot ket B

El contrato objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios
de Naciones Unidas (UNSPSC) con el siguiente nivel:

' CODIGO UNSPSC PRODUCTO
411049 00 EQUIPO Y SUMINISTROS DE FILTRADO PARA LABORATORIO
4110 48 00 EQUIPO Y SUMINISTROS DE LABORATORIO PARA EL VERTIDO, LA DESTILACION

El Hospital del Sarare — ES.E, requiere para su normal funcionamiento de servicios para el mantenimiento
preventivo y correctivo con su respectivo suministro de repuestos segun la necesidad de la actividad realizada,
utilizados en la seccion de mantenimiento para el sostenimiento del servicio de transporte. teniendo en cuenta
que no puede cuantificarse con exactitud, para un periodo determinado la cantidad, se estima un consumo de

acuerdo al promedio de gasto del ano anterior asi:

ITEM NOMBRE DEL BIEN DESCRIPCION CANT.
Datos técnicos
Capacidad para dos (2) unidades de plasma
Pantalla LED
1 DESCONGELADOR DE Controlado por microprocesador 1
PLASMA

Ciclos programables
Alarma de alta temperatura auditiva y visual

Temperatura: 15°C a 32°C
Acero inoxidable
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Dimensiones
Volumen de la camara 8.5 Lts

Dimensiones externas (Ancho x Alto x Profundo)
(mm): 286x413%x375

Dimensiones de la camara (Ancho x Alto x Profundo)
(mm): 204x280x191

Peso: 18Kg

Requerimiento eléctrico
Fuente de alimentacion: 115V 60Hz
Datos técnicos

Capacidad para 15WBD/Bolsas aleatoria o 7 SDP/
bolsas de aféresis

Controlado por microprocesador

Alarma auditiva y visual

Rango de temperatura de operacion ambiental: 5°C
a35°C

sistema de agitacion con motor BLDC con operacion
suave

2 AGITADOR DE PLAQUETAS | El nivel de sonido es inferior a 60 dB 1
Acero inoxidable

Dimensiones

Dimensiones (Ancho x Alto x Profunda) (mm):
407x343x232

Peso: 15Kg

Requerimiento eléctrico
Potencia eléctrica: 100-240V 50/60Hz
Consumo de energia: 16W
Respaldo de bateria de 9v o 2 horas
Datos técnicos

Equipo compatible con agitador de plaquetas

Pantalla LED y tactil de 7 pulgadas
Controlado por microprocesador

3 INCUBADOR DE PLAQUETAS | Rango de temperatura de ajuste: 20°C a 35°C 1
Rango de temperatura de operacion: 15°C a 35°C

El nivel de sonido es inferior a 42.2 dB
Acero inoxidable

Dimensiones
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Dimensiones interiores (Ancho x Alto x Profundo)
(mm): 469x411x271
Dimensiones exteriores (Ancho x Alto x Profundo)
(mm): 528x689x565

Peso: 53Kg

Requerimiento eléctrico
Potencia eléctrica: 100-240V 50/60Hz
Consumo de energia: 435W
Respaldo de bateria de 18 horas

Alarmas

Fallo de energia
Alta/baja - Pruebas
Puerta abierta

Datos técnicos
Capacidad de 395 Lts
Gabinete vertical

Descongelamiento automatico

Monitor digital LED/ precision 0,1°C

Puerta de vidrio reforzado

Material interno poliestireno de alto impacto (HIPS)

Tipo de bandeja acero revestido

Numero de bandejas 6 +1 canastilla
Refrigerante R600a

Cerradura de puerta con llave

Cuatro ruedas +2 pies de nivelacion

Enfriamiento por aire acondicionado

4 REFRIGERADOR VERTICAL
Rango de temperatura: 2°C a 8°C

Dimensiones

Dimensiones (Ancho x Alto x Profundo) (mm):
650x1992x673

Peso: 95Kg

Requerimiento eléctrico
Potencia eléctrica: 100V /60Hz
Consumo de energia: 435W
Bateria de respaldo para pantalla
Alarmas

Alarma visual

Alarma sonora: Altas/bajas; Falla de energia; Fallo de
sensor; Puerta entreabierta
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ENTIDAD CONTRATANTE: ESE HOSPITAL DE SARARE
ENTIDAD CONTRATISTA:

De conformidad con lo contemplado en el articulo n°46.1.1. Segun la Naturaleza y objeto del contrato, del Acuerdo
de Junta Directiva No. 23 de 2024 - manual de contratacion del Hospital del Sarare E.S.E., el contrato a celebrar es
de SUMINISTRO.

Saravena (Arauca), E.S.E Hospital del Sarare, ubicado en la calle 30 N° 19 A - 82 Barrio Libertadores.

El valor destinado para el presente proceso es de: CIENTO CUARENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS
SETENTA Y SEIS MIL NOVENTA Y TRES PESOS MCTE ($ 147.776.093).

El Hospital del Sarare E.S.E. pagara al contratista el valor estipulado en el presente contrato sera reconocido y
pagado por el HOSPITAL al CONTRATISTA: en un Unico pago a razon de CIENTO CUARENTA Y SIETE MILLONES
SETECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL NOVENTA Y TRES PESOS MCTE ($ 147.776.093), reconocidos una vez
finalizada la entrega de quipos objeto del presente contrato, previa presentacion, revision y aprobacion de los
siguientes documentos. El pago se efectuara previa presentacion, revision y aprobacion de los siguientes
documentos: a) La correspondiente factura electronica de venta y/o cuenta de cobro. b) El Acta de pago suscrita
por las partes. ) La presentacion de la planilla de acreditacion del pago de seguridad social en salud, pensiones y
riesgos laborales, debiéndose liquidar conforme al IBC establecido por la normatividad legal vigente colombiana
(cuando aplique) y/o la Certificacion expedida por el Representante Legal, y/o contador y/o revisor fiscal que
indique que se encuentra al dia en aportes al sistema de seguridad social (cuando aplique). Este Gltimo para
persona juridica. D)El informe de actividades suscrito por el contratista. e) El informe del supervisor que certifique
el cumplimiento del objeto del contrato. f) Acreditar el pago oportuno de las estampillas Departamentales, previa
liquidacion por parte de la Institucion. g) Los demas que considere pertinente el HOSPITAL.

NOTA 1: En el valor se entienden incluidos los costos directos, indirectos e imprevistos que ocasione la ejecucion
del contrato. NOTA 2: Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, que
afecten el contrato y las actividades que de él se deriven y que le correspondan. NOTA 3. En el caso de presentarse
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inconsistencias o requerimientos por parte de la ES.E, el término para el pago sélo empezara a contarse a los
treinta (30) dias siguientes a la presentacion de la nueva factura, una vez solucionada la glosa o solicitud. Las
demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA, quien, por este
instrumento, renuncia expresamente al pago de cualquier tipo de intereses y/o indexacion o valores de clase o
naturaleza alguna.

El pago se efectuara previa presentacion, revision y aprobacion de los siguientes documentos: a) La
correspondiente factura electronica de venta y/o cuenta de cobro. b) El Acta de pago suscrita por las partes. c) La
presentacion de la planilla de acreditacion del pago de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales,
debiéndose liquidar conforme al IBC establecido por la normatividad legal vigente colombiana (cuando aplique)
y/o la Certificacién expedida por el Representante Legal, y/o contador y/o revisor fiscal que indique que se
encuentra al dia en aportes al sistema de seguridad social (cuando aplique). Este dltimo para persona juridica. D)EIl
informe de actividades suscrito por el contratista. e) El informe del supervisor que certifique el cumplimiento del
objeto del contrato. f) Acreditar el pago oportuno de las estampillas Departamentales, previa liquidacion por parte
de la Institucion. g) Los demas que considere pertinente el HOSPITAL.

Asi mismo el contratista debera presentar todos los soportes que acrediten el cumplimiento de las obligaciones
contractuales, los pagos al sistema de seguridad social integral, y Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA
segln corresponda, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993,
Decreto 1703 de 2002 y Ley 828 de 2003. En todo caso el Supervisor general del contrato, podra solicitar en el
momento que estime conveniente, copia de recibos de pago de los aportes a los sistemas de salud, pension y
ARL, asi como los documentos que exija la ESE para la cuenta de cobro, en los tiempos y plazos previamente
establecidos por la Institucion. Los descuentos por concepto de retencion en la fuente, retencion por ICA, y
retencion por IVA (cuando aplique) se realizaran conforme lo establecido en el Estatuto Tributario y demas normas
que lo reglamente. En materia de impuestos y descuentos por concepto de estampillas no se aceptaran salvedades
de ninguna naturaleza; la E.S.E. Hospital del Sarare efectuara a las cuentas del CONTRATISTA las retenciones que
en materia de impuestos tenga establecida la ley o el contratista aportara y acreditada su pago conforme lo
contemplado en la reglamentacion aplicable para cada uno.

Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el CONTRATISTA deberan ser tramitadas por este a su
costo, ante la respectiva Administracion de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte de la ES.E. Hospital
del Sarare. PARAGRAFO PRIMERO: Para cada pago, el contratista debera acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones parafiscales si hubiere lugar, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Cajas de Compensacion
Familiar, ICBF y SENA segun corresponda, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal o Representante
Legal, correspondiente al periodo que se paga. Este Gltimo para persona juridica., en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de 2002 y Ley 828 de 2003. En todo caso
el Supervisor general del contrato, podra solicitar en el momento que estime conveniente, copia de recibos de
pago de los aportes a los sistemas de salud, pensién y ARL. PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista sélo tendra
derecho a la remuneracién de dichos emolumentos sin que haya lugar a otra contraprestacion, ni al pago de
prestaciones sociales. PARAGRAFO TERCERO: En caso de que |a factura electrénica de venta o cuenta de cobro
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no haya sido correctamente elaborada y/o presentada o no se acompanan los documentos requeridos para el
respectivo pago o se presentan de manera incorrecta, el término para este solo empezara a contarse desde la
fecha en que se aporte el ultimo de los documentos y/o se presenten en debida forma debidamente aprobados
por el supervisor. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no
tendran por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. que estime conveniente,
copia de recibos de pago de los aportes a los sistemas de salud, pension y ARL.

LaE.S.E. para el cumplimiento del presente proceso afectara el rubro “2.3.2.01.071.003.06.01 / APARATOS MEDICOS

QUIRURGICOS Y APARATQS ORTESICOS Y PROTESICOS" por el monto de $ 147.776.093. El presupuesto es de la
vigencia fiscal 2026.

Que la ley 100 de 1993 en su articulo 195 numeral 6 establece que en materia contractual las Empresas Sociales
del Estado se rigen por el derecho privado, y de manera discrecional podran utilizar como clausulas exorbitantes
las enunciadas por el estatuto general de contratacion de la administracién publica, aplicando los principios
generales de la funcion administrativa y de la gestion fiscal que enmarca la Constitucion Politica de Colombia sus
articulos 209 y 267 y debera someterse al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para
la contratacion estatal, ademas de la resolucion N° 5185 de 2013, por medio de la cual el Ministerio de Salud y de
la proteccion Social fijan los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten es estatuto de
contratacion que rige su actividad contractual. Por lo anterior y en observancia a lo consagrado en las precitadas
normas, el Sefior Gerente del Hospital del Sarare ES.E, expidio el manual de contratacion de la entidad mediante
el acuerdo de Junta Directiva No. 023 de 2024, por medio del cual se modifica y actualiza el manual de contratacion
del Hospital del Sarare y se adopta mediante Resolucion No. 354 de 2024 expedida por la Gerencia de la ES.E., el
cual sefiala en el CAPITULO VII - MODALIDADES, MECANISMOS DE SELECCION Y CUANTIAS - ARTICULO
46.1. CONTRATACION DIRECTA: Es el procedimiento en el cual se celebra directamente el contrato. Las
circunstancias en las cuales se puede realizar la contratacion directa, en consideracion a la naturaleza del contrato
o al factor cuantia. ARTICULO 46.2. SEGUN EL FACTOR CUANTIA: Los actos contractuales que celebre el Hospital
del Sarare ES.E., por valor igual o menor de trescientos (300) Salarios minimos legales mensuales vigentes (smimv)
que no tengan la naturaleza que se ha previsto en las causales anteriores, también se someteran a contratacion
directa.

No obstante, en virtud de la aplicacion de la Ley 996 de 2005 (Ley de Garantias Electorales), la cual prohibe
taxativamente la contratacion directa a partir del 31 de enero de 2026 debido a la proximidad de las elecciones
presidenciales, la ESE ha determinado que la modalidad adecuada y legalmente viable es |la Menor Cuantia por
Seleccion Abreviada'. La eleccion de esta modalidad responde a la necesidad de garantizar el principio de

1 CAPITULO VIl - MODALIDADES, MECANISMOS DE SELECCION Y CUANTIAS - ARTICULO 46.3 MENOR CUANTIA POR
SELECCION ABREVIADA
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seleccion objetiva y transparencia administrativa en un periodo de restriccion legal. Al formular una invitacién
publica la ES.E. asegura la concurrencia y la libre competencia, cumpliendo con la exigencia de evitar el uso de
mecanismos de contratacion excepcionales que puedan interpretarse como favorecimientos politicos. Por lo tanto,
muy a pesar de que el valor estimado de las comisiones fiduciarias se sitie dentro de los rangos de la contratacién
directa, la preeminencia de la norma de orden publico electoral obliga a la entidad a apartarse de la contratacion
directa para adoptar este procedimiento de convocatoria publica.

De acuerdo a los lineamientos establecidos en el Manual guia analisis del Sector el cual establece lo siguiente: En
un contrato de prestacion de servicios, el analisis del sector depende del objeto del contrato y de las condiciones
de idoneidad o experiencia que llevan a contratar a la persona natural o juridica que esta en condiciones de
desarrollar el objeto del Proceso de Contratacion.

Para lo cual se requiere realizar la siguiente reflexion que cumple con los interrogantes de dicha guia: Para estimar
su valor se ha tenido en cuenta lo que dichos servicios y servicios similares han costado en el pasado para la Empresa
Social del Estado Hospital del Sarare y en otras entidades en condiciones similares, se ha tenido en cuenta también
el plazo del contrato, las calidades idoneidad exigidas, los descuentos y retenciones, obligaciones adicionales y el
hecho de ser un contrato a todo costo, siendo estas las principales variables que influyen o inciden en la
determinacion del precio o valor del contrato.

De acuerdo a los costos y teniendo en cuenta la capacidad presupuestal de la Empresa Social del Estado Hospital
del Sarare, se establecieron valores que cumplan con dichos parametros y permitan la prestacion del servicio
requerido en condiciones de suficiente idoneidad. Para determinar su valor se debe tener en cuenta el minimo vital
y movil que requieren las personas para subsistir, asi como los descuentos que por este se generan como las
obligaciones en el sistema de seguridad social para poder desarrollar y ejecutar este servicio. Por lo tanto, se
requiere de una persona que se comprometa con las actividades.

legal rganizacionales
Se trata de un proceso de Contratacion Directa, reglamentado en el articulo 46.1.1. del Acuerdo de Junta Directiva
No. 23 de 2024, por medio del cual se modifica y actualiza el manual de contratacion del Hospital del Sarare y se
adopta mediante Resolucion No. 354 de 2024 expedida por la Gerencia de la ESE.

14.2 Comercial, Técnico y Financiero:

Condiciones del servicio: La Empresa Social del Estado Hospital del Sarare segun su planta de personal no tiene
personal para realizar diversas funciones y segln el objeto del contrato y la implicacion de multiples actividades
a realizar, estas requieren de cierta dedicacién de la cual el funcionario no estaria en la capacidad de llevarlas por
si solo, por tal razon al tener un personal que lo apoye con estas actividades dara a la entidad una prestacion mas

eficiente y eficaz del servicio.
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Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios, la Empresa Social del Estado Hospital del Sarare exigira en
los términos del articulo 46.1.1. del Acuerdo de Junta Directiva No. 23 de 2024, por medio del cual se modifica y
actualiza el manual de contratacion del Hospital del Sarare y se adopta mediante Resolucion No. 354 de 2024
expedida por la Gerencia de la E.S.E.,, idoneidad o experiencia, sin que sea obligatorio cumplir con los dos requisitos
al mismo tiempo. No obstante, la entidad se reserva el derecho de exigir simultaneamente las dos obligaciones,
para actividades especificas.

CONTRATO DE SUMINISTRO N° CMC-001 DEL 12 DE MAYO DE 2026

CONTRATANTE E.S.E HOSPITAL DEL SARARE

CONTRATISTA JHON JAIRO RAMIREZ FLOREZ

NIT 882350285

TIPO DE CONTRATO SUMINISTRO

DIRECCION AVENIDA 0 N° 11-30 C.C. GRAN BULEVAR LOCAL SOTANO 12

DEPARTAMENTO - MUNICIPIO | CUCUTA, N.S.

CORREO gerencia@rij.com.co

| CELULAR 3158227274 i i pes—

VALOR DOS MIL CIENTO NOVENTA Y DOS MILLONES CIENTO
TREINTA MIL CIENTO SESENTA PESOS MCTE
($2.192.130.160) N

OBJETO SUMINISTRO DE EQUIPOS Y DISPOSITIVOS BIOMEDICOS
DESTINADOS A LA APERTURA DE NUEVOS QUIROFANOS, EN
EL MARCO DEL NUEVO PROCESO DE CIRUGIA

: ESPECIALIZADA DE LA E.S.E. HOSPITAL DEL SARARE.
| PLAZO CUATRO (04) MESES

CONTRATO DECOMPRAVENTAN®
MC-049 DEL 30 DE OCTUBRE DE 2024

~ [COMERCIALZADORA RJJSAS.
ATO |COMPRAVENTA

~ [88:235.028 de Cuicuta, N.S. 0013646103
[Av.0 No 11-30 C-C Gran Bulevar Local S-12

| COMPRA DE EQUIPOS PARA EL CAMBIO DE LA CADENA DE FRIO DEL
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La propuesta, correspondencia y todos los documentos intercambiados entre los proponentes y el HOSPITAL,
deberan estar escritos en idioma castellano.

El proponente debera presentar la propuesta de acuerdo con los parametros y términos establecidos. La propuesta
debe ser entregada en forma presencial en el Hospital del Sarare ESE, Bloque Administracién 1, oficina de
contratacion (Juridica) ubicada en la Calle 30 # 192-82, Barrio Los Libertadores, Saravena, Arauca, debe cumplir con
los siguientes requisitos:

16.2.1. Idioma y moneda de la propuesta: La propuesta y sus anexos deberan presentarse en idioma castellano,
el valor debera presentarse en peso colombiano. El proponente, debera adjuntar dentro del sobre N° 2 de la
propuesta en medio fisico y medio digital de conformidad con el formato

16.2.2. Costos de preparacion de la oferta: Todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de la
propuesta estaran a cargo del oferente, el Hospital del Sarare ESE, en ningun caso, sera responsable de los mismos
por una u otra circunstancia.

16.2.3. Valores Unitarios y totales: Los proponentes deberan dar precios unitarios y valores totales para todos y
cada uno de los items que aparecen cuantificados o también indicados como suma global o porcentaje en el
formato propuesta econdmica (obligaciones sintagmaticas) y que forman parte integral del presente pliego de
condiciones. (la falta de alguno de ellos, variacion de cantidades o descripcion de los items, sera causal de rechazo.)

Los precios unitarios y valores totales para cada item, deben escribirse de forma legible y siempre a tinta, sin
enmendaduras ni tachaduras (ver formato) de la propuesta, igualmente, debera firmarse por el representante legal.
La omision del mencionado documento es causal de rechazo de la propuesta.

La ES.E. corregira los errores aritméticos (sumas, restas, multiplicaciones, etc.), contenidos en los productos y en
la sumatoria, segun lo indicado al efecto en el presente pliego de condiciones, asi:

SUBTOTAL: XXXX
VALOR IVA: XXXX
VALOR TOTAL:XXXX

17.1 Forma de presentacion de la oferta: En la propuesta no podran sefalarse condiciones diferentes a las




\ HOSPITAL ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y

establecidas en este estudio; en caso de hacerlo, se tendran por no escritas y, por lo tanto, prevaleceran las
disposiciones contenidas en este documento y/o en la invitacion. No se aceptaran propuestas alternativas. Los
documentos que hacen parte del original de la propuesta deberan ser totalmente legibles, legajados y foliados.
Los folios que contengan modificaciones o enmiendas deberan ser convalidados con la firma de quien suscribe la
carta de presentacion.

Todos los documentos exigidos deberan incluirse en el original de la propuesta; la forma de presentacion de la
propuesta sera la siguiente:

Rotulado de los sobres sera de |a siguiente manera:

HOSPITAL DEL SARARE ESE
INVITACION DIRECTA: “ADQUISICION DE EQUIPOS PARA ACONDICIONAMIENTO DEL AREA PRE-
TRANSFUCIONAL DE LA ESE HOSPITAL DEL SARARE.”

SOBRE PROPUESTA

OBJETO:

PROPONENTE:

NIT:

REPRESENTANTE LEGAL:

C.C No._

CONTACTO (TELEFONO, E-MAIL, DIRECCION:
FOLIOS:

NSNS SSSNS

Los sobres (1 y 2) se presentaran identificados con rotulo y los documentos que conforman la oferta, los cuales
deberan presentar separadores que identifique cada soporte, estar legajados, en carpetas desacidificadas cuatro
aletas con maximo de doscientos (200) folios por carpeta, los documentos deberan estar foliados
consecutivamente en forma ascendente (iniciando con el indice 1, 2...) en la parte inferior derecha con lapicero,
escritos en idioma castellano. Todas las paginas de la propuesta que tengan modificaciones o enmiendas, deberan
ser validadas con la firma al pie de las mismas de quien suscribe la carta de presentacion, de lo contrario se tendran
por no escritas y todos los formatos o anexos exigidos se incluiran en el original debidamente firmados por quien
corresponda. Todos los documentos y/o anexos deberan diligenciarse en papeleria del oferente.

La propuesta debera tener una vigencia minima de treinta (30) dias, contados a partir de la fecha de presentacion
de la misma y el proponente debera presupuestar todos los costos directos e indirectos en su propuesta
economica.
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18.1. REQUISITOS JURIDICOS:

Podran participar en el presente proceso, todas las personas juridicas nacionales o extranjeras, en consorcio o
union temporal, legalmente constituidas y domiciliadas en Colombia.

18.2. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Este documento se realizara de acuerdo con el formato suministrado por el Hospital anexo a la invitacion publica,
el cual debe estar firmado en original por la persona natural o por el representante legal de la persona juridica,
indicando su nombre, documento de identidad y demas datos alli requeridos.

Cuando se trate de proponentes que sean personas juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida
sucursal en Colombia deberan, ademas, adjuntar a la propuesta los documentos con los cuales acreditan un
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebracion del
contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente.

15.1.1.2 CERTIFICADO VIGENTE DE CONSTITUCION, EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Para efectos de la verificacion de la capacidad juridica, la persona natural y/o juridica oferente debera presentar
con su oferta el Certificado de existencia y representacion Legal, el cual debera tener una fecha de expedicion no
mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta, en donde acredite que
su objeto social corresponde al objeto de la presente contratacion, o que contemple actividades afines al mismo,
de manera quo le permita a la persona juridica celebrar y ejecutar el contrato ofrecido, teniendo en cuenta para
estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

De conformidad con lo establecido en la ley 1258 de 2008, en el documento de constitucion de las sociedades por
acciones simplificadas, articulo 5°, su objeto social se puede comprender una enunciacion clara y completa de las
actividades principales o puede expresar que la sociedad realizara cualquier actividad comercial o civil licita. Si
nada se expresa en el acto de constitucion, se entendera que la sociedad por acciones simplificadas podra realizar
cualquier actividad licita.

En el evento en que el objeto social de una sociedad por acciones simplificadas no especifica las actividades iguales
o similares al objeto a contratar, se entendera que estas se encuentran dentro de las actividades licitas de la
persona juridica.

Si el oferente es persona natural, acreditara su inscripcion en el Registro Mercantil, mediante la presentacion del
certificado de matricula mercantil, el cual debera tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta. Asi mismo debera acreditar que la actividad
mercantil corresponde al objeto de la presente contratacién, o que contemple actividades afines al mismo, de
manera que le permita celebrar y ejecutar el contrato ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y
la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

Cuando se prorrogue la fecha de presentacion de la propuesta, el certificado de existencia y representacion legal
tendra validez con la inicialmente prevista.
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Todos los documentos (publicos y privados) otorgados en paises no miembros del Convenio de La Haya de 1961,
y los privados otorgados en paises miembros de este Convenio tendientes a acreditar la existencia y representacion
legal, deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las normas que regulen la materia y en especial el
articulo 480 del Cédigo de Comercio, 251 de la ley 1564 de 2011 y la resolucion 7144 de 2014 del Ministerio de
Relaciones Exteriores.

15.1.1.3 AUTORIZACION PARA PRESENTAR PROPUESTA.

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un consorcio o union temporal requiere
autorizacion de sus érganos de direccion para presentar oferta y para suscribir el contrato, anexaran los
documentos que acrediten dicha autorizacion, la cual sera previa a la presentacion de la oferta.

Cuando el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en los estatutos para que el
representante legal pueda presentar propuesta o contratar, anexara el respectivo documento donde previamente
a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar, minimo por el valor del presupuesto oficial.

En el caso de consorcios, cada uno de los representantes legales de sus miembros debera estar facultado para
contratar minimo por la proporcién en relacion con la cantidad de sus integrantes frente al presupuesto oficial.
Para las uniones temporales los representantes legales deberan estar facultados para contratar minimo en
proporcion a su participacion en dicha unién frente al valor de la propuesta.

En el evento en que no se aporte con la oferta la autorizacion prevista anteriormente, el Hospital solicitara al
proponente allegue el documento dentro del plazo que le sefiale para el efecto, dicha autorizacion debera ser
expedida con anterioridad a la presentacion de la oferta.

15.1.1.4 IDENTIFICACION TRIBUTARIA - REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El oferente nacional y el extranjero con domicilio o sucursal en Colombia indicaran su identificacion tributaria e
informacién sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportara con la oferta copia del Registro
Unico Tributario RUT.

Las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unién temporal acreditaran individualmente
este requisito, cuando intervengan comas responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente
la prestacion de servicios gravados con dicho impuesto.

15.1.1.5 DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Todo proponente Persona Natural, Representante legal de |a persona juridica o representante del proponente
plural y cada uno de los integrantes de proponentes plurales deberan anexar fotocopia del documento de
identificacion vigente.

Asi mismo todas las personas de origen extranjero que sean integrantes de proponentes plurales y/o
representantes legales de estos o proponente como persona natural deberan anexar fotocopia del pasaporte
actual y vigente.
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15.1.1.6 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES.

Para cumplir lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modifico el inciso segundo y el paragrafo 1°
del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, en el articulo 50 de |a Ley 789 de 2002, |a Ley 1562 de 2012 y el Decreto 0723
de 2013, el oferente probara el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral

(Salud, Pensién y Riesgos Laborales) y las de caracter parafiscal (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF),

asf:

a. Llas personas juridicas lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o representante legal,
segun corresponda. Dicho documento debera certificar que se ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a los ultimos seis (6) mes anterior.

b. Las personas naturales empleadores deberan acreditar a través del pago de los aportes a la Seguridad Social
Integral; esto es, la planilla de pago a los aportes para la seguridad social en salud y pensiones (inicamente
como cotizante independiente, adicionalmente si tienen trabajadores a su servicio deberan acreditar, el pago
de los aportes al sistema integral de seguridad social y los parafiscales de ellos, en los casos que se requiera
de conformidad con la normatividad vigente.

c. Cuando se trate de Consorcios o Uniones temporales cada una de sus integrales debera aportar la certificacion
aqui exigida.

d. Cuando se trate de persona natural no empleadora debera acreditar deberan acreditar a través de los
certificados de afiliacion a salud y pension o el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral.

15.1.1.7 CONSULTA EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, las Resoluciones Organicas No. 5149
de 2000 y No. 5677 de 2005, y la Circular No. 005 del 25 de febrero de 2008, el Hospital del Sarare E.S.E. hara
directamente la consulta y verificacion sobre la inclusion o no del proponente o de cada uno de los miembros del
consorcio o unién temporal, segun el caso, en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la
Republica.

De conformidad con lo sefialado en el citado articulo 60 de la Ley 610 de 2000:
"Los representantes legales, asi como los nominadores y demds funcionarios competentes, deberan abstenerse de
nombrar, dar posesion o celebrar cualquier tipo de contrato con quienes aparezcan en el boletin de responsables, so

pena de incurrir en causal de mala conducta, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 6° de la ley 790 de1995.

Para cumplir con esta obligacién, en el evento de no contar con esta publicacion, los servidores publicos consultaran
a la Contraloria General de la Republica sobre la inclusion de los futuros funcionarios o contratistas en el boletin".
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15.1.1.8 CONSULTA DE ANTECEDENTES DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

Para dar cumplimiento a lo previsto en el capitulo cuarto de la ley 734 de 2002 y la ley 1238 de 2008, el Hospital
hara directamente la consulta y verificacion sobre los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales
de los proponentes o de cada uno de los miembros del consorcio o union temporal, segin el caso.

15.1.1.9 VERIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES DEL OFERENTE

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012 y con el fin de verificar los
antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica), el Hospital
realizara e imprimirad la consulta de los antecedentes judiciales a través del mecanismo en linea creado por el
Gobierno Nacional para el efecto.

15.1.10 VERIFICACION REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

De conformidad con lo previsto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 y con el fin de verificar los antecedentes
del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas del oferente (persona natural o representante legal de
persona juridica), el Hospital realizara e imprimira la consulta de los antecedentes a través del mecanismo en linea
creado por el Gobierno Nacional para el efecto.

15.1.2.1 EXPERIENCIA MINIMA EXIGIDA:

El contratista debe acreditar la siguiente experiencia:

Los contratistas deberan acreditar experiencia especifica minima, mediante la presentacion de minimo dos (02)
certificaciones o contratos, celebrados y ejecutados cuyo objeto o alcance sea similar o igual a: “COMPRAVENTA
Y/O ADQUISICION Y/O SUMINISTRO DE EQUIPOS Y/O DISPOSITIVOS BIOMEDICOS.”, para entidades
publicas o empresas privadas, cuyo presupuesto sumado entre si sea igual o mayor al 50% del valor del presente
proceso.

15.1.2.2 FORMALIDADES PARA ACREDITAR EXPERIENCIA

Cuando el valor de las certificaciones no supere el porcentaje establecido, respecto del presupuesto asignado para
este proceso, no seran tenidas en cuenta. En caso de que la certificacion sea expedida por una entidad estatal y
no contenga la totalidad de la informacion solicitada, se debera adjuntar copia del acta de liquidacion, recibo final
a satisfaccion del contrato o cualquier otro documento que haga parte de la ejecucion del contrato debidamente
suscrito. En caso de que el contratista sea consorcio o union temporal, seran validas las certificaciones de contratos
donde el Contratista sea cualquiera de los integrantes del consorcio o unidon temporal constituida para esta
contratacién, cada integrante debera informar su experiencia por separado. Cuando los integrantes del consorcio
o uniéon temporal presenten la misma certificacion por separado, de contratos realizados en consorcios o uniones
temporales anteriores en las cuales hayan participado juntos, solo se tendra en cuenta la experiencia acreditada
para uno solo de los integrantes. Para las certificaciones de los contratos ejecutados o en ejecucion realizados en
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Consorcios o Uniones temporales, estas deberan relacionar a cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal, si la Certificacion no contiene esta informacion el proponente podra complementarla mediante la
presentacion del acta de constitucion del Consorcio o Unién Temporal, contrato de obra o cualquier otro
documento que lo indique. Las certificaciones de experiencia son documentos de estricto cumplimiento necesarios
para el estudio de las propuestas, por lo cual no se permitira adicionar nuevas certificaciones a las adjuntas a la
propuesta, sin embargo, el comité técnico evaluador puede solicitar las aclaraciones que estime conveniente sobre
las certificaciones aportadas.

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 70 del Acuerdo de Junta Directiva No. 23 de 2024, por medio del
cual se modifica y actualiza el manual de contratacion del Hospital del Sarare y se adopta mediante Resolucion
No. 354 de 2024 expedida por la Gerencia de la E.S.E. “. La garantia sera exigible en todos los procesos contractuales
que celebre la empresa, pero sera libre de exigirla o no en los procesos de contratacion directa. Si la exige debera
ser determinarlo en el estudio previo.

Para tal efecto, la garantia debe cubrir los siguientes amparos:

[ iai is (06
Cumplifriento del Contrato, 20% del valor del | Vigencia fgual al plazo del contrato y seis (06)
contrato meses mas.
i iai 01) ano
Calidadide lo5 Bieras 20% del valor del Vlgencla igual a la del contrato y un (01) an
contrato. mas.

En todo caso, el contratista se compromete a ajustar la vigencia de los amparos de la garantia a partir de la
suscripcion del acta de inicio, asi como a ampliar el valor de la misma o su vigencia, en el evento en que se aumente
o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, se suspensa o reinicie el término.

Ademas de las obligaciones especificas y de las estipuladas por la Ley el CONTRATISTA se obliga para con el
Hospital a cumplir con las siguientes actividades:

El Contratista se obliga para con el HOSPITAL a:
A. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Entregar el objeto de acuerdo a las especificaciones técnicas estipuladas y solicitadas por el Hospital
en cuanto a calidad, funcionamiento, garantia y precio.

2. Dar cumplimiento al objeto del contrato de acuerdo con las clausulas estipuladas en el mismo.

3. Atender las sugerencias presentadas por el Supervisor.

4. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilaciones.
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5. Informar sobre el desarrollo del contrato.

6. Cumplir dentro del término establecido por el Hospital con los requisitos exigidos para la ejecucion
del contrato.

7. Presentar remision de entrega segun item entregados.

8. Cumplir con las normas legales pertinentes para el cumplimiento del objeto del contrato.

9. En caso de encontrarse un producto en desabastecimiento se debe ofrecer una alternativa que sea
indicada para el mismo uso.

10. Comunicar al Hospital cualquier situacion que pueda interferir con el adecuado cumplimiento del
objeto contractual. Si se llegare a presentar alguna anomalia que impidiera la ejecucion normal del
presente contrato, el Contratista debera informar a la mayor brevedad posible a quien ejerce el control
de ejecucion del mismo, para que se surta la suspension.

11. Presentar remision de entrega segun item entregados.

12. Presentar factura electrénica vigente segun resolucion de la DIAN con certificado bancario y seguridad

social o certificado de revisor fiscal

De presentarse durante la entrega y revision, algin defecto en los elementos entregados o

especificaciones diferentes a las establecidas en el contrato, el contratista hara el cambio de los

mismos.

14. Presentar los documentos necesarios para la legalizacion y perfeccionamiento del contrato.

15. La facturacion electrénica solo se podra radicar al correo electronico autorizado por la E.S.E. HOSPITAL
DEL SARARE correspondenciaesesarare@gmail.com a mas tardar los 24 dias de cada mes.

16. Toda factura anulada se debe enviar soporte de nota crédito.

17. Indemnizar los perjuicios que cause la mora en la entrega del objeto o por el incumplimiento de las
obligaciones a su cargo.

18. Cumplir con las normas legales pertinentes para el cumplimiento del objeto del contrato.

19. Cumplir con los aportes al sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales conforme a lo
ordenado por las disposiciones legales vigentes y presentar los soportes de pago para la cancelacion
de las facturas.

20. Cancelar y entregar soporte de pago de las estampillas previamente liquidadas por la institucion.

13

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Garantizar el cumplimiento, la calidad de los elementos, relacionados segun las especificaciones del objeto
del contrato.

2. Asesorarse en la oficina de mantenimiento (Ing. Biomédica) de las caracteristicas técnicas de cada uno de
los equipos a suministrar, es decir, modelos, marcas, referencias, entre otros.

3. Al momento de la entrega de los equipos, relacionarlos en una remision y/o factura debidamente
diligenciada con las caracteristicas establecidas en el contrato.

4. Documentacién requerida: El contratista entregara en formato fisico y digital los siguientes documentos
segun se requieran: hojas de vida, carta de representacion autorizada por el fabricante, registro sanitario
INVIMA, certificados de calibracion, registros VUCE (si aplica), manual de usuario y de servicio en espanol,
ficha técnica en espafiol, cronograma de mantenimiento preventivo, protocolo de mantenimiento
preventivo, guia de manejo rapido, guia de limpieza y desinfeccion, carta de garantia, carta de stock de
repuestos e insumos, declaracion de importacion. Dicha documentacion sera entregada y revisada por el
equipo biomédico del hospital.
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5. Durante el tiempo de garantia el proveedor garantizara mano de obra calificada para realizar el
mantenimiento preventivo de los equipos seglin cronograma y en caso de ser necesario mantenimiento
correctivo, para ambos casos el proveedor debera entregar un reporte donde especifica las actividades
realizadas y el estado en el que quedan los equipos.

6. El proveedor debe realizar la instalacion de los equipos, verificando los parametros de funcionamiento y
brindando asesoria técnica durante el proceso de instalacion, debera asumir los costos y demas gastos
ocasionados con la entrega y traslados de los elementos objeto del contrato, los cuales debera entregar
en presencia de la almacenista y el supervisor asignado por la institucion.

7. Cumplir con el tiempo de garantia contra defectos de fabricacion, asumir durante el periodo de garantia
el reemplazo de bienes de mala calidad o con defectos de fabricaciéon sin costo alguno para la ESE.
Hospital del Sarare, en caso de dafo a algun componente electronico y/o mecanico del equipo bajos los
términos de garantia, la empresa contratista asumira el valor de la reparacion con el respectivo cambio de
pieza o componente dafado. Si la reparacion no es posible, el contratista debera reponer el equipo por
uno de idénticas caracteristicas técnicas y calidad, previa aprobacion de la supervision técnica, en caso de
que el equipo sufra una falla que requiera su retiro de la institucion o que su reparacion tome tiempo igual
o mayor a 20 dias el contratista otorgara a la institucion un equipo de soporte con las mismas
caracteristicas técnicas en un plazo no mayor a 10 dias habiles.

8. Las demas que se desprendan para el normal desarrollo del contrato.

9. Asumir los costos y demas gastos ocasionados con la entrega y traslados de los elementos objeto del
contrato.

10. Cumplir con el tiempo de garantia contra defectos de fabricacion.

11. Atender todas las solicitudes que haga el supervisor, quien informara del funcionamiento defectuoso.

12. Los Equipos Biomédicos, deben ser nuevos, no remanufacturados o repotenciados, de primera calidad, en

perfecto estado de funcionamiento y sin uso previo.

Los repuestos importados deben cumplir con los mismos requisitos de calidad exigidos a los productos

de fabricacion nacional, asi como a las normas exigidas por el ministerio de salud y proteccion social o la

autoridad competente.

Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en el Manual de Contratacion y demas normas
concordantes y los convenidos en el contrato, el contratante se obliga especialmente a: Efectuar los registros y
operaciones presupuestales y contables necesarios para cumplir cabalmente el pago de los servicios que el
contratista haya prestado a ésta con base en el contrato, y entre otras, las siguientes:
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1. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las obligaciones que
hayan surgido como consecuencia de la suscripcion del presente contrato.

2. Cancelar al contratista el valor del contrato en la forma y plazos estipulados, segln las actividades ejecutadas
totalmente por el CONTRATISTA.

3. Cancelar al contratista el valor del contrato en la forma y plazos estipulados, segun las actividades ejecutadas
parcialmente por el CONTRATISTA.
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. Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del supervisor.

Verificar las funciones ejercidas por el supervisor del presente contrato.

Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los aportes al Sistema General de Seguridad Social.
Verificar, que para la suscripcion del contrato se hayan aportado por el contratista los documentos requeridos.
. Y las demas actividades que sean necesarias, para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Se entienden como riesgos involucrados en la contratacion todas aquellas circunstancias que, de presentarse
durante el desarrollo y ejecucién del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del mismo.
El riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones normales. En
cumplimiento de las normas mencionadas, en el presente documento se tipifican los riesgos que puedan

® N oo s

presentarse en el desarrollo y ejecucion del contrato, con el fin de estimar cualitativa y cuantitativamente la
probabilidad e impacto y se sefialara el sujeto contractual que soportara, total o parcialmente la ocurrencia de la
circunstancia prevista en caso de presentarse a fin de preservar las condiciones iniciales del contrato.

Los proponentes, por escrito, deberan manifestarse respecto al analisis y asignacion de riesgos efectuados por la
entidad en la presente seccién, en las observaciones al pliego de condiciones o en la audiencia convocada para el
efecto (cuando aplique), siendo claro que la presentacion de la oferta implica aceptacion por parte del proponente
de la distribucion de riesgos previsibles efectuada por la Entidad Estatal en el presente documento. De este modo,
correspondera al contratista seleccionado la asuncion del riesgo previsible propio de este tipo de contratacion,
asumiendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente a cargo la Entidad Contratante.

Los riesgos que podrian afectar el normal desarrollo de las actividades previstas en esta contratacién serian:

Tabla 12 - Identificacion de Riesgos

Modificaciones del - reducir las

2 | régimen tributario que 2 | consecuencias 2

B . g implique afectacion a | desequilibrio de riesgo S | través de planes de
. =)

1 § 5 g la ejecucion  del la ecuacion 3 2 5 medio £ contingencia
—
e E’ contrato  y la | contractual £
4 " S
prestacion del ©
Servicio
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Enfermedad  general,
enfermedad reduccion de |a
profesional, probabilidad  de
accidentes de trabajo ocurrencia  del
(incapacidad, evento teniendo en
2 = E discapacidad, muerte | acciones I 4 Riesgo £ | cuents actividades
2 E g entre otros) sin que el | judiciales Bajo g de  seguridad
. w ﬂ’ recurso humano se S | industrial y
% | encuentre relizando la
efectivamente constitucion de la
cubierto  por el garantia
régimen de contractual
seguridad
Riesgo porcambios enel
régimen de reducir las
E ] Q| contratacion  estatal | desequilibrio fiesgo B consecuencias 2
3| & E % colombiano que afecte | dela 3l 2 5 medio E | través de planes de
E " la  ejecucion  del | ecuacion s | contingencia
& contrato y  la | contractual g
“ prestacion del S
servicio
PROBABILIDAD DEL RIESGO
1 Raro Puede ocurrir excepcionalmente.
2 Improbable Puede ocurrir ocasionalmente
3 Posible Puede ocurrir en cualquier momento futuro.
E Probable Probablemente va a ocurrir.
5 Casi Cierto Ocurre en |3 mayoria de las circunstancias.
IMPACTO DEL RIESGO
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La supervision del presente contrato sera ejercida por quien designe el Director del Hospital del Sarare ES.E.
El presente estudio previo cuenta con la siguiente relacion de documentos soporte:

% Certificado de Plan Anual de Adquisiciones.
% Solicitud de disponibilidad
& Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Se considera viable la ejecucién de un contrato cuyo objeto sea: “ADQUISICION DE EQUIPOS PARA
ACONDICIONAMIENTO DEL AREA PRE-TRANSFUCIONAL DE LA ESE HOSPITAL DEL SARARE." para lo cual se
debera proceder a realizar el correspondiente proceso de contratacién con una persona juridica, y/o natural idonea
y con experiencia en el objeto a ejecutar, sin desconocer en lo posible las recomendaciones aqui consignadas.

{ 1HO
Dado en Saravena, el 28 de febrero de 2026. / Sﬁ\w
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Lider de Almacén. Lider de gestion biomeédica

Proyectd: Monika Daniella Cruz Sanchez — Lider gestidn biomédica
Aprobé Aspectos Juridicos: Alexis Arévalo — Asesora Juridica
Aprobé Aspectos Financieros: Juan Alexis Archila Manrique ~ Subgerente Administrativo y Financiero



