SISTEMNWIA ITNTEGRADO DE GESTI

-
HOSP T AL THS-00-F43 .
. =3 REQUISITOS DE FORMACION PARA EL INGRESO DEL TALENTO HUMANO POR PERFIL PROFESIONAL
= == Social ae = 01

A=A BT AT D DT TV DS ErySsesirelar EFP LIS T e
TRD 321.11.58
FORMACION CONTINUA - ESTANDAR DE TALENTO HUMANO RESOLUCION 3100 DE 2019 SISTEMA UNICO DE HABILITACION - REQUISITOS NORMATIVOS
i i TALENTO HUMANO EN SALUD
TIPO DE  FORMACIO! EGEEED TRABAJADORES
REQUISITO NORMATIVO SERVICIOS QUE APLICA AUXILIAR DE MEDICINA MEDICINA GESTOR TRABAJO i NUTRICIONY |  TERAPIA TERAPIA TERAPIA DE EN ATENCION
CONTINUA enreRmERs | ENFERMERIA CSPECIALIZADA BACTERIOLOGIA | 11 ke | PSICOLOGIA e DIETETICA | RespIRATORIA | TERAPIAFISICAL o foNAL | Lencume | CONDUCTORES s TECNOLOGOS RX{ OCUPACIONALMENTE
EXPUESTOS -TOE (RX)
HOSPITALARIA
Hospitalizacion Adultos (Quirdrgicos, medicina X X
X X
N B X X
Resolucion 3100 de 2019. Literal 5 o b e
de 11.1.1 Estandar de Talento Neonatos basico
Humano UCI Adulto X X
UCIM Adultos X X
Urgencias y procedimientos X X
a X X
ulta Externa X X
Resolucion 3100 de 2019. Literal 6 theln::jér: del parto ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ;
ulto
de 11.1.1 E:tandar de Talento UG Nagrt X X X X X X X X X X X
umane UCIM Adulto X X b X X X X X X X X
Resolucion 3100 de 2019. Literal 3
de 11.4.8 Estandar de Talento UCIM Adultos X X X X X X X
Humano
Resolucion 3100 de 2019. Literal 3
de 11.4.9. Estandar de Talento UCI Adulto X X X X X X X X X X
Humano
Hospitalizacion Adultos (Quirdrgicos, medicina X X
erna, maternas)
Resolucion 3100 de 2019. Literal 8 UCIM Adultos X X
de 11.1.1 Estandar de Talento UCIM Neonatal X X
Humano UCI Adultos X X
Urgencias y procedlmlentos X X
Servicio de ciru X X
Consulta Externa gerenal X X X X X X X X X
ializada X X
X X
Sequridad y Salud en el Trabajo X X
Resolucion 3100 de 2019. Literal Hospitalizacion Adultos (Quirdrgicos, medicina
10 de 11.1.1 Estandar de Talento x X x X X x x x x x x
Humano X X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X X
Resolucion 3100 de 2019, Literal Transporte asistencial basico X X
11 de 11.1.1 Estandar de Talento Transporte asistencial medicalizado X X X
Humano
Urgencias y procedimientos X X X X X X X
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FORMACION CONTINUA - ESTANDAR DE TALENTO HUMANO RESOLUCION 3100 DE 2019 SISTEMA UNICO DE HABILITACION - REQUISITOS NORMATIVOS
i i TALENTO HUMANO EN SALUD
TIPO DE  FORMACIO! EGEEED TRABAJADORES
REQUISITO NORMATIVO SERVICIOS QUE APLICA AUXILIAR DE MEDICINA MEDICINA GESTOR TRABAJO i NUTRICIONY |  TERAPIA TERAPIA TERAPIA DE EN ATENCION
CONTINUA enreRmERs | ENFERMERIA CSPECIALIZADA BACTERIOLOGIA 1 pio | PSICOLOGIA SOCIAL DIETETICA | RespIRATORIA | TERAPIAFISICAL o foNAL | Lencume | CONDUCTORES s TECNOLOGOS RX{ OCUPACIONALMENTE
EXPUESTOS -TOE (RX)
HOSPITALARIA
Resolucion 3100 de 2019. Literal 8
de 11.1.1 Estandar de Talento Consulta Externa X
Humano
Resolucion 3100 de 2019. Literal
12 de 11.1.1 Estandar de Talento En el servicio donde se realicen preubas POCT X X X X
Resolucion 31(56 de 2019. Literal UCI Adulto X X X
13.1.2. de 11.1.1 Estandar de UCIM Adultos X X X
Talento Humano UCIM Neonatal X X X
Resolucion 3100 de 2019. Literal
14 de 11.1.1 Estandar de Talento Telemedicina, tele experticia X X
Humano
Atencion del parto X
Decreto 427 de 2008. acion Neonatal Basica X
X
i6 X X X X
Resolucion 3100 de 2019, Literal Atencion del parto
11.4.4 de 11.4 Estandar de
Talento Humano
UCIM Neonatal X X X X X X X
X X X X
Resolucion 3100 de 2019. Atencion del parto X X X X
Estandar de Talento Humano Servicio de ciru X X X X
Hospitalizacion ba5|ca / UCIM Neonatal X X X X
Resolucion 3100 de 2019. X X X X
Estandar de Talento Humano X X X X
Resolucion 3100 de 2019.
ici X X X X X X
11.6 Estandar de Talento Humano Todos los servicios
Resolucion 3100 de 2019. Literal Urgencias y procedimientos X X X X
1.1 de 11.6 Estandar de Talento i i icali: X
Resolucion 482 de 2018, Todo el personal Ocupa onalm.ent.e expuesto en X X
Resolucion 3100 de 2019. Literal 2
de 11.3.10 Estandar de Talento Servicio pretransfusional X
Humano
Resolucion 3100 de 2019 Todos los servicios X X X X X X X X X X X X X X X X X
Resolucion 3100 de 2019. Literal
1.4 de 11.3.12 Estandar de Laboratorio Clinico x X X
Talento Humano
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FORMACION CONTINUA - ESTANDAR DE TALENTO HUMANO RESOLUCION 3100 DE 2019 SISTEMA UNICO DE HABILITACION - REQUISITOS NORMATIVOS

TALENTO HUMANO EN SALUD

REQUISITO NORMATIVO

FORMACIO

TIPO DE
CONTINUA

Resolucion 3100 de 2019. Literal
1.4 de 11.3.12 Estandar de
Talento Humano

TECNOLOGO

de 11.3.11 Estandar de Talento
Humano

Resolucion 3100 de 2019. Literal 4

Resolucion 3100 de 2019.
11.3.13 Estandar de Talento
Humano

Resolucion 3100 de 2019.

11.6 Estandar de Talento Humano

Lineamientos de vigilancia en
salud publica 2025 (INS)

Lineamientos de vigilancia en
salud publica 2025 (INS)

Resolucion 3280 de 2018
(Ministerio de Salud y Proteccion
Social)

Resolucion 3280 de 2018
(Ministerio de Salud y Proteccion
Social)

Resolucion 3280 de 2018
(Ministerio de Salud y Proteccion
Social)

Resolucion 3280 de 2018
(Ministerio de Salud y Proteccion
Social)

Ley 2406 de 2024 Congreso de la
Reptblica de Colombia

Ley 2406 de 2024 Congreso de la
Replblica de Colombia

Ley 2406 de 2024 Congreso de la
Reptblica de Colombia

Resolucién 3100 de 2019

Resolucion 3280 de 2018
(Ministerio de Salud y Proteccion
Social)

SERVICIOS QUE APLICA AUXILIAR DE EEERR MEDICINA MEDICINA N EEEIEER GESTOR psicoLoGiA | TRABAJO | NUTRICIONY | TERAPIA 1 oo o TERAPIA TERAPADE o ropes  EN ATENCION THENEIEEEE oc;ﬁ:z;:‘if;iim
ENFERMERIA GENERAL ESPECIALIZADA COMUNITARIO SOCIAL DIETETICA | RESPIRATORIA OCUPACIONAL | LENGUAJE PRE
EXPUESTOS -TOE (RX)
HOSPITALARIA

Laboratorio Clinico x
Laboratorio Clinico X
Gestion del riesgo en salud - PYP X X
Referencia y contrarreferencia X
Consulta Externa X X X
Todos los servicios X X X X X X X X X X X X X X X X
Gestion del riesgo en salud - PYP X
Gestion del riesgo en salud - PYP X
Gestion del riesgo en salud - PYP X
Gestion del riesgo en salud - PYP X X
Vacunacion (PAI) X X
Vacunacion (PAI) X
Vacunacion (PAI) X X
Todos los servicios X X X X X X X X X X X X X X X X X
Gestion del riesgo en salud - PYP X X X
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TALENTO HUMANO EN SALUD
REQUISITO NORMATIVO 0 DE ECRMECC SERVICIOS QUE APLICA e TRABAJADORES
AUXILIAR DE MEDICINA MEDICINA GESTOR TRABAJO | NUTRICIONY |  TERAPIA TERAPIA TERAPIA DE EN ATENCION
Ti { PIA FI: PACI
CONTINUA ENFERMERIA | T ERMERA L GeERa ESPECIALIZADA BACTERIOLOGIA copuniario 710105 SOCIAL DIETETICA | RESPRATORIA| T A FISCAL o cupacional | Lengue | CONPUCTORES PRE TECNOLOGOS RX| - OCUPACIONALMENTE
EXPUESTOS -TOE (RX)
HOSPITALARIA
Resolucion 3280 de 2018 Certificado de curso o
(Ministerio de Salud y Proteccion diplomado en Impulsores de Gestion del riesgo en salud - PYP X X
Social) i n
. . —— Certificado de curso de
Lineamientos de vigilancia en X X

salud publica 2025 (INS)

Programa de Optimizacion Todos los servicios

Antimicrobianos - PROA




