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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

articulo 28.1.2.2.1 del Acuerdo Nro. 022 del 28 de diciembre de 2020 expedido por la Junta Directa
de la E.S.E, articulo 46.1.2.2.1 de la Resolucién Nro. 258 del 28 de diciembre de 2020 expedido por
la gerencia de la E.S.E

Fecha: 26/07/2024

En cumplimiento a lo dispuesto por el Manual de Contrataciéon de la ESE HOSPITAL DEL SARARE,
especialmente lo establecido en el Capitulo Il PLANEACION CONTRACTUAL, Articulo 27. Analisis del
sector y estudios previos. Acuerdo Nro. 022 del 28 de diciembre de 2020 expedido por la Junta Directa
de la E.S.E, la Resolucién Nro. 258 del 28 de diciembre de 2020 expedido por la gerencia de la E.S.E),
dentro de las fases de la contratacion, se deben tener en cuentas las siguientes actividades: “Estudios y
documentos previos: Los estudios y documentos previos son el soporte para tramitar los procesos de
contratacion de la Empresa Social del Estado” razén por la cual la oficina gestora en asocio del asesor
juridico de la ESE procede a establecer la necesidad requerida y su conveniencia para la entidad, a través
de un contrato de: SUMINISTRO DE INSUMOS TINTAS Y/O TONER, CINTAS PARA LAS
IMPRESORAS, FOTOCOPIADORAS, Y DUPLICADORAS DE LA E.S.E HOSPITAL DEL SARARE.

AUTORIZACION PARA CONTRATAR

LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SARARE, de acuerdo con la Ordenanza Nro. 03E DE
1997 emanada por la Asamblea departamental de Arauca, es una entidad especial de caracter pulblico,
descentralizada, del orden departamental, dotada de personeria juridica, patrimonio propio, autonomia
administrativa, sometida al régimen juridico previsto en la Ley 100 de 1.993 y las normas legales y
reglamentarias que los modifiquen, adicionen o complementen, cuyo objeto es la prestacion de los
servicios de salud eficientes y efectivos que cumplan con las normas de calidad.

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 49 establece que la atencién de la salud es un servicio
publico a cargo del estado, donde se debe garantizar a todas las personas el acceso a los servicios de
salud, promocién, proteccidn y recuperacién de la salud. Asi mismo al estado le corresponde organizar,
dirigir, reglamentar la prestacion del servicio de salud a los habitantes conforme a los principios de
eficiencia, universalidad, igualdad y solidaridad. La E.S.E HOSPITAL DEL SARARE es una Empresa
Social del Estado de orden territorial, con personeria juridica, autonomia administrativa, financiera y
presupuestal, integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud, cuyo objeto legal es la
Prestacion de Salud a la poblacion del Departamento de Arauca, por lo tanto, para satisfacer las
necesidades a contratar realiza estudio previo de conveniencia y oportunidad conforme a lo establecido
en el derecho Privado, Decreto 1876 de 1994 articulo 16, Ley 100 de 1993 aarticulo 195, Resolucion
No.5185 de 2013 emanada del Ministerio de Salud y de la Proteccion Social, y especialmente en el
acuerdo 022 del 28 de diciembre del 2020 Manual de Contratacion y en la resolucién 258 del 28 de
diciembre del 2020.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El HOSPITAL DEL SARARE E.S.E con el fin de dar cumplimiento a los requerimientos establecidos en la
contratacion de venta de servicios en salud, contamos con diferentes sedes: principal, sede UNAP, sede
C, Puesto de salud (Charo Centro, Puerto Narifio, Pto lleras, Cafio Seco, Pto de Calafitas, Pto de Bajo
San Joaquin, pto de la Pajuila, dos unidades moviles, trece ambulancias y ciento diez dependencias
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tanto en las areas asistenciales como administrativas que a diario se imprimen documentacién requerida
para cumplir los planes de accién, informes, contratos, convenios interadministrativos, con una extensa
facturacion mensual, garantizando la radicacion de cuentas con los soportes de facturacion para las
diferentes EPS como Nueva EPS, Coosalud, Policia, Ejercito, Foscal, Soat, Sanitas entre otras por
contrato o por evento.

EL HOSPITAL no dispone de los TINTAS Y/O TONER, CINTAS vy el ordenador del gasto esta facultado
para adelantar los procesos de contratacion que se requieran para el cabal cumplimiento de su objeto
social, previo estudio de conveniencia y oportunidad, asegurando la sostenibilidad en la prestacion de los
servicios que en esta area se requieren. garantizando de esta forma la continuidad de los procesos
administrativos y asistenciales que permitan la correcta operacién de la institucion de servicios de salud
del nivel Il de complejidad, es por ello que es necesario adelantar el presente proceso de contratacion,
tendiente a cumplir con los propésitos establecidos y al efectivo cumplimiento de las normas

2. OBJETO A CONTRATAR:

SUMINISTRO DE INSUMOS TINTAS Y/O TONER, CINTAS PARA LAS IMPRESORAS,
FOTOCOPIADORAS, Y DUPLICADORAS DE LA E.S.E HOSPITAL DEL SARARE.

3. CODIFICACION DEL SERVICIO SEGUN LAS NACIONES UNIDAS - UNSPSC

CODIGO DESCRIPCION

44103100 SUMINISTROS PARA IMPRESORA, FAXY FOTOCOPIADORA
44102900 ACCESORIOS DE MAQUINAS PARA OFICINA

44101700 ACCESORIOS PARA IMPRESORAS, FOTOCOPIADORAS Y APARATOS DE FAX

4. ALCANCE DEL OBJETO ESPECIFICACIONES TECNICAS:

El contratista debera realizar el suministro de los elementos sefalados conforme las condiciones técnicas
descritas a continuacion:

ITEM | UNSCP DESCRIPCION PRESENT TIPO

1 44103105 | CARTUCHO PARA IMPRESORA PP 100 Ill EPSON DISCPRODUCER - LIGHT CYAN C135020448 UNIDAD ORIGINAL
2 44103105 | CARTUCHO PARA IMPRESORA PP 100 IIl EPSON DISCPRODUCER - AMARILLO C135020451 UNIDAD ORIGINAL
3 44103105 | CARTUCHO PARA IMPRESORA PP 100 1l EPSON DISCPRODUCER - NEGRO C135020452 UNIDAD ORIGINAL
4 44103105 | CARTUCHO PARA IMPRESORA PP 100 Ill EPSON DISCPRODUCER - LIGHT MAGENTA C135020449 UNIDAD, ORIGINAL
5 44103105 | CARTUCHO PARA IMPRESORA PP 100 Il EPSON DISCPRODUCER - MAGENTA C135020450 UNIDAD ORIGINAL
6 | 44103105 | CARTUCHO PARA IMPRESORA PP 100 IIl EPSON DISCPRODUCER - CYAN 135020447 UNIDAD ORIGINAL
7 | 44103111 | ETIQUETA CORTADA 50 X25 (DIVIDIDAS POR ETIQUETA) UNIDAD ORIGINAL
8 | 44103105 | FOTO CONDUCTOR HP 104A PARA IMPRESORA HP LASER 1000W UNIDAD GENERICO
9 | 44103105 | PAPEL MASTER DUPLICADOR RIZO EZ220U S-4250 UNIDAD ORIGINAL
10 | 44103105 | PAPEL MASTER DUPLICADOR SF5130 UNIDAD ORIGINAL
11 | 44103111 | TARIETAS PARA CARNET ZEBRA ZC32, CALIBRE 30 MIL PAQUETE | BUENA CALIDAD
12 | 44103111 | TINTA A COLOR PARA IMPRESORA ZEBRA ZC32 ROLLO ORIGINAL
13 | 44103105 | TINTA NEGRA PARA DUPLICADOR (SF 5130 Ell U) RISO S-8113UA UNIDAD ORIGINAL
14 | 44103111 | TINTA PARA IMPRESORA ZEBRA ZD421 ROLLO ORIGINAL
15 | 44103105 | TONER HP 206A PARA IMPRESORA COLOR PARA IMPRESORA LASER JETPRO M2550W AMARILLO | UNIDAD GENERICO
16 | 44103105 | TONER HP 206A PARA IMPRESORA COLOR PARA IMPRESORA LASER JETPRO M255DW NEGRO UNIDAD GENERICO
17 | 44103105 | TONER HP 206A PARA IMPRESORA COLOR PARA IMPRESORA LASER JETPRO M255DW AZUL UNIDAD GENERICO -
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18 | 44103105 | TONER HP 206A PARA IMPRESORA COLOR PARA IMPRESORA LASER JETPRO M255DW FUSCIA UNIDAD GENERICO
19 | 44103105 | TONER HP 206A PARA IMPRESORA COLOR PARA IMPRESORA LASER JETPRO M255DW AMARILLO | UNIDAD ORIGINAL
20 | 44103105 | TONER HP 206A PARA IMPRESORA COLOR PARA IMPRESORA LASER JETPRO M255DW NEGRO UNIDAD ORIGINAL
21 | 44103105 | TONER HP 206A PARA IMPRESORA COLOR PARA IMPRESORA LASER JETPRO M255DW AZUL UNIDAD ORIGINAL
22 | 44103105 | TONER HP 206A PARA IMPRESORA COLOR PARA IMPRESORA LASER JETPRO M255DW FUSCIA UNIDAD ORIGINAL
23 | 44103105 | TONER 202A -CFS00A, CF501A, CF502A,CF503A. KIT GENERICO
24 | 44103105 | TONER 202A -CF500A, CF501A, CF502A,CF503A. KIT ORIGINAL
25 | 44103105 | TONER 25X ORIGINAL UNIDAD ORIGINAL
26 | 44103105 | TONER 26A UNIDAD GENERICO
27 | 44103105 | TONER 48A PARA IMPRESORA HP LASERJET PRO M15W UNIDAD GENERICO
28 | 44103105 | TONER 89 A ORIGINAL DE ALTA DENSIDAD UNIDAD ORIGINAL
29 | 44103105 | TONER CF237A PARA IMPRESORA HP M608ND UNIDAD GENERICO
31 | 44103105 | TONER HP 103A UNIDAD ORIGINAL
32 | 44103105 | TONER HP 30A UNIDAD ORIGINAL
33 | 44103105 | TONER HP 30A UNIDAD GENERICO
34 | 44103105 | TONER IMPRESORA LASER HP Q7583A UNIDAD GENERICO
35 | 44103105 | TONER MLT-D 111$ PARA SAMSUNG M2020W M2070W ALTO RENDIMIENTO UNIDAD GENERICO
36 | 44103105 | TONER RICOH TYPE MP/4500/8045¢e UNIDAD GENERICO
37 | 44103105 | TONER W1105A HP105A UNIDAD ORIGINAL
38 | 44103105 | TONER W1105A HP105A UNIDAD GENERICO
39 | 44103111 | Téner w1330 para impresora HP laser 408dn UNIDAD ORIGINAL
40 | 44103111 | WAX BARCODE 110MM X 300MM UNIDAD ORIGINAL
41 | 44103111 | WAX BARCODE 110MM X 74M UNIDAD ORIGINAL
42 | 44103105 | CINTA RIBBON 308 PARA SELLADORA UNIDAD ORIGINAL
43 | 44103105 | TONER 85A UNIDAD GENERICO
44 | 44103105 | TONER HP 230A (W2303A) NEGRO UNIDAD ORIGINAL
45 | 44103105 | TONER HP 230A (W2303A) AMARILLO UNIDAD ORIGINAL
46 | 44103105 | TONER HP 230A (W2303A) CIAN UNIDAD ORIGINAL
47 | 44103105 | TONER HP 230A (W2303A) MAGENTA UNIDAD ORIGINAL

El oferente colocara el precio unitario a cada uno de los productos que se enumeran en la tabla,
incluyendo desglosando el IVA, algunos de los productos tienen la respectiva marca de acuerdo a las
necesidades del servicio.

NOTA: LAS TABLAS NO DEBERAN SER ALTERADAS EN SU ESTRUCTURA, PARA FACILITAR LA
CALIFICACION.

Las propuestas se presentaran en pesos colombianos y en esta misma moneda el HOSPITAL DEL
SARARE E.S.E efectuara los pagos. Asi mismo, el valor ofertado por cada producto, DEBERA
FORMULARSE SIN EL USO DE DECIMALES.

5. IDENTIFICACION DEL CONTRATO
CONTRATO DE SUMINISTRO.

6. PLAZO :
El contrato tendra un plazo de TRES (03) MESES, contados a partir del acta de inicio.

7. LUGAR DE EJECUCION:
Saravena (Arauca), E.S.E Hospital del Sarare, ubicada en la Calle 30 No. 19 — 82 del barrio los
Libertadores del Municipio de Saravena (Arauca).
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8. VALOR DEL CONTRATO:

CIENTO NOVENTA' Y UN MILLONES TRESCIENTOS DIECIOCHO MIL CIENTO CINCUENTA Y SEIS
PESOS MCTE ($ 191.318.156)

9. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

La E. S. E. para el cumplimiento del presente proceso afectara los siguientes rubros presupuestales:

Etiquetas de fila Suma de VALOR
2.1.2.02.01.003-351 $ 185.758.156
2.1.2.02.01.003-389 $ 5.560.000
TOTAL $ 191.318.156

Correspondientes al Certificado de Disponibilidad nimero CDP Nro 1189 del 19/07/2024 para desarrollo
de esta contratacion en los tiempos y valores establecidos. El presupuesto es de la vigencia fiscal 2024.

10. FORMA DE PAGO:

La cancelacién del valor del contrato se hara de la siguiente forma: a) Un primer desembolso, a manera
de anticipo, correspondiente al 40%, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del mismo, constitucion de poéliza que ampare el buen manejo y correcta inversién del anticipo
o constitucion de fiducia o patrimonio auténomo irrevocable (ésta ultima cuando aplique), radicacion de la
factura electronica de venta, entrega del plan de inversion del anticipo. Todo lo anterior previo visto bueno
por parte del Supervisor debidamente designado y notificado. b) Mediante actas parciales conforme a los
suministros entregados, previa amortizacion del anticipo, hasta completar el ochenta por ciento (80%) del
valor del contrato, y cada acta parcial se cancelara dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
presentacion de la cuenta de cobro y/o factura debidamente soportada, el pago se autorizara previo
cumplimiento de los tramites administrativos y financieros a que haya lugar, entrada a almacén y
radicacion de la factura, V° B° dado por el supervisor designado quien durante el desarrollo del presente
contrato expedira las constancias del cumplimiento de las obligaciones pactadas con el contratista asi
como certificacion dada por el supervisor que acredite la ejecucion contractual y el pago de las
obligaciones al sistema de seguridad social integral consagrados en la ley. ¢) Un saldo final equivalente
al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, sera cancelado dentro de los treinta (30) dias siguientes
al recibido a satisfaccion por parte del supervisor y Hospital del Sarare E.S.E., y acreditar que se
encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social y parafiscales (cuando
corresponda). NOTA 1: En el valor se entienden incluidos los costos directos e indirectos que ocasione
la ejecucion del contrato. NOTA 2: El contratista debera presentar para cada pago, la factura electrénica
de venta o la cuenta de cobro segln sea el caso, constancia de pago de aportes a la seguridad social,
parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensacién Familiar, etc.), riesgos profesionales, cuando
cbrresponda, y demas documentos requeridos para el pago de la cuenta de cobro. El contratista debera
garantizar que el personal contrato se encuentre afiliado y al dia en pago al sistema de seguridad social
integral y cancelar aportes parafiscales, a todo el personal que vincule para el desarrollo del contrato,
cuando el vinculo sea por relacion laboral, y/o verificar y aportar los pagos al sistema de seguridad social
y para fiscales cuando el personal contratado sea por otro tipo de contrato legal vigente, cuando aplique.
NOTA 3: Para el desembolso del anticipo el contratista debera presentar un Plan de Manejo e Inversion
del Antjcipo, el cual debera ser aprobado por el Supervisor y el Hospital del Sarare E.S.E. Los fondos de
la cuenta del anticipo solo podran ser utilizados para gastos propios del contrato, de conformidad con el
Plan-de Inversién del Anticipo aprobado por el Supervisor. NOTA 4: Los descuentos por concepto de
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retencion en la fuente, retencién por ICA, y retencion por IVA (cuando aplique) se realizaran conforme lo
establecido en el Estatuto Tributario y demas normas que lo reglamente.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que la factura electronica de venta o cuenta de cobro no haya sido
correctamente elaborada y/o presentada o no se acompafian los documentos requeridos para el
respectivo pago o se presentan de manera incorrecta, el término para este sélo empezara a contarse
desde la fecha en que se aporte el Ultimo de los documentos y/o se presenten en debida forma
debidamente aprobados por el supervisor. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del contratista y no tendran por ello derecho al pago de intereses o compensacion de
ninguna naturaleza. PARAGRAFO SEGUNDO: Para cada pago, el contratista debera acreditar el
cumplimiento de sus obligaciones parafiscales si hubiere lugar, salud, pension, ARL, frente al Sistema de
Seguridad Social Integral y Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA segun corresponda, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de
2002 y Ley 828 de 2003. El Supervisor del contrato, podra solicitar en el momento que estime conveniente,
copia de recibos de pago de los aportes a los sistemas de salud, pensién y ARL.

11. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION:

Ahora bien, resulta necesario profundizar sobre el régimen legal de la contratacion aplicable a esta
entidad, consagrada en el articulo 195 literal 6 de la ley 100 de 1993, que determina “En materia
contractual se regira por el derecho privado, pero podra discrecionalmente utilizar clausulas exorbitantes
previstas en el Estatuto General de la Contratacion de la Administracion Publica”.

Ademas de lo anterior resulta oportuno precisar la posicién del Consejo de Estado, concepto del 6 de
abril de 2000, en el cual reitera la posicién doctrinaria vertida en la consulta No. 1.127 del 20 de agosto
de 1998, en donde se platea “Por regla general, en materia de contratacion las Empresas Sociales del
Estado se regirdn por normas ordinarias de derecho comercial o civi. En el caso de que
discrecionalmente, dichas empresas hayan incluido en el contrato clausulas excepcionales, éstas se
regiran por las disposiciones de la Ley 80 de 199, salvo en éste aspecto, los contratos seguiran regulados
por el derecho privado”. Es decir que el procedimiento contractual para escogencia de los contratistas,
celebracion y ejecucion del su contrato, sera el que la entidad establecio en el Acuerdo Nro. 022 del 28
de diciembre de 2020 expedido por la Junta Directa de la E.S.E, la Resolucién Nro. 258 del 28 de
diciembre de 2020.

El presente proceso se rige por lo dispuesto en la Constituciéon Politica de Colombia, la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 del 2007, en sus principios, la ley 100 de 1993 en su articulo 195; ley 1474 de 2011 o estatuto
anticorrupcién, Acuerdo Nro. 022 del 28 de diciembre de 2020 expedido por la Junta Directa de la E.S.E,
la Resplucién Nro. 258 del 28 de diciembre de 2020.

La ley 100 de 1993 en su articulo 195 numeral 6 establece que en materia contractual las Empresas
Sociales del Estado se rigen por el derecho privado, y de manera discrecional podran utilizar como
clausulas exorbitantes las enunciadas por el estatuto general de contratacion de la administracién
publica, aplicando los principios generales de la funcién administrativa y de la gestion fiscal que enmarca
la Constitucion Politica de Colombia sus articulos 209 y 267 y debera someterse al régimen de
inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion estatal, ademas de la
resolucion N° 5185 de 2013, por medio de la cual el Ministerio de Salud y de la proteccién Social fijan los
lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten es estatuto de contratacion que rige
su actividad contractual. Por lo anterior y en observancia a lo consagrado en las precitadas normas, el
Sefor Gerente del Hospital del Sarare E.S.E, expidié el manual de contratacion de la entidad mediante
Resolucion N° 258 del 28 de diciembre del 2020, conforme al Estatuto de Contratacion adoptado
mediante Acuerdo de Junta Directiva N° 022 del 28 de diciembre de 2020, el en el CAPITULO VII —
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MODALIDADES Y MECANISMOS DE SELECCION —ABTiC!JLO 46: MODALIDADES Y MECANISMOS
DE SELECCION — ARTICULO 46.1.2.2 CONTRATACION MINIMA CUANTIA.

Atendiendo lo ordenado por el PARAGRAFO PRIMERO del articulo 31 del Acuerdo Nro. 022 del 28 de
diciembre de 2020 expedido por la Junta Directa de la E.S.E, la Resolucién Nro. 258 del 28 de diciembre
de 2020 “En los eventos definidos en éste articulo no sera necesario que la Empresa Social del Estado
haya obtenido previamente varias ofertas, ni que elabore términos de condiciones. De ello el ordenador
del gasto dejara constancia escrita en el desarrollo del proceso contractual”.

12. METODOLOGIA PROPUESTA - PREPARACION Y PRESENTACION DE LAS
PROPUESTAS:

12.1 IDIOMA DE LA PROPUESTA.

El idioma del proceso de seleccion es el castellano, y por tanto, se solicita que todos los documentos y
certificaciones a los que se refiere la solicitud de oferta emitidos en idioma diferente al castellano, sean
presentados en su idioma original y en traduccion simple al castellano.

12.2 PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La propuesta debera ser presentada en original por escrito, elaborada por cualquier medio electrénico,
debe venir suscrita por el oferente o representante legal del oferente o apoderado, segun corresponda,
en caso contrario la oferta no sera evaluada y quedara incursa en causal de rechazo.

El sobre con los documentos habilitantes debera contar con el correspondiente indice o tabla de
contenido especificando los nUmeros de pagina donde se encuentran la informacién y los documentos
requeridos en los términos de la invitacion Tanto la propuesta econdomica como los documentos de
evaluacion deberan estar foliados (sin importar su contenido o materia), en estricto orden numérico
consecutivo ascendente y deberan ser entregados en dos sobres tal como se explica a continuacion:

a. Un primer (1) sobre cerrado y sellado correspondiente a los documentos habilitantes, que
contenga la propuesta original completa con todos los documentos y anexos relacionados para el
cumplimiento de los requisitos de evaluacion exigidos en el capitulo lll.

b. Un segundo (2) sobre cerrado y sellado correspondiente a la propuesta econémica, diligenciada
conforme el formato sefialado por la entidad.

Cada sobre estara cerrado, sellado y rotulado de |a siguiente manera:

Nro. Del proceso

Hospital Sarare

Sobre 1 o Sobre 2 (dependiendo del sobre)
Nombre del proponente

Direccion de notificacion

Teléfono del proponente

Correo electrénico del proponente
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El Hospital de Sarare no exigira sellos, autenticaciones, documentos originales o autenticados,
reconocimientos de firmas, traducciones oficiales, ni cualquier otra clase de formalidades o exigencias

rituales, salvo cuando en forma perentoria y expresa lo exijan leyes especiales

Las propuestas deberan ajustarse en todas sus partes a los formularios y a las condiciones estipuladas
para cada documento en la presente invitacion publica. Cualquier explicacion o informacion adicional
debera hacerse en nota separada, debidamente firmada por la persona autorizada para presentar la
propuesta, dentro de la misma.

12.3 UNA PROPUESTA POR PROPONENTE.

Cada proponente presentara solamente una oferta, ya sea individualmente o como integrante de un
consorcio o unién temporal. Quien presente o participe en mas de una propuesta causara el rechazo de
todas las ofertas que incluyan su participacién.

12.4 ENTREGA Y RECEPCION DE LAS PROPUESTAS.

Las propuestas se entregaran y recepcionaran en la Hospital del Sarare, Oficina Juridica ubicado en la
calle 30 No. 19% - 82 Barrio Los Libertadores en Saravena, dejando constancia escrita de la fecha y hora
exacta en que fue presentada, indicando de manera clara y precisa, el nombre o razén social del
proponente y el de la persona que en alguna representacion haya efectuado materialmente el acto de
presentacion.

Las propuestas que llegaren después de la hora sefialada no seran recibidas y en caso de serlo seran

devueltas al proponente sin ser abiertas. Las propuestas no se podran entregar por correo electrénico.
12.5 RETIRO DE LA PROPUESTA.

Los proponentes podran solicitar por escrito o por correo electronico, al Hospital de Sarare el retiro de su
propuesta antes de la fecha y hora previstas para el cierre del plazo del presente proceso, la cual sera
devuelta sin abrir al proponente o a la persona autorizada.

12.6 PROPUESTAS PARCIALES.

No se aceptaran propuestas parciales para el presente proceso, toda propuesta debera contemplar los
items o servicios requeridos. Las propuestas parciales seran rechazadas de plano y no seran objeto de
evaluacion.

12.7 DOCUMENTOS RESERVADOS.

Los proponentes deberan indicar en sus propuestas cuales de los documentos aportados son de caracter
reservado e invocar la norma que ampara dicha reserva, para asi dar cumplimiento a lo estipulado en el
articulo 24 numeral 4 de la Ley 80 de 1993. Si el proponente no hace pronunciamiento expreso amparado
en la ley, se entendera que toda la propuesta es publica.
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12.8 INFORMACION SUMINISTRADA POR LOS OFERENTES.

EL Hospital de Sarare, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 de la Constitucion Politica de
Colombia, presume que toda la informacién que el proponente allegue a este proceso por los medios
oficiales sefialados en la invitacion publica es veraz y corresponde a la realidad.

No obstante, el Hospital de Sarare podra verificar la informacion suministrada por el proponente o solicitar
aclaraciones hasta la aceptacion de oferta. Sin perjuicio de la facultad que la ley reconoce al Hospital de
Sarare de solicitar informacién, aclaraciones o explicaciones hasta la adjudicacién, los proponentes
deberan responder tales solicitudes dentro del plazo (fecha y hora) expresamente sefialados en la
respectiva solicitud. Las que se alleguen con posterioridad al plazo sefialado no generan para la entidad
la obligacion de ser consideradas. '

12.9 DOCUMENTOS DEL SOBRE No. 1 CORRESPONDIENTES A LOS REQUISITOS
HABILITANTES.

En el sobre uno (1) de la propuesta deberan presentarse los documentos en los términos indicados en el
capitulo |1, excepto la propuesta técnica y econdémica.

12.10 DOCUMENTOS DEL SOBRE No. 02

En sobre No. 02 correspondiente a la propuesta econémica, diligenciada conforme el formato establecido
por la entidad, la cual debera ir separada del sobre No. 01.

13. MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD.

Con el fin de verificar que el proponente, su representante legal y/o apoderado y/o suplentes, y/o sus
socios, no presenten inhabilidad y/o incompatibilidad para contratar con la entidad, este debera presentar
con su propuesta diligenciado por la persona natural oferente, o el representante legal, o apoderado, el
Anexo No.2, en donde manifieste bajo la gravedad del juramento de forma clara e inequivoca, que
ninguno de los anteriores se encuentran incursos por si o por interpuesta persona, en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion y en la Ley, en especial las contempladas en
el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 del 12 de Julio de 2011.

14. FACTORES DE SELECCION DE LA OFERTA:

En el proceso de seleccién que se adelante, |a oferta mas favorable para la entidad se establecera por el
precio mas econémico de la oferta. Los requisitos habilitantes se verificaran al proponente que ocupe el
primer lugar e precio mas bajo. En caso que no cumpla y no subsane se continuara con el segundo lugar
y asi sucesivamente. ' '

15. GARANTIAS EXIGIDAS

De conformidad con lo dispuesto en, el articulo 60 de la Resolucién Nro. 258 del 28 de diciembre de 2020
expedido por la gerencia de la E.S.E, el contratista dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la
celebracién del contrato se obliga a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor del
Hospital de Sarare, con ocasion de la ejecucion del contrato y de su liquidacion a traves de cualquiera de
los mecanismos de cobertura del riesgo sefalados en el articulo anteriormente mencionado.
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Para tal efecto, la garantia debe cubrir los siguientes amparos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Cumplimiento del 20% del valor del | vigencia igual al plazo del contrato y seis (06) meses
Contrato. contrato mas.

20% del valor del

Calidad de los bienes
contrato.

Vigencia igual a la del contrato y un (01) afio mas.

vigencia sera por el término de ejecucion del contrato
(100%) y cuatro (4) meses mas, y en todo caso su vigencia se
extendera hasta la liquidacion del contrato

Buen manejo y correcta
inversion del anticipo

En todo caso, el contratista se compromete a ajustar la vigencia de los amparos de la garantia a partir de
la suscripcion del acta de inicio, asi como a ampliar el valor de la misma o su vigencia, en el evento en
que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, se suspensa o reinicie el
término.

16. REQUISITOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR

El Hospital de Sarare exige los siguientes requisitos habilitantes y documentos de verificacién que el
oferente debera presentar con su propuesta:

16. 1 REQUISITOS JURIDICOS

Podran participar en el presente proceso, todas las personas naturales, juridicas nacionales o
extranjeras, en consorcio o unién temporal, legalmente constituidas y domiciliadas en Colombia. Las
personas juridicas deberan acreditar que su duracién no sera inferior al plazo del contrato y un afio més,
contado a partir de la fecha de cierre del proceso.

En el evento de presentarse una sola propuesta, que sea habil y pueda ser considerada como favorable
para el Hospital de Sarare, el proceso de seleccion podra ser adjudicado de conformidad con los criterios
legales de seleccion objetiva, segln lo previsto en el articulo 11 del Acuerdo Nro. 022 del 28 de diciembre
de 2020 expedido por la Junta Directa de la E.S.E y el articulo 12 de la Resolucién Nro. 258 del 28 de
diciembre de 2020 expedido por la gerencia de la E.S.E

16.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Este documento se realizara de acuerdo con el formato suministrado por el Hospital anexo a la invitacién
publica, el cual debe estar firmado en original por el proponente, persona natural o por el representante
legal de la persona juridica, o por el representante del proponente plura[ indicando su nombre, documento
de identidad y demas datos alli requeridos.

El contenido de dicho documento no podra ser variado, sin embargo, debe diligenciarse los espacios en
blanco y los necesarios para suscribirlo. No podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas
en el mismo, no se aceptaran propuestas condicionadas.

Cuando se trate de proponentes que sean personas juridicas privadas extranjeras que no tengan
establecida sucursal en Colombia deberan, ademas, adjuntar a la propuesta los documentos con los
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cuales acreditan un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la
propuesta, para la celebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente.

16.1.2 CERTIFICADO VIGENTE DE CONSTITUCION, EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Para efectos de la verificacién de la capacidad juridica, la persona juridica oferente debera presentar con
su oferta el Certificado de existencia y representacion Legal, el cual debera tener una fecha de expedicion
no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta, en donde
acredite que su objeto social corresponde al objeto de la presente contratacion, o que contemple
actividades afines al mismo, de manera quo le permita a la persona juridica celebrar y ejecutar el contrato
ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere.

De conformidad con lo establecido en la ley 1258 de 2008, en el documento de constitucion de las
sociedades por acciones simplificadas, articulo 5°, su objeto social se puede comprender una
enunciacién clara y completa de las actividades principales o puede expresar que la sociedad realizara
cualquier actividad comercial o civil licita. Si nada se expresa en el acto de constitucion, se entendera
que la sociedad por acciones simplificadas podré realizar cualquier actividad licita.

En el evento en que el objeto social de una sociedad por acciones simplificadas no especifica las
actividades iguales o similares al objeto a contratar, se entendera que estas se encuentran dentro de las
actividades licitas de la persona juridica.

Si el oferente es persona natural, acreditara su inscripcion en el Registro Mercantil, mediante la
presentacién del certificado de matricula mercantil, el cual deberé tener una fecha de expedicion no
mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de presentacién de la propuesta. Asi mismo
debera acreditar que la actividad mercantil corresponde al objeto de la presente contratacion, o que
contemple actividades afines al mismo, de manera que le permita celebrar y ejecutar el contrato ofrecido,
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere.

Para las personas juridicas extranjeras, se aplicaran las mismas feglas establecidas para las personas
juridicas nacionales, asi mismo los proponentes extranjeros individuales, en consorcio, en union temporal,
o promesa de sociedad futura, deberan cumplir con las condiciones generales establecidas en la
invitacién pUbica y ademas, deberan tener en cuenta lo siguiente: Las personas juridicas extranjeras sin
sucursal, ni domicilio en Colombia deberan cumplir los siguientes requisitos:

=+ Acreditar su existencia y representacion legal, con el documento idéneo expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro de los tres (3) meses anteriores
a la fecha de cierre de la convocatoria, en el que conste su existencia, su fecha de constitucién, objeto,
vigencia, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacion o
documento correspondiente del 6rgano directivo que le faculte expresamente.

=+ Acreditar que su objeto social incluya actividades iguales o similares con el objeto del contrato del
presente proceso. '
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+ Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, lo cual

debera quedar evidenciado en el documento de constitucion de apoderado.

<+ Siuna parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita la
existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las leyes que rijan
estos aspectos en el pais de origen de la persona juridica, la informaciéon debera presentarse
adjuntado documento bajo gravedad de juramento, donde se exprese la informacion antes
mencionada y autenticado por una autoridad competente del pais de origen.

<+ Todos los proponentes personas juridicas o integrantes de proponentes plurales nacionales o
extranjeros, deben acreditar autorizacion suficiente del 6rgano social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha autorizacién debe haber sido otorgada previamente al
cierre del proceso de seleccion. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente determinara la falta
de capacidad juridica para presentar la oferta.

Cuando se prorrogue la fecha de presentacion de la propuesta, el certificado de existencia y
representacion legal tendra validez con la inicialmente prevista.

Todos los documentos (pUblicos y privados) otorgados en paises no miembros del Convenio de La Haya
de 1961, y los privados otorgados en paises miembros de este Convenio tendientes a acreditar la
existencia y representacion legal, deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las normas
que regulen la materia y en especial el articulo 480 del Cédigo de Comercio, 251 de la ley 1564 de 2011
y la resolucion 7144 de 2014 del Ministerio de Relaciones Exteriores.

16.1.3 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

De conformidad con lo preceptuado en el articulo 10 articulo 28.1.2.2 del Acuerdo Nro. 022 del 28 de
diciembre de 2020 expedido por la Junta Directa de la E.S.E “as condiciones del proponente podran
acreditarse mediante la presentacion del certificado de Inscripcion en el Registro unico de Proponentes a
que se refiere el articulo 6 de la ley 1150 de 2007

En el presente procedimiento el Hospital ha determinado que sera requisito exigible para cualquier
proponente, el estar inscrito en el Registro Unico de Proponentes de la respectiva camara de comercio y
como objeto social uno que dentro su alcance le permita prestar u ofrecer el servicio, suministro u obra
requeridos por el Hospital

Por lo expuesto, se exigira para cada proponente persona juridica o integrante de consorcio o unién
temporal, el certificado de inscripcién en el registro (inico de proponentes (RUP) de la camara de comercio
en donde se encuentre inscrito, con fecha de expedicion NO superior a treinta (30) dias antes de la fecha
de cierre, y debera estar renovado para la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

El RUP que debe estar renovado, de conformidad con los paragrafos transitorios del articulo
221.1.156.2,221.1.1.5.6.y2.2.1.1.1.6.2. modificados por el Decreto 579 de 2021, los oferentes deben
allegar para efectuar la evaluacion, la informacién que se encuentre vigente y renovada al momento del
acto cierre y se tomara el mejor afo fiscal de entre los tres afios anteriores para este efecto. El RUP
debera quedar en firme hasta antes del momento de la celebracién de la subasta inversa.
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Del certificado del RUP se tomara la informacién para acreditar la experiencia, la capacidad financiera y
organizacional como requisito habilitante de acuerdo al articulo 6 de la ley 1150 de 2007 y la Circular No.
12 del 05 de mayo de 2014 expedida por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente.

Se entiende por inscrito en el registro Gnico de proponentes, que la calificacion y clasificacién publicada
por la camara de comercio se encuentre en firme, bien porque no se interpuso recurso o instaurado haya
sido resuelto, situacién que debe colegirse del certificado de inscripcion en el registro Unico de
proponentes o de certificacion expedida por la camara respectiva. Lo anterior, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 6 de la ley 1150 de 2007, con la modificacién introducida por el articulo 221 del
decreto 019 de 2012.

La no inscripcién en el registro tnico de proponentes (R.U.P.) antes de la fecha limite para la presentacién
de la propuesta, no sera subsanables en ningun caso.

16.1.4 AUTORIZACION PARA PRESENTAR PROPUESTA.

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un consorcio o union temporal
requiere autorizacién de sus organos de direccion para presentar oferta y para suscribir el contrato,
anexaran los documentos que acrediten dicha autorizacion, la cual sera previa a la presentacion de la
oferta.

Cuando el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en los estatutos para que el
representante legal pueda presentar propuesta o contratar, anexara el respectivo documento donde
previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar, minimo por el valor del presupuesto
oficial del proceso de seleccion.

En el caso de consorcios, cada uno de los representantes legales de sus miembros debera estar facultado
para contratar minimo por la proporcion en relacion con la cantidad de sus integrantes frente al
presupuesto oficial. Para las uniones temporales los representantes legales deberan estar facultados
para contratar minimo en proporcion a su participacion en dicha union frente al valor de la propuesta.

En el evento en que no se aporte con la oferta la autorizacion prevista anteriormente, el Hospital solicitara
al proponente allegue el documento dentro del plazo que le sefale para el efecto, dicha autorizacion
debera ser expedida con anterioridad a la presentacion de la oferta

16.1.5 IDENTIFICACION TRIBUTARIA - REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El oferente nacional y el extranjero con domicilio o sucursal en Colombia indicaran su identificacion
tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportara con la
oferta copia del Registro Unico Tributario RUT.

Las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o union temporal acreditaran
individualmente este requisito, cuando intervengan comas responsables del impuesto sobre las ventas,
por realizar directamente la prestacién de servicios gravados con dicho impuesto.

16.1.6 DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Todo proponente Persona Natural, Representante legal de la persona juridica o representante del
proponente plural y cada uno de los integrantes de proponentes plurales deberan anexar fotocopia del
documento de identificacién vigente.
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Asi mismo todas las personas de origen extranjero que sean integrantes de proponentes plurales y/o

representantes legales de estos o proponente como persona natural deberan anexar fotocopia del
pasaporte actual y vigente.

16.1.7 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y PARAFISCALES.

Para cumplir lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modifico el inciso segundo vy el
paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 1562
de 2012 y el Decreto 0723 de 2013, el oferente probara el cumplimiento de sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales) y las de caracter parafiscal
(Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), asi:

a. Las personas juridicas lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o representante
legal, segin corresponda. Dicho documento debera certificar que se ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a los Gltimos seis (6) mes anterior a la fecha cierre del proceso de seleccion.

b. Las personas naturales empleadores deberan acreditar a través del pago de los aportes a la
Seguridad Social Integral; esto es, la planilla de pago a los aportes para la seguridad social en salud
y pensiones Unicamente como cotizante independiente, adicionalmente si tienen trabajadores a su
servicio deberan acreditar, el pago de los aportes al sistema integral de seguridad social y los
parafiscales de ellos, en los casos que se requiera de conformidad con la normatividad vigente.

c. Cuando se trate de Consorcios o Uniones temporales cada una de sus integrales debera aportar la
certificacion aqui exigida.

d. Cuando se trate de persona natural no empleadora debera acreditar deberan acreditar a través de
los certificados de afiliacion a salud y pension o el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral.

16.1.8 CONSULTA EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, las Resoluciones Organicas
No. 5149 de 2000 y No. 5677 de 2005, y la Circular No. 005 del 25 de febrero de 2008, el Hospital hara
directamente la consulta y verificacion sobre la inclusién o no del proponente o de cada uno de los
miembros del consorcio o unién temporal, segln el caso, en el Boletin de Responsables Fiscales de la
Contraloria General de la Republica.

De conformidad con lo sefialado en el citado articulo 60 de la Ley 610 de 2000:

"Los representantes legales, asi como los nominadores y demas funcionarios competentes, deberan

abstenerse de nombrar, dar posesién o celebrar cualquier tipo de contrato con quienes aparezcan en el

boletin de responsables, so pena de incurrir en causal de mala conducta, en concordancia con lo
dispuesto en el articulo 6° de la ley 190 de1995.

Para cumplir con esta obligacion, en el evento de no contar con esta publicacion, los servidores publicos
consultaran a la Contraloria General de la Republica sobre la inclusién de los futuros funcionarios o
contratistas en el boletin"

L
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16.1.9 CONSULTA DE ANTECEDENTES DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

Para dar cumplimiento a lo previsto en el capitulo cuarto de la ley 734 de 2002 y la ley 1238 de 2008, el
Hospital hara directamente la consulta y verificacion sobre los antecedentes disciplinarios, penales,
contractuales, fiscales de los proponentes o de cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal,
segln el caso.

16.1.10. VERIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES DEL OFERENTE

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012 y con el fin de verificar
los antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica), el
Hospital realizara e imprimira la consulta de los antecedentes judiciales a través del mecanismo en linea
creado por el Gobierno Nacional para el efecto. La consulta debera ser realizada por el Comité Evaluador
y en caso de que la proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del
consorcio o unién temporal, seglin el caso registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia
judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas, el proponente
sera rechazado.

16.1.11 VERIFICACION REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

De conformidad con lo previsto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 y con el fin de verificar los
antecedentes del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas del oferente (persona natural o
representante legal de persona juridica), el Hospital realizara e imprimira la consulta de los antecedentes
a través del mecanismo en linea creado por el Gobierno Nacional para el efecto. La consulta debera ser
realizada por el Comité Evaluador y en caso de que la proponente persona natural o representante legal
de la persona juridica o del consorcio o unién temporal, segin el caso registre no pago de multas
transcurridos seis meses desde la fecha de imposicién de la multa, el proponente sera rechazado.

16.1.12 MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD 0
INCOMPATIBILIDAD.

Con el fin de verificar que el proponente, su representante legal y/o apoderado y/o suplentes, y/o sus
socios, no presenten inhabilidad y/o incompatibilidad para contratar con la entidad, este debera presentar
con su propuesta diligenciado por la persona natural oferente, o el representante legal, o apoderado, el
Anexo No.2, en donde manifieste bajo la gravedad del juramento de forma clara e inequivoca, que
ninguno de los anteriores se encuentran incursos por si o por interpuesta persona, en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion y en la Ley, en especial las contempladas en
el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 del 12 de Julio de 2011.

16.1.13 DOCUMENTO DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION

El proponente debera anexar con la propuesta, el formato de compromiso anticorrupcién, debidamente

* diligenciado y firmado.

16.1.14 DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL PROPONENTE PLURAL.

Ademas de los documentos requeridos para las personas naturales o juridicas, los miembros del

consorcio o unién temporal (segun el caso), deberan aportar el documento de constitucion firmado por los

integrantes en original, el cual deberéa tener en cuenta lo dispuesto en el Articulo 7° de la Ley 80 de 1.993.
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Cuando la constitucién se efectué bajo la figura de la Unién Temporal se deben sefalar los términos y
extension de la participacion de cada integrante en la propuesta y en la ejecucién del contrato.

Este documento debera cumplir con los siguientes requisitos:

a)

)

Si los proponentes desean participar como Consorcio o Unién Temporal, en este Gltimo caso
deberan sefialar las condiciones y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucién
del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad.

La persona que para todos los efectos legales representard al Consorcio o Unién Temporal,
debera tener facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes
del Consorcio o la Uniéon Temporal. En el documento se deben sefialar ademas, las reglas basicas
que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio o Unidon Temporal y su
responsabilidad.

Los integrantes del Consorcio o Union Temporal deben cumplir los requisitos legales y acompafar
los documentos requeridos la invitacion publica, para efectos legales, como si fueran a participar
en forma independiente.

El objeto social de todos los integrantes del consorcio o unién temporal debe comprender la
realizacion de actividades similares al objeto de este proceso de seleccién.

La propuesta debe estar firmada por el Representante Legal que hayan designado los integrantes
del consorcio o unién temporal o por intermedio de su agente comercial y/o mandatario con poder
debidamente conferido para el efecto, de acuerdo con la ley, casos en los cuales deberan
adjuntarse el (los) documento(s) que lo acredite(n) como tal.

En caso de resultar adjudicatarios del proceso de la Invitacién Publica, para la suscripcion del
contrato deberan presentar el respectivo Nimero de Identificacién Tributaria — NIT, como
consorcio o union temporal.

Los integrantes del consorcio o unién temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin
‘obtener la autorizacién previa y expresa del Hospital. En ninglin caso podra haber cesion del
contrato entre quienes integran el consorcio o unién temporal.

Los Consorcios o Uniones Temporales deberan presentar los documentos de existencia y
representacion legal que, para cada uno de los integrantes, expida la Camara de Comercio 6 la
autoridad competente, ya sean personas Naturales o Juridicas, asi como el certificado de
inscripcion, clasificacién y calificacién en el Registro Unico de Proponentes.

Los representantes legales de las personas juridicas que conformen o hagan parte de un
Consorcio o Unién Temporal, aportaran con la propuesta la autorizacion o poder de la Junta de
Socios, que los faculte para ofrecer, contratar y conformar Consorcios o Uniones Temporales. Este
requisito se exigird en los casos en que esta facultad se encuentre restringida. En caso que el
representante legal del Consorcio o Unién Temporal o de cualquiera de los integrantes de estos
exceda las limitaciones que le otorga el érgano competente, o el acuerdo de integracién, se
rechazara la propuesta.

El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en consorcio o uniéon
temporal, debera ir acompafiado de los documentos (certificados de Camara de Comercio, actas
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de junta directiva, poderes, etc.) que acrediten que quienes lo suscribieron tenian la representacion
y capacidad necesarias para adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y del
contrato resultante.

k) Los Consorcios o Uniones Temporales deberan tener en cuenta que, de conformidad con el
Articulo 7° de la Ley 80 de 1.993, la adjudicacion del contrato conlleva la responsabilidad solidaria
por su celebracion y ejecucion.

) No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de Consorcios o
Uniones Temporales.

m) Las Uniones Temporales, deberan registrar las actividades a ejecutar, junto con el porcentaje de
participacion de cada uno de sus miembros o de lo contrario se entenderd que se presentan a
titulo de Consorcio.

17. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debera allegar Garantia de Seriedad del Ofrecimiento por un valor del diez por ciento
(10%) del valor de la oferta, (el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 establece que el valor
de esta garantia debe ser de por lo menos el diez (10%) del valor de la oferta), y su vigencia sera desde
la presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.3.1.6, establece que la garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la
sancion derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos:

a.) La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de |la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a
tres (3) meses.

b.) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

c.) La,no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d.) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento
del contrato.

La Garantia debera tener los siguientes datos:

a) Beneficiario: HOSPITAL DEL SARARE E.S.E, con

'b) NIT. Nit. 800.231.215-1

c) Valor de la garantia: Por un equivalente no inferior al diez por ciento (10%) del valor del Presupuesto
Oficial del Hospital para este proceso de seleccion.

d) Vigencia: minimo noventa (90) dias calendario contados desde el momento de la presentacion de la

oferta. en todo caso la vigencia de la garantia sera hasta la aprobacién de la garantia que ampara los

riesqos propios de la etapa contractual
e) Tomador en caso de consorcio o unién temporal: La garantia de seriedad debe ser constituida a nombre

del Consorcio o Uniéon Temporal indicando el nombre de todos y cada uno de sus integrantes, asi como
el porcentaje,de participacion de cada uno. Por tanto, en caso de consorcio o unién temporal la garantia
no podra ser a nombre del representante del consorcio o Unién Temporal, ni de uno de sus integrantes.
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f) La garantia debera estar firmada en ORIGINAL por el tomador, esto es, por proponente persona natural,

el representante legal de la persona juridica o el representante del consorcio o unién temporal.

NOTA UNO - RIESGOS DERIVADOS DEL INCLUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO: En la portada o
caratula de la garantia de seriedad de la oferta, se debera incluir los perjuicios que se cubren por el
incumplimiento del ofrecimiento que se realiza.

El adjudicatario favorecido, podra solicitar la devolucién de la poéliza de seriedad de la propuesta
cuando le sea aprobada la garantia Ginica de cumplimiento que ampara la ejecucion del contrato.
transcurridos dos (2) meses de la fecha de expedicién de la resolucion por medio de la cual se
adjudica el contrato, los proponentes no favorecidos con la adjudicacion podran solicitar el
original de la garantia de seriedad, en la oficina gestora.

18. ASPECTOS TECNICOS

16.1 EXPERIENCIA MINIMA EXIGIDA: Los proponentes deberan acreditar experiencia especifica
minima, mediante la presentacién de minimo tres (03) certificaciones o contratos con su respectiva acta
de liquidacion, celebrados y ejecutados cuyo objeto o alcance sea similar o igual a: SUMINISTRO Y/O
COMPRAVENTA DE ACCESORIOS U INSUMOS PARA IMPRESORA Y FOTOCOPIADORA, para
entidades del sector salud, y cuyo presupuesto sumado entre si sea igual o mayor al valor del presente
proceso. Si la oferta es presentada por un consorcio o unién temporal, este requisito podra ser acreditado
por uno de los integrantes de la unién temporal o consorcio.

El valor de los contratos acreditados y actualizados a valor presente deben sumar como minimo el 50%
del valor del presupuesto oficial del presente proceso expresado en salarios minimos mensuales legales
vigentes. No se aceptan obras en ejecucion.

Los contratos deben estar debidamente ejecutados y terminados. Para acreditar la experiencia, los
contratos deben estar registrados en el RUP como contrato ejecutado y finalizado y clasificado en alguno
de los siguientes codigos:

CODIGO DESCRIPCION

44103100 SUMINISTROS PARA IMPRESORA, FAX Y FOTOCOPIADORA
44102900 ACCESORIOS DE MAQUINAS PARA OFICINA

44101700 ACCESORIOS PARA IMPRESORAS, FOTOCOPIADORAS Y APARATOS DE FAX

LA INSTITUCION TENDRA EN CUENTA LOS CONTRATOS RELACIONADOS EN EL ANEXO. En caso
que el Proponente certifique mas de tres (3) contratos, para efectos de la verificacién de este requisito
habilitante, se tendra en cuenta.Gnicamente los primeros tres (3) contratos relacionados en dicho anexo.

18. 2 FORMALIDADES PARA ACREDITAR EXPERIENCIA

Si el objeto del contrato consignado en la certificacion no es igual o similar al solicitado, dicha experiencia
no sera tenida en cuenta para efectos de evaluacion y calificacion. Cuando el valor de las certificaciones
no supere el porcentaje éstablecido, respecto del presupuesto asignado para este proceso, no seran
tenidas en cuenta.
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En caso de que la certificacion sea expedida por una entidad estatal y no contenga la totalidad de la

informacién solicitada, se debera adjuntar copia del acta de liquidacion, recibo final a satisfaccion del

contrato o cualquier otro documento que haga parte de la ejecucion del contrato debidamente suscrito.

No se tendran en cuenta para evaluacion de la experiencia del proponente las copias de contratos, actas

de iniciacién o cualquier otro documento, cuando estos no estén acompafiados de su respectiva
certificacion.

En caso de que el proponente sea consorcio o union temporal, seran validas las certificaciones de
contratos donde el Contratista sea cualquiera de los integrantes del consorcio o unién temporal constituida
para esta contratacion, cada integrante debera informar su experiencia por separado.

Cuando los integrantes del consorcio o unién temporal presenten la misma certificacion por separado, de
contratos realizados en consorcios o uniones temporales anteriores en las cuales hayan participado
juntos, solo se tendra en cuenta la experiencia acreditada para uno solo de los integrantes.

Para las certificaciones de los contratos ejecutados o en ejecucion realizados en Consorcios o Uniones
temporales, estas deberan relacionar a cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal, si
la Certificacion no contiene esta informacién el proponente podra complementarla mediante la
presentacion del acta de constitucion del Consorcio o Unién Temporal, contrato de obra o cualquier otro
documento que lo indique.

Las certificaciones de experiencia son documentos de estricto cumplimiento necesarios para el estudio
de las propuestas, por lo cual no se permitira adicionar nuevas certificaciones a las adjuntas a la
propuesta, sin embargo, el comité técnico evaluador puede solicitar las aclaraciones que estime
conveniente sobre las certificaciones aportadas.

19. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Ademas de las obligaciones especificas y de las estipuladas por la Ley el CONTRATISTA se obliga para
con el Hospital a cumplir con las siguientes actividades:

El Contratista se obliga para con el HOSPITAL a:

A. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Entregar el objeto de acuerdo a las especificaciones técnicas estipuladas y solicitadas por el

Hospital en cuanto a calidad, garantia y precio.

Entregar el objeto del contrato en dptimas condiciones de calidad y funcionamiento.

Dar cumplimiento al objeto del contrato de acuerdo con las clausulas estipuladas en el mismo.

Atender las sugerencias presentadas por el Supervisor.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilaciones y

entrabamientos.

Informar sobre el desarrollo del contrato.

Garantizar la calidad de los insumos solicitados.

8. Cumplir dentro del término establecido por el Hospital con los requisitos exigidos para la ejecucion
del contrato. .

9. Presentar remision de entrega segun item entregados.
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Presentar factura electrénica vigente seguin resoluciéon de la DIAN con certificado bancario y
seguridad social o certificado de revisor fiscal
Entregar en la sede principal calle 30 # 192-82 barrio libertadores oficinas del Hospital del Sarare
ESE (almacén) en presencia del supervisor del contrato o de quien el delegue como apoyo para
ello los bienes objeto de este contrato.
Realizar la entrega de los bienes a suministrar de lunes a viernes en dias segun horario
administrativo de 7:00am-12 medio dia y de 2:00pm-5:00pm
De presentarse durante la entrega y revision, algun defecto en los elementos entregados o
especificaciones diferentes a las establecidas en el contrato, el contratista hara el cambio de los
mismos dentro de 10 dias habiles siguientes al requerimiento que le efectie el supervisor del
contrato.
Presentar los documentos necesarios para la legalizacion y perfeccionamiento del contrato.
Asegurar que el valor de los bienes suministrados no excedera en ningun caso, los consignados
en la propuesta econdmica presentada,
La facturacién electronica solo se podra radicar al correo electrénico autorizado por la ESE
HOSPITAL DEL SARARE.
Toda factura anulada se debe enviar soporte de nota crédito.
La factura electrénica y/o cuenta de cobro se debe radicar a mas tardar los 24 dias de cada mes
en la unidad de correspondencia ylo al correo electrénico:
correocorrespondenciaesesarare@gmail.com.
Indemnizar los perjuicios que cause la mora en la entrega de los bienes adquiridos o por el
incumplimiento de las obligaciones a su cargo.
Cumplir con las normas legales pertinentes para el cumplimiento del objeto del contrato.
En caso de encontrarse un producto en desabastecimiento se debe ofrecer una alternativa que sea
indicada para el mismo uso.
Cumplir con los aportes al sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales conforme a
lo ordenado por las disposiciones legales vigentes y presentar los soportes de pago para la
cancelacion de las facturas. :
Constituir y entregar la Garantia Unica.
Cancelar y entregar soporte de pago de las estampillas previamente liquidadas por la institucion.
Comunicar al Hospital cualquier situacién que pueda interferir con el adecuado cumplimiento del
objeto contractual. Si se llegare a presentar alguna anomalia que impidiera la ejecucion normal del
presente contrato, el Contratista debera informar a la mayor brevedad posible a quien ejerce el
control de ejecucion del mismo, para que se surta la suspensién.

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

L

2.
3.

Los productos deben cumplir con las especificaciones técnicas que son ofrecidas dentro de las
fichas técnicas.

Enviar las fichas técnicas y de seguridad de los productos.

En el evento en que el Hospital requiera un producto el cual no se encuentre en el listado
contratado, este sera cotizado y solicitado por parte del supervisor del contrato, previa cotizacion
solicitada al contratista el cual debe garantizar y ofertar precios los cuales no podran superar los
establecidos en el mercado. '
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Los productos deben cumplir con la integridad necesaria que garantice la calidad de los mismos.
La entrega de los productos estara supeditada a las necesidades de la institucion y debe ser
realizada en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles a partir del requerimiento que realice el
Supervisor del contrato.
La entrega de los productos debe hacerse en su totalidad de acuerdo a la solicitud.
En el momento de hacer la entrega del producto debe allegar la factura con los datos exactos del
producto y todos los requisitos de ley; incluyendo nimero de contrato, numero de lote, fecha de
vencimiento, registro sanitario, nombre del producto, presentacion, concentraciéon y cantidad
facturada.
Cualquier producto que no cuente con las especificaciones técnicas de calidad se sometera a
devolucion y el proveedor debera realizar el cambio dentro de los cinco (5) dias habiles de acuerdo
con la solicitud realizada por el Supervisor.
El contratista debe comprometerse con el pago de las estampillas y demas impuestos
departamentales previamente liquidados por parte del Hospital del Sarare E.S.E
Realizar los pagos correspondientes a (riesgos laborales, salud, pension y/o parafiscales) y aportar
los soportes de estos, de acuerdo con la normatividad legal vigente. En todo caso se entiende que
el personal vinculado no tendra relacion laboral alguna con el Hospital del Sarare E.S.E., porlo que
el CONTRATISTA debera mantener indemne a Hospital del Sarare E.S.E., de cualquier tipo de
reclamacion que se genere entre el CONTRATISTA y sus empleados.
Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.
Al momento de la entrega de los articulos, relacionarlos en un informe debidamente diligenciado
con las caracteristicas establecidas en el contrato, visto bueno del supervisor del contrato y una
copia al Almacenista.
Mantener informado al supervisor de los hechos o circunstancias que impidan la ejecucion normal
del contrato.
Mantener vigente durante la ejecucién del contrato, la cobertura y amparos establecidos en las
garantias debidamente constituidas, las cuales se entregara ante el Hospital dentro de los tres (03)
dias siguientes a la suscripcion del contrato.
El incumplimiento por parte del contratista de cualquiera de las anteriores obligaciones sera causal
para la terminacién y liquidacién unilateral del presente contrato.
Atender y solucionar las objeciones presentadas por la supervision del contrato, relacionadas con
la calidad, cantidad y oportunidad de los productos solicitados.

20. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL:

Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 23 de la Resolucion Nro. 258 del 28
de diciembre de 2020 expedido por [a gerencia de la E.S.E y demas normas concordantes y los
convenidos en el contrato, el contratante se obliga especialmente a: 1) Efectuar los registros y
operaciones presupuestales y contables necesarios para cumplir cabalmente el pago de los servicios que
el contratista haya prestado a ésta con base en el contrato.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
obligaciones que hayan surgido como consecuencia de la suscripcion del presente contrato.
Cancelar al contratista el valor del contrato en la forma y plazos estipulados, segun las actividades
ejecutadas totalmente por el CONTRATISTA.

Cancelar al contratista el valor del contrato en la forma y plazos estipulados, segun las actividades
ejecutadas parcialmente por el CONTRATISTA.

|
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4. Ejercer el control de la ejecucién del contrato por intermedio del supervisor.

5. Verificar las funciones ejercidas por el supervisor del presente contrato.

6. Verificar la afiliacién y pago oportuno y completo de los aportes al Sistema General de Seguridad
Social.

7. Verificar, que para la suscripcion del contrato se hayan aportado por el contratista los documentos
requeridos.

8. Y las demas actividades que sean necesarias, para el cabal cumplimiento del objeto contractual.
21. CRITERIOS DE ASIGNACION DE LOS RIESGOS
Para los efectos del presente proceso, se entenderan las siguientes categorias de riesgo:

e RIESGO PREVISIBLE: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del
contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia a la estimacion y asignacion de los
riesgos previsibles, asi como su tipificacion.

« RIESGO IMPREVISIBLE: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision;
es decir, el acontecimiento de su ocurrencia desastres naturales, actos terroristas, guerra o
eventos que alteren el orden publico.

» TIPIFICACION DEL RIESGO: Es la enunciacion que la entidad hace aquellos hechos previsibles
constitutivos de riesgo que en su criterio pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion
del contrato.

e ESTIMACION DEL RIESGO: Es la valoracion, en términos monetarios o porcentuales respecto
del valor del contrato, que hace la entidad de ellos, de acuerdo con la tipificacién que ha
establecido. )

« ASIGNACION DEL RIESGO: Es el sefialamiento que hace la entidad de la parte contractual que
debera soportar total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su
costo.

Para el presente proceso de seleccién el Hospital del Sarare E.S.E ha tipificado, evaluado y asignado los
riesgos indicados en el anexo 1 MATRIZ DE RIESGOS.

22. SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision del presente contrato sera ejercida por quien designe el Director del Hospital del Sarare
E.S.E., para el presente proceso EL HOSPITAL vigilara el cumplimiento del respectivo contrato a través
de Subgerencia Administrativa y Financiera del Hospital del Sarare E.S.E., y/o quien haga sus veces, con
apoyo de la lider de almacén., quién(s) tendra(n) todas las facultades otorgadas por la ley para la
realizacion de la Supervision del presente contrato, para tal efecto, en ejercicio de sus funciones podra:
1. Verificar que el CONTRATISTA cumpla con las obligaciones que asume por razéon del contrato. 2.
Suscribir el Acta de inicio, previa verificacion de los requisitos de legalizacion y perfeccionamiento del
contrato (constitucion de poliza y/o Garantia y Registro Presupuestal). 3. Informar al Gerente de la E.S.E.
respecto a las demoras o incumplimientos de las obligaciones del CONTRATISTA. Coordinar las
modificaciones y/o adiciones que eventualmente sea necesario efectuar al contrato, con arreglo a lo
dispuesto para tal efecto por el Estatuto Contractual. 4. Expedir la constancia a satisfaccion de recibo del
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presente contrato. 5. Certificar el cumplimiento del contrato previo informe del contratista sobre el

desarrollo del objeto contratado. 6. Solicitar copia mensual del certificado de cumplimiento de aportes
parafiscales. 7. En el evento en el que se deban levantar actas sobre la ejecucion del Contrato, suscribirlas
a nombre de la E.S.E. HOSPITAL DEL SARARE. 8. Impartir las instrucciones y sugerencias por escrito y
formular las observaciones que estime convenientes sobre el desarrollo del contrato. 9. Elaborar el acta
de liquidacion del contrato y colocar su visto bueno, si a ello hubiere lugar. 10. Vigilar el cumplimiento de
las obligaciones del contrato asegurando que el contratista se cifia a los plazos, términos, calidades y
condiciones previstas en el contrato. 11. Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucién contractual sobre cualquier novedad o hechos que puedan poner o pongan en
riesgo el cumplimiento del contrato o cuando se PRESENTE INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
CONFORME LO DISPONE LA LEY 1474 DE 2011. 12. Certificar respecto al cumplimento del Contratista,
dicha certificacion se constituye en requisito para el pago que deba realizar el Hospital del Sarare ESE.
al Contratista. 13. Elaborar los respectivos informes que requiera el proceso de contratacion. 14. Verificar
que el personal que emplee en la ejecucion del contrato se encuentran afiliados al sistema de seguridad
social. 15. Las demas inherentes a las funciones desempenadas.

SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable la ejecucién de un contrato cuyo objeto sea: “SUMINISTRO DE INSUMOS TINTAS
Y/O TONER, CINTAS PARA LAS IMPRESORAS, FOTOCOPIADORAS, Y DUPLICADORAS DE LA
E.S.E HOSPITAL DEL SARARE., para lo cual se debera proceder a realizar el correspondiente proceso
de contratacion con una persona juridica, y/o natural iddnea y con experiencia en el objeto a ejecutar, sin
desconocer en lo posible las recomendaciones aqui consignadas.

Dado en Saravena, a los veintiséis (26) dias de julio de 2024.

Oenirdet DesciteT A C

JENNIFER DESSIRET AYALA CARCAMO
Lider Almacén

Proyectd: Jennifer Dessiret Ayala — Lider Almacén
Aprobd Aspectos Juridicos: Alexis Arévalo — Asesora Juridica
Aprobd Aspectos Financieros: Juan Alexis Archila Manrique — Subgerente Administrativo y Financiero
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