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En cumphmlento a lo dispuesto por el Manual de Contratamon de la ESE HOSPITAL DEL SARARE,
especialmente lo establecido en el Capitulo [lI PLANEACION CONTRACTUAL, Articulo 27. Andlisis del
sector y estudios previos. Acuerdo Nro. 022 del 28 de diciembre de 2020 expedido por la Junta Directa
de la E.S.E, la Resolucion Nro. 258 del 28 de diciembre de 2020 expedido por la gerencia de la E.S.E),
dentro de las fases de la contratacién, se deben tener en cuentas las siguientes actividades: “Estudios y
documentos previos: Los estudios y documentos previos son el soporte para tramitar los procesos de
contratacion de la Empresa Social del Estado” razon por la cual la oficina gestora en asocio del asesor
juridico de la ESE procede a establecer la necesidad requerida y su conveniencia para la entidad, a través
de un contrato de: COMPRAVENTA DE EQUIPOS PARA LAS AREAS DE FONOAUDIOLOGIA Y
TERAPIA OCUPACIONAL DE LA ESE HOSPITAL DEL SARARE.

AUTORIZACION PARA CONTRATAR

LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SARARE, de acuerdo con la Ordenanza Nro. 03E DE

"~ 1997 emanada por la Asamblea departamental de Arauca, es una entidad especial de caracter publico,
descentralizada, del orden departamental, dotada de personeria juridica, patrimonio propio, autonomia
administrativa, sometida al régimen juridico previsto en la Ley 100 de 1.993 y las normas legales y
reglamentarias que los modifiquen, adicionen o complementen, cuyo objeto es la prestacion de los
servicios de salud eficientes y efectivos que cumplan con las normas de calidad.

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 49 establece que la atencién de la salud es un servicio

publico a cargo del estado, donde se debe garantizar a todas las personas el acceso a los servicios de

salud, promocion, proteccion y recuperacion de la salud. Asi mismo al estado le corresponde organizar,

dirigir, reglamentar la prestacion del servicio de salud a los habitantes conforme a los principios de
. eficiencia, universalidad, igualdad y solidaridad. La E.S.E HOSPITAL DEL SARARE es una Empresa
Social del Estado de orden territorial, con personeria juridica, autonomia administrativa, financiera y
presupuestal, integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud, cuyo objeto legal es la
Prestacién de Salud a la poblacién del Departamento de Arauca, por lo tanto, para satisfacer las
necesidades a contratar realiza estudio previo de conveniencia y oportunidad conforme a lo establecido
en-ef-derecho-Privado;-Decreto 1876-de~1994-articulo-16;-Ley 100-de-1993aarticulo-195;Resolucion——
No.5185 de 2013 emanada del Ministerio de Salud y de la Proteccion Social, y especialmente en el
acuerdo 022 del 28 de diciembre del 2020 Manual de Contratacioén y en la resolucion 258 del 28-de
diciembre del 2020.

El HOSPITAL DEL SARARE E.S.E; el subproceso de terapia ocupacional y fonoaudiologia son
componentes criticos del proceso de rehabilitacion y recuperacion de nuestros pacientes. Estas areas
desempefian un papel esencial en la mejora de la calidad de vida de individuos con diversas condiciones
médicas, desde retardo en desarrollo, habilitados en aprendizaje, accidentes cerebrovasculares hasta
trastornos del habla y del lenguaje. La calidad de los equipos utilizados en estas terapias influye
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dlrectamente en los resultados cI|n|cos y en la eficiencia del tratamiento. Dado el crecimiento en la

demanda de servicios y la evolucion continua en las practicas terapéuticas, es imperativo actualizar.

nuestros equipos para garantizar que podamos seguir ofreciendo atencién de alta calidad. Por lo que se

requiere “contratar la_compra de equipos biomédicos, material didactico de terapia ocupacional y

fonoaudiologia, necesarios para el desarrollo de las actividades asistenciales que se requieran para-
garantizar la atencion oportuna de los servicios, .en aras de mejorar la atencion y fortalecer las.
modalidades terapéuticas que permiten tratar y rehabilitar el paciente, logrando su mayor independencia .
fisica, cognltlva o funcional p05|ble y de esta manera satlsfacerycumphr con Ias necesidades de nuestros

USl.IaI'IOS

Los equipos que actuaimente utilizamos en las areas de terapia ocupacional y fonoaudiclogia son

obsoletos y estan en condiciones de deterioro. Muchos de estos equipos han superado su vida (til
recomendada y presentan fallas técnicas frecuentes, lo que afecta su funcionamiento adecuado.

Para la cobertura de los servicios de terapia ocupacional en el drea consulta externa se cuenta con 3
profesionales (terapeutas ocupacionales) y para el area terapia de lenguaje se cuenta con 3 profesionales
(fonoaudidlogos); lo servicios de terapia ocupacional y terapia de lenguaje se ofrecen en la sede UNAD
(antigua incora); La demanda de servicios de terapia ocupacional y foncaudiologia ha aumentado
significativamente en los dltimos afcs debido a la creciente poblacién de pacientes con condiciones
erénicas y degenerativas. Este aumento en la demanda ha puesto una presién adicional sobre el talento
humano haciendo que pasemos de tener un profesional por cada subproceso a tres profesionales por

cada terapia, asi como nuestros equipos existentes, los cuales no estan disefiados para manejar el

volumen de pacientes ni la complejidad de los casos actuales. La falta de equipos adecuados limita
nuestra capacidad para proporcionar atenci(’)’n oportuna y de alta calidad a todos los pacientes.

Por medio del sistema DINAMICA, se lleva un registro de los usuarios de los procesos, a la fecha actual

se registran en lista de espera, terapia ocupacional: 63 usuarios; terapia de lenguaje: 146 usuarios, con’

orden medica para terapias desde (04/2022) terapia lenguaje, (07/2024) terapia ocupacional, usuarios

que se encuentran en espera para asignacion de citas, los cuales son remitidos por las diferentes

especialidades o medicina general, muchos presentan inconformidad con el servicio y algunos han
generado PQRSDF por la inoportunidad para la cita/atencion. Por este motivo se requiere como estrategia

la atencion. simultanea de acuerdo a los diferentes diagnésticos y condiciones de salud, mediante la’

dotacién de diferentes implementos terapéuticos, los cuales ayudaran al talento humano del proceso de
terapia ocupacional y terapia de lenguaje lograr de objetivos de rehabilitacién y oportunidad.

i

" MES SERVICIO RO "SESIONES DEMANDA INSATISFECHA
_ FACTURADAS
ENERO :I'erapia ocupacionat 3 951 31
Terapia lenguaje 2 595 65
FEBRERO Terapia ocupacional 3 1118 12
Terapia lenguaje 2 662 100
MARZO Terapia ocupacional 3 1051 33
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Terapia lenguaje 2 590 T 125
ABRIL Terapia ocupacional * |- 3 1117 - 35
Terapia lenguaje 2 624 162
MAYO Terapia ocupacional 3 110? 132
Terapia lenguaje 2 594 175
JQNIO Terapia ocupacional 2 8761 -. 56
Terapia lenguaje 3 838_' 180

A Continuacion, se detalla la produccién del servicio de terapia ocupacional y terapia de lenguaje en los
meses del afio 2024.

Los servicios de terapias del hospital del Sarare, se ha caracterizado por prestar a sus usuarios calidad
en la atencion donde se les brinda alternativas en los tratamientos con la aplicacion de diferentes técnicas.
Al afo se realizan en promedio 23.000 sesiones; por medio de la adquisicién de nuevos equipos y material
de apoyo terapéutico permitira una evaluacién mas precisa y un tratamiento mas eficaz. Incorporar
equipos de ultima generacién no solo mejora la calidad del tratamiento, sino que también asegura que el
hospital esté alineado con las mejores practicas y estandares de la industria. La actualizacion tecnologica
garantiza que podamos ofrecer tratamientos basados en los Ultimos avances cientificos y terapéuticos,
manteniéndonos competitivos en un entorno en constante evolucion.

Actualizar los equipos en las areas de terapia ocupacional y fonoaudiologia es una necesidad urgente
para mantener la calidad de atencién y mejorar los resultados clinicos de nuestros pacientes, cumpliendo
con los estandares mas altos de cuidado y eficacia.

2. OBJETO A CONTRATAR:

COMPRAVENTA DE EQUIPOS PARA LAS AREAS DE FONOAUDIOLOGIA Y TERAPIA
OCUPACIONAL DE LA ESE HOSPITAL DEL SARARE.

3. CODIFICACION DEL SERVICIO SEGUN LAS NACIONES UNIDAS - UNSPSC

CODIGO

__UNSPSC.. | NOMBRE DEL PRODUCTO

42251600 - EQUIPO Y DISPOSITIVOS DE EJERCICIO DE REHABILITACION

4.. ALCANCE DEL OBJETO ESPECIFICACIONES TECNICAS: . - .~ .

El contratista ejecutara el contrato de conformidad con las siguientes condiciones técnicas:

El contratista debera realizar el suministro de los elementos sefalados conforme las condiciones técnicas
descritas a continuacién:
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BIEN Y/O SERVICIO CARACTERISTICA DEL ELEMENTO SOLICITADO Y/O ESPECIFICACIONES
ITEM SOLICITADO ' TECNICAS DEL SERVICIO UNIDAD | CANT
Piscina para pelotas Cuadrada: 1.70mts * 1.70mts Altura 50 cm.incluye
1 | PISCINA DE PELOTAS 1000 pelotas y escalera 4 pasos. Elaborada en espuma de alta densidady | UNIDAD 1
‘ lona vinilica anti-fluidos. ) '
TAPETES DE EOMY O Display -x’10 l4minas en colores y figuras surtidas Tamafio 29 cm x 29 cm
2 Dimension 0.9 UNIDAD 2
EVA ‘
3 |RoDILLOS MINi Rodillo ela_borad.o eq'espuma y forrado en tela antiqlérgica de diferentes unbas | 5
colores. Dimensiones del producto: {33x15x15 cm)
Tunel camping elaborado en tela de poliéster impermeable de colores
variados y sostenedor de acero flexible de alta resistencia para un facil
4 | TUNEL DE GATEO armado. Compuesto por un tinel de (45x45x180 cm), un camping UNIDAD | 2
cuadrado de (85x85x100 cm) y un camping triangular de (85x85x100 c¢m).
5 E'N'Vgsall\(/l)ll\N FANTIL de 13 piesas entre colchoneta, cufias y rodillo y cuadrado UNIDAD 1
CUNAS TERAPEUTICAS | Cufias Para bebes. 20 cm de alto, 50cm por 50, densidad 22 kg forrado
6 . UNIDAD 4
PARA BEBES en lona impermeable.
COLCHONETAS DE Tamafio: 2 mts x 1 mt x 5cms Forma: Rectangular. Color: colores vivos,
7 . i S o . UNIDAD 5
COLORES azul, amarillo, verde, rojo, rosado, purpura, agua marina
Laberintos de mediana y alta complejidad: Elaborados Con Base En
Madera Con Bordes Redondeados Impresion Digital A Full Color Con Tinta
LABERINTOS DE U‘v Curabie (Ecolé'rg.icas Y Dur'ables) Incluye 5 V.arillas Aceradas Con
s | MEDIANA Y ALTA Pintura Flectrostataca En Var{os Colores Con Diferentes Grad.os Dg unibap | 3
COMPLEJIDAD Complejidad, Cada Una ConFlene 5 Fichas Elaboradas En Polipropileno De
Diferentes Formas Geométricas Asi: Esfera Grande, Esfera Pequefia,
Hexdgono, Cilindro Y Disco En Diferentes Colores Como Amaritlo, Azul,
Rojo, Verde Y Naranja. Medidas Totales 41 Cm X 35 Cm X 43 Cm De Alto.
EJERCITADOR DEDOS
9 | CAUCHO - HAND Vienen por resistencias 3 kg —4 kg — 5 kg KIT 7
MASTER
10 PLASTlI:l NA Plastilina por colores con diferentes resistencias: Amarillo, rojo, azul, UNlDAb 8
TERAPEUTICA verde POR LIBRAS
KIT DE Kit para el fortalecimiento de mano y dedos. Contiene ejercitado tipo
11 {FORTALECIMIENTO DE | digiflex + ejercitado de dedos de caucho + aro dinémico + pelota de gel KIT 2
MANO tipo huevo+ hads grip graduable de 10 a 60 kilos
Mesa con 12 implementos de trabajo en miembro superior.
Fabricada en madera resistente, con redachines para su facil
12 MESA ESTACION DE desplazamiento. 2 compartimientos interiores disefiados para el facil y UNIDAD | 1
TRABAJO MMSS apropiado aimacenamiento de los implementos de trabajo. 3 secciones
’ plegables para trabajo con 3 pacientes al mismo tiempo, adecuada para
espacios reducidos
Material: Metaly madera
13 | MESA KANAVEL Incluye: Prono — supinador, Flexo — extensor y Pesas con resistencias UNIDAD 1
progresivas. -
Medidas: 3 mts de longitud y altura graduable
14 | BARRAS PARALELAS Material: metalicas, madera y pintura electroestatica. Barras - UNIDAD [ 2
desmontables
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Consta de: Armazdn, columpio, colchoneta, hamaca, tabla, rollo con
15 } EQUIPO VESTIBULAR | | plataformay arnés. Medida: 200x150x180 c¢m. Peso maximo. 90 Kg UNIDAD | 1
Medidas: 180 cm x 60 cm x 60 cm
16| ESCALERA RAMPA -| Material: Madera y metal. Posibilidad de ubicarla recta o 900 UNIDAD 2
SET TABLERO Diversos tableros didacticos con variedad de motivos: Medidas: 42x15
17| bipactico | em. UNIDAD} 3
18 | COJIN PROPIOCEPTOR | En material de caucho de alta resistencia UNIDAD | 4
19 PISTOLA DE MASAIE | Intensidad 1 a 20. Pesa 1 kg. Cargador tipo C y pantaltla digital. Incluye 6 UNIDAD | 4
FRIO/CALOR | cabezales, estuche, cargader y manual. '
Este equipo incluye ef siguiente Kit. de herrajes: 20 puntos de anclaje al
techo + 10 resortes de carga pesada + 06 ganchos giratorios. Usted puede
escoger 11 elementos entre los siguientes: '
GIMNASIO PARA Ptataforma Camila Art. No.34. b. Neumético con Arnés Art. No.35. c.
20 | INTEGRACION Globo Saltarin Art. No.62. d. Arnés de cuerpo con anillos de gimnasia Art. | UNIDAD | 1
SENSORIAL No.51. e. Hamaca en algoddn con cojinete base Art. No.01. f. Caballete
Mixto Reitsitzmodul Art. No.31. g. Tdnel Art.No.22. h. Escalera
suspendida Art. 25. i. Helicoptero Art. No.91. J. T vestibular Art. No.23. K.
Mini Piscina suspendida Art. No.100
Fabricada en madera resistente, ideal para ejercicios de hombro y mano.
21 | ESCALERILLA DE DEDOS |. . . . UNIDAD 3
Medidas: 8cm x 90 cm x 3 cm
TABLAS DE De facil manipulacidn para el paciente cen lesién en miembro superior.
22 | COORDINACION FINAY | Contiene |lave sanitaria, llave y candado, pasador, enchufe, chapas, UNIDAD | 2
MANIPULACION clavija.
3 PRONOSUPINADORY | Material: Metal y madera , UNIDAD | 3
FLEXO EXENSOR Especificaciones: Anclaje a pared y/o mesa y clavija graduable.
"| Mesa cen escotadura con reborde de madera. Tablero de 80 cm de ancho
x 70 cm de largo. Escotadura de 50 cm de ancho x 25 cm de largo.
MESA CON Superficie tablero de melamina con reborde madera barnizada natural de
24 ESCOTADURA 4,5 cm. UNIDAD 2
Tablero reguiable en altura de ias hasta los 60 cm a los 90 cm. Tablero
regulable en inclinacién en 5 posiciones.
Cuenta con 4 ruedas, 2 con freno y 2 libres.
BICICLETA ESTATICA
25 | MINI BIKE MOVIFIT CICLOERGOMETRO UNIDAD 5
CICLOERGOMETRO
26 MATERIAL DIDACTICO | Material surtido didactico elaborade en madera y plastico, de diversos KIT 6
EN MADERA motivos. Set por 5 elementos
—27— &ﬁ;:’?ﬁgADACTECA ldeales-para el-manejo de drea cognitiva y-perceptual UNIDAD-|---5-—
28 | SET DIDACATICOS Set Didactico Nifios: Bloques X 80 piezas+ Maletero X65 Bioques UNIDAD | 8
| Tablero elaborado en MDF con impresién serigrafica en policromia a base
de tintas UV no téxicas. Compuesto por una base con un circulo de
didmetro de 15 cm, en su interior contiene 4 figuras geomsétricas y dentro
FICHAS PARA de las cuales van‘4 figuras geométricas pla’_sticas en m;’zyqr relieve, cada
29 | ENHEBRAR SURTIDAS Y una con per:foracso?es de acuerdo con. I'a figura georpetrlca . UNIDAD | 8
TABLEROS DIDACTICOS correspondiente (circulo, cuadra.do, tridngulo y.rectangulo) de dlfere‘ntfes
colores. (Espesor de 5mm cada figura). Instructivo descargable por cédigo
QR. .
Dimensiones Pieza + Pequefia: (4x3x0.5 cm)
Dimensiones del producto: (20x20x1 cm)
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Hecho en madera. 9 Figuras en espafiol e inglés. Medidas de |a tabla UNIDAD | 8
30cm Ancho x 22.5cm de Alto
Elaborados en madera, ideales para trabajan procesos cognitivos. Incluye
7 piezas en diferentes tamafios y colores. Medidas: 18 x 18 cm

: Fabricada en durable PVC, con doble textura, un lado con puyas y el otro
32 | BALONES DE BOBATH | lado lineas antideslizantes, ideal para mejorar equilibrio, coordinacién, | UNIDAD | 4
flexibilidad y resistencia. :
1 Colchaneta elaborada en espuma, forrada en tela antialérgica con
cremallera y cuatro sujetadores de arcos.
1 Arco.
1 Juego musical. _
33 | GIMNASIO PARA BEBE |1 Sonajero. ‘ UNIDAD 3
‘ 2 Figuras con texturas para coichcneta.
4 Figuras sonoras.
76cm de largo * 50cm de ancho.

30 |[TABLEROS CON PINES

31 | SETTAMGRAN UNIDAD | 3

KIT DE ESTIMULACION
34 | CON TEXTURAS X 24 Kit de estimulacidon con texturas x 24 unidades UNIDAD 4
UNIDADES

Es ideal para ejercitar y aumentar la amplitud de movimientos de la
N , i jora la fue I ibili
RUEDAS TERAPEUTICAS art!culamon del hombr?: mej _ rza muscular, la flexibilidad .
35 articular y la coordinacidn motriz. Nuestra Rueda de Hombro permite la UNIDAD [ 2

DE HOMBRO L . . .

. graduacién de altura y resistencia de acuerdo a las necesidades del
paciente.
Espuma yumbolon, recubierto en lona verano colores surtidos. Botones
con ojales es distintos tamafios.

CUBO DE LAS . - - . ~ <
t
36 | ACTIVIDADES DE LA cH:::Jt;:iras para ajuste con riata en variedad de tamafios Herrajes para UNIDAD | 3
VIDA DIARIA Cremallera y velcro 25 cm Corddn 1.60 cm
TAMARO DEL CUBO: 30X30 CM
EJERCITADOR DE
Los diferentes colores indican grados de resistencia.
37 | MANQ DIGIFLEX JUEGO KIT 3
- -VERDE- -
DE 5 COLORES (AMARILLO-ROJO-VERDE-AZUL-NEGRO)
BANDA ELASTICA 45,7
, o di L . .
38 MTS, GO-BAND Banda por rotlo direfrentes colores-diferentes resistencias CAJA 5
39 MANCUERNAS DE Kit x 6 mancuernas: 2 mancuernas de 0.5 kg. 2 mancuernas de 1 kg. KIT 6
DIFERENTES PESOS - |2 mancuernas de 1.5 kg.
ROMPECABEZAS DE
40 | MADERA DISENOS -Rompecabezas de madera de diferentes disefios. UNIDAD | 10
SURTIDOS '

Especificaciones técnicas
Fortaiece el deslizamiento del tenddn ex L el imi |
DIGIEXTENSOR - or ? tensor, el movimiento de la
41 - articulaciony la UNIDAD | 4
DIGIEXTED L . . .
coordinacion muscular de la mano y el antebrazo. Resistencia de cambio
facil cambiando las bandas de resistencia con codigo de color

SO EROS Y N . L . .
NAJEROS Y PIANOS Elaborados en diferentes materiales y de colores llamativos. Medidas del

42 | CON SONIDQOS DE LOS . . UNIDAD| 1
ANIMALES empaque: 20cm x 35cm. PlahO de pasta. Contiene 14 teclas
ME i lautas, pi S Xilo , ,
23 INSTRUMENTOS Instrumentos musicales ( flautas, piano, tambor xiléfono, maracas uniDAD | 6

MUSICALES VARIADOS | panderetas)
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Kit mini arco plus (mini arco completo)
44 | KIT DE MINIARCOS KIT PREESCOLAR - 3 Cartillas Mini Arco + 1 tablero Mini Arco UNIDAD . >
El equipo “LASER THERAPY Prisra 650 — 808 NM es un equipo de Ultima
tecnologia utilizado para un rango muy amplio de aplicaciones
: terapéuticas, ya que utiliza como elemento activo un laser Infrarrojo ~
45 | EQUIPO DE LASER situado en el espectro de los 880nm o un ldser rojo situado en el espectro [ UNIDAD | © 3
de los 660nm, se ha demostrado cientificamente que esta longitudes de
onda es la ideal para estas aplicaciones ya que posee una capacidad de
penetracion en los tejidos de hasta 30mm a 50mm :
ELECTRCESTIMULADOR ’

46 | PORTATIL TWIN STIM Equipo portatil de dos canales TENS + EMS. Pila y Corriente UNIDAD | 3
1t : : :

47 | ELECTRODOS FACIALES | electrodos adesivos fasciales * 4 unidades KIT 10

48 | ROMPECABEZA TABLAS DE ENCAJADOS CON TEMAS DE FRUTAS UNIDAD | 4

49 | ROMPECABEZA TABLAS DE ENCAJADOS CON TEMAS DE PRENDAS DE VESTIR. UNIDAD 4

50 [ROMPECABEZA TABLAS DE ENCAJADOS CON TEMAS DE MEDIOS DE TRANSPORTE UNIDAD 4

51 [ROMPECABEZA TABLAS DE ENCAJADOS CON TEMAS DE PARTES DE LA CASA UNIDAD 4

52 |ROMPECABEZA TABLAS DE ENCAJADOS CON TEMAS DE ESQUEMA CORPORAL- NINC UNIDAD 4

53 [ROMPECABEZA TABLAS DE ENCAJADOS CON TEMAS DE ESQUEMA CORPORAL- NINA UNIDAD 4

54 [ ROMPECABEZA TABLAS DE ENCAJADOS CON TEMAS DE PARTES DE LA ANIMALES UNIDAD 4
TARJETAS DE )

55 |REFORZAMIENTO DE DE DIVERSOS MOTIVOS UNIDAD | 8
LA ATENCION VISUAL - :
LINTERNA LINTERNA LUZ ULTRAVIOLETA EN ALUIVJINIO. 9 BOMBILLOS:

56 ULTRAVIOLETA PROPORCIONA ADECUADA ILUMINACION PARA VALORACION UNIDAD 5

MIOFUNCIONAL OROFACIAL.
ZOOABECEDARIO DE Abecedario ilustrado con animales en igual cantidad al nimero de fichas

57 . UNIDAD 4
MADERA correspondientes.

58 ZOONUMEROS EN Zoonumeros elaborados en MDF con impresidn serigréfica en policromia UNIDAD | 2
CAJA DE CARTON a base de tintas UV no téxicas. Compuesto por 10 fichas de (9x6 cm)

» Vocales didacticas elaboradas en plastico de diferentes colores (amarillo,
59 | VOCALES PLASTICAS azul, rojo, naranja y verde). Compuesto por 10 piezas asi: 5 vocales UNIDAD | 4
minusculas y 5 mayUsculas, ,

60 PISTOLA DE MASAJE Intensidad 1 a 20. Pesa 1 kg. Cargadpr tipo C y pantalla digital. Incluye 6 UNIDAD | 4
FRIO/CALOR cabezales, estuche, cargador y manual.

Juego elaborado en madera MDF con impresion serigrafica en policromia

61 Nameros Encajables a base de tintas UV no téxicas. Contiene los nimeros del 0 al 9 con UNIDAD | 4
x10 Pzs. cantidades equivalentes dibujadas al lado del espacio donde corresponde

. oo oo . |elnimero. O R
Egi?:oliio OE INCLUYE LOTERIAS DE ASOCIACION LOGICA Y

62 HABILIDADES SECUENCIAS DE ACCION, LO FUAL EJERCITA’LA UNIDAD 4
COGNITIVAS DISCRIMINACION, ASOCIACION Y PERCEPCION VISUAL.

Tableros MiniArco Verde y Naranja: Elaborados en plastico rigido,

contiene 12 fichas de 4 cm x 4 cm, efaboradas en polipropiieno impresas

a color, en una de sus caras lleva nimeros del 1 al 12 acompafiado de una
MiniArco 87 Manuales | figura, por el lado contrario unaimagen geométrica cromatica que

63 ! L e UNIDAD 4

y 3 Tableros permitira formar al final de cada ejercicio, una composicion geométrica
con las demas fichas, indicando.la respuesta correcta, la cual aparece en
cada pagina del manual donde se describe el ejercicio a realizar y que
corresponde con la respuesta que indica el tablero de trabajo. Deigual




HOSPITAL /

DEL SARARE /

ress Sociai del Estada  /

[

/SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

-
I

comco{ PLA-00-F03 ]

REVISION No. Cj

OPORTUNIDAD

4
|
i
i
i
5

ESTUDIO DE CONVENIENCIAY

Evolucionamos pensando en usted

manera aparece impreso en la tapa inferior interna una secuencia
numérica del 1 al 12. Medidas 25 Cm X 10 Cms

Tablero Arco Naranja: Elaborado en plastico rigido, contlene 24 flchas de
4 cm x 4 cm, elaboradas en polipropileno impresas a color, en una de sus
caras lleva nimeros del 1 al 12, por el lado contrario unaimagen
geométrica cromatica que permitira formar al final de cada ejercicio, una
composicion geométrica con las demas fichas, indicando la respuesta
correcta, la cual aparece en cada pagina del manual donde se describe el
ejercicio a realizar y que corresponde con la respuesta que indica el -
tablero de trabajo. De igual manera aparece impreso en la tapa inferior
interna una secuencia numérica del 1 al 12. Medidas 25 cm x 18 cms’

Pagina 8 de 29

'Caja de letrasy
palabras imprenta

Juego fabricado en madera MDF con impresidn serigrafica en policromia
a base de tintas UV no téxicas, compuesto por una caja de cartdn con

OBJETOS TANGIBLES

sentirse, animales, frutas, partes del cuerpo, medios de transporte

64 - divisiones internas para organizar 27 vocales rojas (tildadas, mindsculasy | UNIDAD | 4
espafiol —empaque de
cartén mayUscula), 80 consonantes (mintscula y mayiscula), 27 dibujos a todo
color y 2 soportes en madera para las fichas.
JUEGO DE CAUSA Y Juegp elaborado ((en. MDF con impresién ser.lgra’fica en policro.ml’a a base
65 de tintas UV no téxicas. Compuesto por 3 diferentes secuencias, cada una | UNIDAD 8
SECUENCIA ) -
representada en 8 fichas, en total son 24 fichas
ROMPECABEZA DE
66 | MANO DERECHAE - MATERIAL DIDACTICO x 12 piezas UNIDAD| 4
IZQUIERDA
67 | ADIVINA ADIVINADOR | CATEGORIA LENGUAIJE REF 1606 UNIDAD 4
68 ?II?E“ZA:SBC ESPANOL X 16 CATEGORIA LENGUAJE REF 4822 UNIDAD 4
UNIDAD DE TRABAIO
69 | PARTES DE LA CATEGORIA LENGUAJE REF 4412 -| UNIDAD 4
HABITACION X 7 PIEZAS
JUEGO OBIETOS )
70 ‘TANGIBLES X 5-10 PIEZAS EN PLASTICO/PVC DE DIFERENTES FIGURAS: FRUTAS UNIDAD | 4
UNIDADES
JUEGO OBIETOS
71 | TANGIBLES X 5-10 PIEZAS EN PLASTICO/PVC DE DIFERENTES FIGURAS: ANIMALES UNIDAD 4
UNIDADES
JUEGO OBIETOS
72 | TANGIBLES X 5-10 PIEZAS EN PLASTICO/PVC DE DIFERENTES FIGURAS: HERRAMIENTAS UNIDAD 4
UNIDADES -
JUEGO OBIETOS
73 | TANGIBLES X 5-10 PIEZAS EN PLASTICO/PVC DE DIFERENTES FIGURAS: ODONTOLOGIA UNIDAD 4
UNIDADES '
JUEGQ OBIETOS
74 | TANGIBLES X 5-10 PIEZAS EN PLASTICO/PVC DE DIFERENTES FIGURAS: CHEF UNIDAD 4
UNIDADES
JUEGO OBIJETOS -
75 | TANGIBLES X 5-10 PIEZAS EN PLASTICO/PVC DE DIFERENTES FIGURAS: MEDICO UNIDAD 4
UNIDADES .
76 | LAMINAS DE FONEMAS | LAMINAS CON LETRAS ABCDARIO UNIDAD| 4
77 1 ESPEJO GLATZEL El e.spejo nasogréfic? de. Filatzel nos sirve para evaluar problemas UNIDAD | 4
derivados de la respiracion bucal,
78 LAMINAS DE LOS Son tangibles aquellos elementos que pueden tocarse y/o UNIDAD | 12
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79 | ESPEJO LARINGEO No 2 de 14MM de diametro UNIDAD 4
80 OTOSCOPIO Lente (2) aumenta aproximadamente 3x. Incluye 10 especulo 6def#t25y UNIDAD 4
PROFESIONALLUZ LED {4 de #4
81 |JUEGQO DE MESA 3EN 1 | REF. 6808-8 SET 6
ABACOS X 100 BOLAS -
82 MADERA . | REF 2YL-2702 UNIDAD | 6
JUEGOS .
83 VESTIR IMANTADO REFST854 UNIDAD 6
84 | SET DE LOTERIAS REF.LOT-A SET 6
85 | SET DE LOTERIAS REF.LOT-B SET 3]
JUEGOS DE MESA 4 EN
86 LINEA . | REFBX-03 UNIDAD 6 .
JUEGO DE MEMORIAS
87 FRUTA REF 9413-210 UNIDAD | 6
88 | DOMINO FRUTAS REF. 2416-94 UNIDAD ]
DOMINO ANIMALES
89 SELVA REF 2416-93 UNIDAD 6
DOMINOQOS MEDIOS DE
90 TRANSPORTE REF 2416-92 UNIDAD | 6
Tamafio: 64 x 36 x 90 cm.ikAsiento graduable.ists* Marco elaborado en
acero galvanizado procesado
con soldadura por arco.ist* Asientos y manilares acolchadosisk* Pintura
91 |REMO de pulverizacion estaticaits* |deal para el adecuado ejercicio fisico de UNIDAD | 3
nifos de
una manera sana, segura y divertida.i* Permite el fortalecimiento de
brazas, piernas, abdomen y espalda.ssfdad Recomendada: De 4 a 8 afios
Tamafio:82 X 63 X 98 crm.kkx* Marco elaborado en acero galvanizado
procesado con soldadura por arco.k=* Asientos y manilares
acolchadosis* Pintura de pulverizacidn estaticaisks* Ideal para el
92 | TROTADORA JUNIOR adecuado ejercicio fisico de nifios de UNIDAD | 3
Uha manera sana, seguray divertida.ise® Permite el fortalecimiento de ’
brazos, piernas, abdomen y espalda. Edad Recomendada: De4 a 8
afiosistsCaminador manual gue se controla por el movimiento del nifio.
Tamafio: 52 X 38 X 100 cm.,
* Marco elaborado en acero galvanizado procesado con soldadura por
arco._s_sy,* Asientos y manilares acoichadosisa* Pintura de pulverizacién
estdtica
93 | TWISTER * |deal para el adecuado ejercicio fisico de nifios de una manera sana, UNIDAD 3
segura y divertidas
* Permite el fortalecimiento de brazos, piernas, abdomen y espalda. Edad
Recomendada: Pe 4 a 8 afos
Tamafio: 80 X 65 X 78 cm.iss* Marco elaborado en acero galvanizado
procesado con soldadura por arco.e* Asientos y manilares
acolchadosiin* Pintura de pulverizacién estaticais=* Ideal para el
54 | TROTADORA adecuado ejercicio fisico de nifios de UNIDAD | 3
una manera sana, seguray d;verttda ks* Permite el fortalecimiento de
brazos, piernas,
abdomen y espalda.-Fdad Recornendada: De 4 a 8 afiosisiCaminador
manual que se controla por el movimiento del nifio.
95 |ELIPTICA Tamafio: 58 X 41 X 85 cm. UNIDAD | 3
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96 | BICICLETA ESTATICA Tamano: 58 X 41 X 85 cm. UNIDAD 3
Motor AC 5.0 HP. Velocidad hasta 20 KPH. Inclinacién hasta 15%. Area de
Trote: 52 x 145 ¢cm. Consola (Pantalla) tipo LED de alta calidad con
entrada de audio MP3 y parlantes de alta calidad. 9 Programas pre-

. establecidos. Medicién de |a Frecuencia Cardiaca por contacto de manos
97 | CAMINADORA y/o banda pectoral tipo Polar® (banda inaldmbrica para uso pectoral | UNIDAD | 1
incluida). Dimensiones: Largo 196 cm x Ancho 82.5 cm x Alto 138.6 cm.
Espesor de la tabla: 2.5 cm. Espesor de la banda: 2.2 mm. Banda de alta
calidad con S capas, resistente al desgaste prematuro. Voltaje: 110V Peso
Méx. Usuario: 160 Kg. Garantizada para trafico pesado (profesional)”
ESTRUCTURA Fabricada en IP100. 4mts de largo, 2 mts de ancho y 2.20 mts de altura,
METALICA con 4 columnas de soporte ancladas al piso.

98 UNIDAD | 1

El oferente colocara el precio unitario a cada uno de los productos que se enumeran en la tabla,
incluyendo desglosando el IVA, algunos de los productos tienen la respectiva marca de acuerdo a las
necesidades del servicio.

NOTA: LAS TABLAS NO DEBERAN SER ALTERADAS EN SU ESTRUCTURA, PARA FACILITAR LA
CALIFICACION.

6. PLAZO + oiinniiiiinfnno ST e

de UN (01) MES.
7 LUGARDE EJECUCION

Saravena (Arauca), E.S.E Hospital del Sarare, ubicada en la Calle 30 No. 192 — 82 del barrio los
Libertadores del Municipio de Saravena (Arauca).

DOSCIENTOS _QUINCE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MilL. SEISCIENTOS DOS

PESOS MCTE (215.642.602).
9. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

La E. S. E. para el cumplimiento del presente proceso afectara los siguientes rubros presupuestales:

RUBRO DESCRIPCION VALOR
2.3.2.01.01.003.02.08 OTRAS MAQUINAS PARA USO ESPECIALES 215.642.602
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Correspondientes al Certificado de Disponibilidad namero CDP Nro. 1301 del 30 de julio de 2024 para
desarrolio de esta contratacion en los tiempos y valores establecidos. El presupuesto es de la vigencia
fiscal 2024. ‘

10. FORMA DE PAGQ:

La forma de pago del contrato se realizara asi:"

La cancelacion del valor del contrato se hara de la siguiente forma: a) Un primer desembolso, a manera
de anticipo, correspondiente al 50%, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucién del mismo, constitucion de poliza que ampare el buen manejo y correcta inversion del anticipo
o constitucién de fiducia o patrimonio autonomo irrevocable (ésta dltima cuando aplique), radicacién de la
factura electrénica de venta, entrega del plan de inversion del anticipo. Todo lo anterior previo visto bueno
por parte del Supervisor debidamente designado y notificado. b). Un saldo final equivalente al cincuenta
por ciento (50%) del valor del contrato, serd cancelado dentro de los treinta (30) dias siguientes al recibido
a satisfaccion por parte del supervisor y Hospital del Sarare E.S.E., y acreditar que se encuentra al dia en
el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social y parafiscales (cuando corresponda).

NOTA 1: En el valor se entienden incluidos los costos directos, indirectos e imprevistos que ocasione la
ejecucion del contrato. NOTA 2: Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos
los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales o municipales, que afecten el contrato y las actividades que de él se deriven y que le
correspondan. NOTA 3. En el caso de presentarse inconsistencias o requerimientos por parte dela E.S E,
el término para el pago sdlo empezara a contarse a los treinta (30) dias siguientes a la presentacion de
la nueva factura, una vez solucicnada la glosa o solicitud. Las demoras que se presenten por estos
conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA, quien, por este instrumento, renuncia
expresamente al pago de cualquier tipo de intereses y/o indexacién o valores de clase o naturaleza
alguna.

El pago se efectuara previa presentacion, revisién y aprobacidén de los siguientes documentos: a) La
correspondiente factura electronica de venta y/o cuenta de cobro. b) El Acta de pago suscrita por las
partes. ¢) La presentacion de la planilla de acreditacion del pago de seguridad social en salud, pensiones
y riesgos laborales, debiéndose liquidar conforme al |IBC establecido por la normatividad legal vigente
colombiana (cuando aplique) y/o la Certificacién expedida por el Representante Legal, y/o contador y/o
revisor fiscal que indique que se encuentra al dia en aportes al sistema de seguridad social (cuando

aplique). Este Gltimo para persona juridica. D)El informe de actividades suscrito por el contratista. e) El
informe del supervisor que certifique el cumplimiento del objeto del contrato. f) Acreditar el pago oportuno
de las estampillas Departamentales, previa liquidacién por.parte de la Institucion. g) Los demas que
considere pertinente el HOSPITAL.

Asi mismo el contratista debera presentar todos los soportes que acrediten el cumplimiento de las
obligaciones contractuales, los pagos al sistema de seguridad social integral, y Cajas de Compensacion
Familiar, ICBF y SENA segun corresponda, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley
- 789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de 2002 y Ley 828 de 2003. En todo caso el Supervisor
general del contrato, podra solicitar en el momento que estime conveniente, copia de recibos de pago de
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los aportes a los sistemas de salud, pension y ARL asi como los documentos que exija la ESE para la

cuenta de cobro, en los tiempos y plazos previamente establecidos por la Institucion.

Los descuentos por concepto de retencion en la fuente, retencion por ICA, y retencion por IVA (cuando
aplique) se realizaran conforme lo establecido en el Estatuto Tributario y demas normas que o
reglamente. . :

En materia de impuestos y descuentos por concepto de estampillas no se aceptaran salvedades de
ninguna naturaleza; la  E.S.E. Hospital del Sarare efectuara a las cuentas del CONTRATISTA las
retenciones que en materia de impuestos tenga establecida la ley o el contratista aportara y acreditada
su pago conforme lo contemplado en la reglamentacién aplicable para cada uno.

Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el CONTRATISTA deberan ser tramltadas por
éste a su costo, ante la respectiva Administracién de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte de
la E.S.E. Hospital del Sarare.

PARAGRAFO PRIMERO: Para cada pago, el contratista debera acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones parafiscales si hubiere lugar, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Cajas de
Compensacmn Familiar, ICBF y SENA segun corresponda, medlante certificacion expedida por el Revisor
Fiscal o Representante Legal, correspondiente al periodo que se paga. Este Ultimo para persona juridica.,

en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 1703
de 2002 y Ley 828 de 2003. En todo caso el Supervisor general del contrato, podra solicitar en el momento
que estime conveniente, copia de recibos de pago de los aportes a los sistemas de salud, pension y ARL.
PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista sdlo tendra derecho a la remuneracion de dichos emolumentos
sin que haya lugar a otra contraprestacién, ni al pago de prestaciones sociales. PARAGRAFO
TERCERO: En caso de que la factura electrénica de venta o cuenta de cobro no haya sido correctamente
elaborada y/o presentada o no se acompanan los documentos requeridos para el respectivo pago o se
presentan de manera incorrecta, el término para este s6lo empezara a contarse desde la fecha en que se
aporte el Ultimo de los documentos y/o se presenten en debida forma debidamente aprobados por el
supervisor. Las demoras gue se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y
no tendran por ello derecho al pago de intereses ¢ compensacion de ninguna naturaleza. que estime
conveniente, copia de recibos de pago de los aportes a los sistemas de salud, pension y ARL. '

11. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION:

Ahora bien, resulta necesario profundizar sobre el régimen legal de la contratacion aplicable a esta

entidad, consagrada en el articulo 195 literal 6 de la ley 100 de 1993, que determina “En materia
contractual se regira por el derecho privado, pero podra discrecionalmente utilizar clausulas exorbltantes
previstas en el Estatuto General de la Contratacién de la Administracion Pablica”.

Ademas de lo anterior resulta oportuno precisar la posicidn del Consejo de Estado, concepto del 6 de -
abril de 2000, en el cual reitera la posicion doctrinaria vertida en la consulta No. 1.127 del 20 de agosto
de 1998, en donde se platea "Por regla general, en materia de contratacion las Empresas Sociales del
Estado se regiran por normas ordinarias de derecho comercial o civi. En el caso de que

- discrecionalmente, dichas empresas hayan incluido en el contrato clausulas excepcionales, éstas se
regiran por las disposiciones de la Ley 80 de 199, salvo en éste aspecto, los contratos seguiran regulados
por el derecho privado”. Es decir que el procedimiento contractual para escogencia de los contratistas,
celebracién y ejecucion del su contrato, sera el que la entidad establecid en el Acuerdo Nro. 022 del 28
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de diciembre de 2020 expedido por la Junta Directa de la E.S.E, la Resclucion Nro. 258 del 28 de
diciembre de 2020. :

El presente proceso se rige por lo dispuesto en la Constitucion Politica de Colombia, la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 del 2007, en sus principios, la ley 100 de 1993 en su articulo 195; ley 1474 de 2011 o estatuto
anticorrupcion, Acuerdo Nro. 022 del 28 de diciembre de 2020 expedido por la Junta Directa de la E.S.E,
la Resolucién Nro 258 del 28 de dlClembre de 2020.

La ley 100 de 1993 en su articulo 195 numeral 6 establece que en materia contractual las Empresas
Sociales del Estado se rigen por el derecho privado, y de manera discrecional podran utilizar como
clausulas exorbitantes las enunciadas por el estatuto general de contratacion de la administracién
publica, aplicando los principios generales de la funcién administrativa y de la gestion fiscal que enmarca
la Constitucién Politica de Colombia sus articulos 209 y 267 y debera someterse al régimen de
inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacién estatal, ademas de la
resolucion N° 5185 de 2013, por medio de la cual el Ministerio de Salud y de la proteccion Social fijan los
lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten es estatuto de contratacion que rige
su actividad contractual. Por lo anterior y en observancia a lo consagrado en las precitadas normas, el
Serior Gerente del Hospital del Sarare E.S.E, expidié el manual de contratacion de ia entidad mediante
Resclucion N° 258 del 28 de diciembre del 2020, conforme al Estatuto de Contratacion adoptado
mediante Acuerdo de Junta Directiva N° 022 del 28 de diciembre de 2022, el en el CAPITULO VII —
MODALIDADES Y MECANISMOS DE SELECCION — ARTICULO 46: MODALIDADES Y MECANISMOS
DE SELECCION - ARTICULO 46.1.2.2 CONTRATACION MINIMA CUANTIA.

En razén de lo anterior y con el fin de dar cumplimiento a su objeto social y garantizar el suministro
oportuno de medicamentos utilizados para el tratamiento de las diferentes patologias de la poblacion
atendida en la E.S.E HOSPITAL DEL SARARE y con el propésito de dar cumplimiento a los fines que
orientan a la E.S.E, es pertinente el SUMINISTRO de materiales de ferreteria insumos y herramientas
necesarias para el mantenimiento de la infraestructura fisica hospitalaria a través de las Modalidades y
Mecanismos de Seleccion previstas en el capitulo [V del Manual de Contratacion bajo el procedimiento
de INVITACION PUBLICA, contemplado en el articulo 28.1.2.3 CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA:
Contratos cuyo valor supere la cuantia, es decir Superior a 61 SMLMV y hasta los 300 SMLMV.

Atendiendo lo ordenado por el PARAGRAFO PRIMERO del articulo 31 del Acuerdo Nro. 022 del 28 de
diciembre de 2020 expedido por la Junta Directa de la E.S.E, la Resolucion Nro. 258 del 28 de diciembre
de 2020 “En los eventos definidos en éste articulo no sera necesario que ta Empresa Social del Estado
haya obtenido previamente varias ofertas, ni que elabore términos de condiciones. De ello el ordenador
del gasto dejara constancia escrita en el desarrollo del proceso contractual”.

12. METODOLOGIA PROPUESTA PREPARACION Y PRESENTACION DE LAS
 PROPUESTAS: 5 e o |

12.1 IDIOMA DE LA PROPUESTA.

El idioma del proceso de seleccién es el castellano, y por tanto, se solicita que todos los documentos y
certificaciones a los que se refiere la solicitud de oferta emitidos en idioma diferente al castellano, sean
presentados en su idioma original y en traduccion simple al castellano.

12.2 PRESENTACION DE LA PROPUESTA.
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La propuesta debera ser presentada en original por escrito, elaborada por cualquier medio electrénico,
debe venir suscrita por el oferente o representante legal del oferente o apoderado, segin corresponda,
en caso contrario la oferta no sera evaluada y quedara incursa en causal de rechazo.

El- sobre con los documentos habilitantes debera contar con el correspondiente indice o tabla de
contenldo especificando los numeros de pagina donde se encuentran la informacién y les documentos
requeridos en los términos de la invitacién Tanto la propuesta econdmica como los documentos de
evaluacion deberan estar foliados (sin importar su contenido o materia), en estricto orden numérico
consecutivo ascendente y deberan ser entregados en dos scbres tal como se explica a continuacién:

a. Un primer (1) sobre cerrado y sellado correspondiente a los documentos habilitantes, que
contenga la propuesta original completa con todos los documentos y anexos relacionados para el
cumplimiento de los requisitos de evaluacion exigidos en el capitulo llL.

b. Un segundo (2) sobre cerrado y sellado correspondiente a la propuesta econémica, diligenciada
conforme el formato sefialado por la entidad.

Cada sobre estara cerrado, sellado y rotulade de la siguiente manera:

Nro. Del proceso

Hospital Sarare

Sobre 1 o Sobre 2 (dependiendo del sobre)
Nombre del proponente

Direccion de notificacion

Teléfono del proponente

Correo electrénico del proponente

El Hospital de Sarare no. exigira sellos, autenticaciones, documentos originales o autenticados,
reconocimientos de firmas, traducciones oficiales, ni cualquier otra clase de formalidades o exigencias
rituales, salvo cuando en forma perentoria y expresa lo exijan leyes especiales :

Las propuestas deberan ajustarse en todas sus partes a los formularios y a las condiciones estipuladas
para cada documento en la presente invitacidon publica. Cualquier explicacion o informacion adicional
debera hacerse en nota separada, debidamente firmada por la persona autonzada para presentar la
propuesta, dentro de la misma.

12.3 UNA PROPUESTA POR PROPONENTE.

Cada proponente presentara solamente una oferta, ya sea individualmente o como integrante de un
consorcio o unién temporal. Quien presente o participe en mas de una propuesta causara el rechazo de
todas |las ofertas que incluyan su participacion.

12.4 ENTREGA Y RECEPCION DE LAS PROPUESTAS.

lLas propuestas se entregaran y recepcionaran en la Hospital del Sarare, Oficina Juridica ubicado en la
calle 30 No. 19? - 82 Barrio Los Libertadores en Saravena, dejando constancia escrita de |la fecha y hora
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exacta en que fue presentada, indicando de manera clara y precisa, el nombre o razon social del
proponente y el de la persona que en alguna representacion haya efectuado materialmente el acto de
presentacion. ‘

Las propuestas que llegaren después de la hora sefialada no seran recibidas y en caso de serlo seran

devueltas al proponente sin ser abiertas. Las propuestas no se podran entregar por correo electrénico.

12.5 RETIRO DE LA PROPUESTA. .

Los proponentes podran solicitar por escrito o por correo electronico, al Hospital de Sarare el retiro de su
propuesta antes de la fecha y hora previstas para el cierre del plazo del presente proceso, la cual sera
devuelta sin abrir al proponente o a la persona autorizada.

12.6 PROPUESTAS PARCIALES.

No se aceptaran propuestas parciales para el presente proceso, toda propuesta debera contemplar los
items o servicios requeridos. Las propuestas parciales seran rechazadas de plano y no seran objeto de
evaluacion.

12.7 DOCUMENTOS RESERVADOS.

Los proponentes deberan indicar en sus propuestas cuales de los documentos aportados son de caracter
reservade e invocar la norma que ampara dicha reserva, para asi dar cumplimiento a lo estipulado en el
articulo 24 numeral 4 de la Ley'80 de 1993. Si el proponente no hace pronunciamiento expreso amparado
en la ley, se entendera que toda la propuesta es publica.

12.7 INFORMACION SUMINISTRADA POR LOS OFERENTES.

EL Hospital de Sarare, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 de la Constitucion Politica de
Colombia, presume que toda la informacidén que el proponente allegue a este proceso por los medios
oficiales senalados en la invitacion pUblica es veraz y corresponde a la realidad.

No obstante, el Hospital de Sarare podra verificar la informacién suministrada por el proponente o solicitar
aclaraciones hasta la aceptacién de oferta. Sin perjuicio de la facultad que la ley reconoce al Hospital de
Sarare de solicitar informacién, aclaraciones o explicaciones hasta la adjudicacién, los proponentes
deberan responder tales solicitudes dentro del plazo (fecha y hora) expresamente sefialados en la

E—— respectiva solicitud:-Las que-se-alleguen con-posterioridad al ptazo-sefialade-no-generan parala-entidad —- - - -~

la obligacién de ser consideradas.

129 DOCUMENTOS DEL SOBRE No. 1 CORRESPONDIENTES A LOS REQUISITOS
~ HABILITANTES.

En el sobre uno (1) de la propuesta deberan presentarse los documentos en los términos indicados en el
capitulo !ll, excepto ia propuesta técnica y econémica.

12.10 DOCUMENTOS DEL SOBRE No. 02
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En sobre No. 02 correspondiente a la propuesta econémica, diligenciada conforme el formato establecido
por la entidad, la cual debera ir separada del sobre No. 01.

13. MANIFESTACION. DE' NO ENCONTRARSE INCURSO EN- CAUSAL DE INHABILIDAD 0

...........

INCOMPATIBILIDAD. Sh e

Con el fin de verificar que el proponente, su representante legal y/o apoderado y/o suplentes, y/o sus
socios, ho presenten inhabilidad y/o incompatibilidad para contratar con la entidad, este debera presentar
con su propuesta d|I|genC|ado por la persona natural oferente, o el representante legal, o apoderado, el
Anexo No.2, en donde manifieste bajo la gravedad del juramento de forma clara e inequivoca, que
ninguno de los anteriores se encuentran incursos por si o por interpuesta persona, en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion y en la Ley, en especial las contempladas en
el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 del 12 de Julio de 2011.

14. FACTORES DE SELECCION DE LA OFERTA:

En el proceso de seleccion que se adelante, la oferta mas favorable para la entidad se establecera por el
precio mas econémico de la oferta. Los requisitos habilitantes se verificaran al proponente que ocupe el
primer lugar e precio mas bajo. En caso que no cumpla y no subsane se continuara con el segundo lugar
y asi sucesivamente.

15. GARANTIAS EXIGIDAS

De conformidad con lo dispuesto en , el articulo 60 de la Resolucidén Nro. 258 del 28 de diciembre de 2020
expedido por la gerencia de la E.S.E, el contratista dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la
celebracién del contrato se obliga a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor del
Hospital de Sarare, con ocasi6n de la ejecucidn del contrato y de su liquidacién a través de cualquiera de
los mecanismos de cobertura del riesgo sefalados en el articulo anteriormente mencionado.

Para tal efecto, la garantia debe cubrir los siguientes amparos:

- AMPARO | - SUFICIENCIA: ~ |} “VIGENCIA

Cumplimiento -~ del vigencia |gual al plazo del contrato y seis (06)

20% del valor del contrato
Contrato. meses mas.
Calidad del servicio 20% del valor del contrato, | “/gencia igual a la del contrato y un (01) afo

mas.

Calidad de los bienes 20% del valor del contrato.

Vigencia igual a la del contrato y un (01) afio
mas. _

En todo caso, el contratista se compromete a ajustar la vigencia de los amparos de la garantia a partir de
la suscripcion del acta de inicio, asi como a ampliar el valor de la misma o su vigencia, en el evento en
que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, se suspensa o reinicie el
término.

16. REQUISITOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR -~ ~ =+ & : : o

El Hospital de Sarare exige los siguientes requisitos habilitantes y documentos de verificacion que el
oferente debera presentar con su propuesta:

" 16. 1 REQUISITOS JURIDICOS
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Podran participar en el presente proceso, todas las personas naturales, juridicas nacionales o
extranjeras, en consorcio © union temporal, legalmente constituidas y domiciliadas-en Colombia. Las
personas juridicas deberan acreditar que su duracién no sera inferior al plazo del contrato y un afio mas,
contado a partir de la fecha de cierre del proceso.

En el evento de presentarse una sola propuesta, que sea habil y pueda ser considerada como favorable
para el Hospital de Sarare, el procesc de seleccidén podra ser adjudicado de conformidad con los criterios
legales de seleccién objetiva, segun lo previsto en el articulo. 11 del Acuerdo Nro. 022 del 28 de diciembre
de 2020 expedido por la Junta Directa de la E.S.E y el articulo 12 de la Resoluciéon Nro 258 del 28 de
diciembre de 2020 expedido por la gerencia de ia E.S.E

16.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Este documento se realizara de acuerdo con el formato suministrado por el Hospital anexo a la invitacion
publica, el cual debe estar firmado en original por el proponente, persona natural o por el representante
legal de la persona juridica, o por el representante del proponente plural, indicando su nombre, documento
de identidad y demas datos alli requeridos.

El contenido de dicho documento no podra ser variado, sin embargo, debe diligenciarse los espacios en
blanco y los necesarios para suscribirlo. No podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas
en el mismo, no se aceptaran propuestas condicionadas.

Cuando se trate de proponentés que sean personas juridicas privadas extranjeras que no tengan
establecida sucursal en Colombia deberan, ademas, adjuntar a la propuesta los documentos con los
cuales acreditan un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la
propuesta, para la celebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente.

16.1.2 CERTIFICADO VIGENTE DE CONSTITUCION, EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Para efectos de la verificacion de la capacidad juridica, la persona juridica oferente debera presentar con
su oferta el Certificado de existencia y representacion Legal, el cual debera tener una fecha de expedicion
no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta, en donde
acredite que su objeto social corresponde al objeto de la presente contratacién, o que contemple
actividades afines al mismo, de manera quo le permita a la persona juridica celebrar y ejecutar el contrato
ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere.

‘De conformidad con lo establecido en ia ley 1258 de 2008, en el documento de constitucion de las

sociedades por acciones simplificadas, articulo 5°, su objeto social se puede comprender una
enunciacién clara y completa de las actividades principales o puede expresar que la sociedad realizara
cualquier actividad comercial o civil licita. Si nada se expresa en el acto de constitucion, se entendera
que ia sociedad par acciones simplificadas podra realizar cualquier actividad licita.

En el evento en que el objeto social de una sociedad por acciones simplificadas no especifica las
actividades iguales o similares al objeto a contratar, se entendera que estas se encuentran dentro de las
actividades licitas de la persona juridica.

Si el oferente es persona natural, acreditara su inscripcion en el Registro Mercantil, mediante la
presentacion del certificado de matricula mercantil, el cual debera tener una fecha de expedicion no
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mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta. Asi mismo

debera acreditar que la actividad mercantil corresponde al objeto de la presente contratacion, o que
contemple actividades afines al mismo, de manera que le permita celebrar y ejecutar el contrato ofrecido,
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obhgamones que
adquiere. :

'

Para las personas juridicas extranjeras, se aplicaran las mismas reglas establecidas para las personas
juridicas nacionales, asi mismo los proponentes extranjeros individuales, en consorcio, en unién temporal,
o promesa de sociedad futura, deberan cumplir con las condiciones generales establecidas en la
invitacién pubica y ademés, deberan tener en cuenta lo siguiente: Las personas juridicas extranjeras sin
sucursal, ni domicilio en Colombia deberan cumplir los siguientes requisitos:

« Acreditar su existencia y representacion legal, con el documento idoneo expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro de los tres (3) meses anteriores
a la fecha de cierre de la convocatoria, en el que conste su existencia, su fecha de constitucion, objeto,
vigencia, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacion o
documento correspondiente del érgano directivo que le faculte expresamente.

= Acreditar que su objeto social incluya actividades iguales o similares con el objeto del contrato del
presente proceso.

% Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, lo cual
deber& quedar evidenciado en el documento de constituciéon de apoderado.

= Siuna parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita la
existencia y representacién, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las leyes que rijan
estos aspectos en el pais de origen de la persona juridica, la informacién debera presentarse
adjuntado documento bajo gravedad de juramento, donde se exprese la informacién antes
mencionada y autenticado per una autoridad competente del pais de origen.

%+ Todos los proponentes personas juridicas o integrantes de proponentes plurales nacionales o
extranjeros, deben acreditar autorizacidén suficiente del érgano social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha autorizacién debe haber sido otorgada previamente al
cierre del procesec de seleccién. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente determinara la falta

____de capacidad juridica para presentar la oferta.

Cuando se prorrogue la fecha de presentacion de la propuesta, el certificado de existencia y
representacion legal tendra validez con la iniciaimente prevista.

Todos los documentos (publicos y privados) otorgados en paises no miembros del Convenio de La Haya
de 1961, y los privados otorgados en paises miembros de este Convenio tendientes a acreditar la
existencia y representacion legal, ‘deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las normas
que regulen la materia y en especial el articulo 480 del Cédigo de Comercio, 251 de la ley 1564 de 2011
y la resolucidn 7144 de 2014 del Ministerio de Relaciones Exteriores.

16.1.3 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.
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De conformidad con lo preceptuado en el articulo 10 articulo 28.1.2.2 del Acuerdo Nro. 022 del 28 de

diciembre de 2020 expedido por la Junta Directa de la E.S.E “as condiciones del proponente podrén
acreditarse mediante la presentacion del certificado de Inscripcion en el Registro tGnico de Proponentes a
que se refiere el articulo 6 de la ley 1150 de 2007”

En el presente procedimiento el Hospital ha determinado que sera requisito exigible para cualquier
proponente, el estar inscrito en el Registro Unico de Proponentes de la respectiva camara de comercio y
como objeto social uno que dentro su alcance le permlta prestar u ofrecer el servicio, suministro u obra
requerldos por el Hospital

Por lo expuesto, se exigira para cada proponente persona juridica o integrante de consorcio o union
temporal, ei certificado de inscripcion en el registro Unico de proponentes (RUP) de la cdmara de comercio
en donde se encuentre inscrito, con fecha de expedicion NO superior a treinta (30) dias antes de la fecha
de cierre, y debera estar renovado para la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

El RUP que debe estar renovado, de conformidad con los paragrafos transitorios del articulo
22.1.115.2,2211.156.y2.2.1.1.1.6.2. modificados por el Decreto 579 de 2021, los oferentes deben
allegar para efectuar la evaluacion, la informacion que se encuentre vigente y renovada al momento del
acto cierre y se tomara el mejor afio fiscal de entre los tres afios antericres para este efecto. El RUP
debera quedar en firme hasta antes del momento de la celebracién de la subasta inversa.

Del certificado del RUP se tomara fa informacién para acreditar la experiencia, la capacidad financiera y
organizacional como requisito habilitante de acuerdo al articulo 6 de Ia_ tey 1150 de 2007 y la Circular No.
12 del 05 de mayo de 2014 expedida por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente.

Se entiende por inscrito en el registro Unico de proponentes, que la calificacion y clasificacion publicada
por la camara de comercio se encuentre en firme, bien porque no se interpuso recurso ¢ instaurado haya
sido resuelto, situacién que debe colegirse del certificado de inscripcién en el registro Unico de
proponentes o de certificacion expedida por la camara respectiva. Lo anterior, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 6 de la ley 1150 de 2007, con la modificacion introducida por el articulo 221 del
decreto 019 de 2012. '

La no inscripcidn en el registro tnico de proponentes (R.U.P.) antes de la fecha limite para la presentacién
de la propuesta, no sera subsanables en ningln caso.

16.1.4 AUTORIZACION PARA PRESENTAR PROPUESTA.

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un consorcio o unién temporal
requiere autorizacién de sus organos de direccion para presentar oferta y para suscribir el contrato,
anexaran los documentos que acrediten dicha autorizacién, la cual sera previa a la presentacion de la
oferta.

Cuando el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en los estatutos para que el
representante legal pueda presentar propuesta ¢ contratar, anexara el respectivo documento donde
previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar, minimo por el valor del presupuesto
oficial del proceso de seleccidn.
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En el caso de consorcios, cada uno de los representantes legales de sus miembros debera estar facultado
para contratar minimo por la proporcién en relacién con la cantidad de sus integrantes frente al
presupuesto oficial. Para las uniones temporales los representantes legales deberan estar facultados
para contratar minimo en proporcién a su participacion en dicha unién frente al valor de la propuesta.

En el evento en que no se aporte con la oferta la autorizacion prevista anteriormente, el Hospital solicitara
al proponente allegue el documento dentro del plazo que le sefiale para el efecto, dicha autorizacion
debera ser expedida con anterioridad a la presentacion de la oferta ‘

16.1.5 IDENTIFICACION TRIBUTARIA - REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El oferente nacional y el extranjerc con domicilic o sucursal en Colombia indicaran su identificacion
tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportara con la
oferta copia del Registro Unico Tributario RUT.

Las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unién temporal acreditaran
individualmente este requisito, cuando intervengan comas responsables del impuesto sobre las ventas,
por realizar directamente la prestacidén de servicios gravados con dicho impuesto.

16.1.6 DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Todo proponente Persona Natural Representante legal de la persona juridica o representante del
proponente plural y cada unc de los integrantes de proponentes plurales deberan anexar fotocopia del
documento de identificacion vigente.

Asi mismo todas las personas de origen extranjero que sean integrantes de proponentes plurales y/o
representantes legales de estos o proponente como persona natural deberdn anexar fotocopia del
pasaporte actual y vigente.

16.1.7 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y PARAFISCALES.

Para cumplir lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modifico el inciso segundo y el
paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 1562
de 2012 y el Decreto 0723 de 2013, el oferente probara el cumplimiento de sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y Riesgos Laborales) y las de caracter parafiscal
(Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF), asi:

a. lLas personas juridicas lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o representante

legal, segun corresponda. Dicho documento debera certificar que se ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a los Ultimos seis (6) mes anterior a la fecha cierre del proceso de seleccién.

b. Las personas naturales empleadores deberan acreditar a través del pago de los aportes a la
Seguridad Social integral; esto es, la planilla de pago a los aportes para la seguridad social en salud
y pensiones Gnicamente como cotizante independiente, adicionalmente si tienen trabajadores a su
servicio deberan acreditar, el pago de los aportes al sistema integral de seguridad social y los
parafiscales de ellos, en los casos que se requiera de conformidad con la normatividad vigente.

¢. Cuando se trate de Consorcios o Uniones temporales cada una de sus integrales debera aportar la
certificacién aqui exigida.
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d. Cuando se trate de persona natural no empleadora debera acreditar deberan acreditar a través de
los certificados de afliacic’m a salud y pensién o el pago de los aportes a Ia Seguridad Social Integral.

16.1.8 CONSULTA EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA
-~ GENERAL DE LA REPUBLICA

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 60 de la Léy 610 de 2000, las Resoluciones Organicas
No. 5149 de 2000 y No. 5677 de 2005, y ia Circular No. 005 del 25 de febrero de 2008, el Hospital hara
directamente la consulta y verificacion sobre la inclusiéon o no del proponente o de cada uno de los

" miembros del consorcio o unién temporal, segin el caso, en el Boletin de Responsables Fiscales de la
Contraloria General de la Republica.

De conformidad con lo sefialado en el citado articulo 60 de la Ley 610 de 2000:

“Los representantes legales, asi como los nominadores y demés funcionarios competentes, deberén
abstenerse de nombrar, dar posesion o celebrar cualquier tipo de contrato con quienes aparezcan en el
boletin de responsables, so pena de incurrir en causal de mala conducta, en concordancia con lo
dispuesto en el articulo 6° de la ley 190 de1995.

Para cumplir con esta obligacion, en el evento de no contar con esta publicacion, los servidores publicos
consultaran a la Contraloria General de la Republica sobre la inclusién de los futuros funcionarios o
conlratistas en el boletin"

16.1.9 CONSULTA DE ANTECEDENTES DE LA PROCURADURIA GENEkAL DE LA NACION.

Para dar cumplimiento a lo previsto en el capitulo cuarto de la ley 734 de 2002 y la ley 1238 de 2008, el
Hospital hara directamente la consulta y verificacion sobre los antecedentes disciplinarios, penales,
contractuales, fiscales de los proponentes o de cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal,
segun el caso.

16.1.10. VERIFICAC!()N ANTECEDENTES JUDICIALES DEL OFERENTE

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012 y con el fin de verificar
los antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica), el
Hospital realizara e imprimira la consulta de los antecedentes judiciales a través del mecanismo en linea
creado por el Gobierno Nacional para el efecto. La consulta debera ser realizada por el Comité Evaluador
y en caso de que la proponente persona natural o representante legal de la persona juridica ¢ del
consorcio o union temporal, segln el caso registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia
—— judicial condenatoria con pena-accesoria-de interdiccion-de-derechos y-funciones piblicas; el proponente—— -
sera rechazado.

16.1.11 VERIFICACION REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

De conformidad con lo previsto en el articulo 184 de ia Ley 1801 de 2016 y con el fin de verificar los
antecedentes del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas del oferente (persona natural o
representante legal de persona juridica), ef Hospital realizara e imprimira la consulta de los antecedentes
a través del mecanismo en linea creado por el Gobierno Nacional para el efecto. La consulta debera ser
realizada por el Comité Evaluador y en caso de que la proponente persona natural o representante legal
de la persona juridica o del consorcio o unién temporal, segun el caso registre no pago de multas
transcurridos seis meses desde la fecha de imposicién de la multa, el proponente sera rechazado.
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16.1.12 MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD 0

INCOMPATIBILIDAD.,

Con el fin de verificar que el proponente, su representante legal y/o apoderado y/o suplentes, y/o sus
socios, no presenten inhabilidad y/o incompatibilidad para contratar con la entidad, este debera presentar
con su propuesta diligenciado por la perscna natural oferente o el representante legal, -0 apoderado, el
Anexo No.2, en donde manifieste bajo la gravedad del juramento de forma clara e inequivoca, que
ninguno de los anteriores se encuentran incursos por si o por interpuesta persona, en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucién y en la Ley, en especial las contempladas en
el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, én la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 del 12 de Julio de 2011.

16.1.13 DOCUMENTO DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION

El proponente debera anexar con la propuesta, el formato de compromiso anticorrupcion, debidamente
diligenciado y firmado.

16.1.14 DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL PROPONENTE PLURAL.

Ademas de los documentos requeridos para las personas naturales o juridicas, los miembros del
consorcio o unién temporal (seguin el caso), deberan aportar el documento de constitucién firmado por los
integrantes en original, el cual debera tener en cuenta lo dispuesto en el Articulo 7° de la Ley 80 de 1.993.

Cuando la constitucion se efectué bajo la figura de la Unidn Temporal se deben sefalar los términos y
extension de la participacién de cada integrante en la propuesta y en la ejecucién del contrato.

Este documento debera cumplir con los siguientes requisitos:

a) Si los proponentes desean participar como Consorcio o Union Temporai, en este Gltimo caso
deberan sefialar las condiciones y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucién
del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad.

b} La persona que para todos los efectos legales representara al Consorcio o Union Temporal,
debera tener facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes
del Consorcio o la Union Temporal. En el documento se deben sefialar ademas, las reglas basicas
que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio o Unién Temporal y su
responsabilidad.

c)  Losintegrantes del Consorcio o Unién Temporal deben cumplir los requisitos legales y acompafar
los documentos requeridos la invitacion publica, para efectos legales, como si fueran a participar

en forma independiente.

d) El objeto social de todos los integrantes del.consorcio o unidn temporal debe comprender la
realizacion de actividades similares al objeto de este proceso de seleccion.

e) La propuesta debe estar firmada por el Representante Legal que hayan designado los integrantes
del consorcio o union temporal o por intermedio de su agente comercial y/o mandataric con poder
debidamente conferido para el efecto, de acuerdo con la ley, casos en los cuales deberan -
adjuntarse el {los) documento(s) que lo acredite(n) como tal.
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En caso de resultar adjudicatarios del proceso de la Invitacién Publica, para la suscripcion del
contrato deberan presentar el respectivo Numero de ldentificacion Tributaria — NIT, como
consorcio o unién temporal.

Los integrantes del consorcio o unién temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin
obtener la autorizacion previa y expresa del Hospital. En ningln caso. podra haber cesion del
contrato entre quienes integran el consorcic o union temporal.

Los Consorcios 0 Uniones Temporales deberan presentar los documentos de existencia y
representacion legal que, para cada uno de los integrantes, expida la Camara de Comercio 6 la
autoridad competente, ya sean personas Naturales o Juridicas, asi como el certificado de
inscripcion, clasificacion y calificacion en el Registro Unico de Proponentes.

Los representantes legales de las personas juridicas que conformen o hagan parte de un
Consorcio o Unién Temporal, aportaran con la propuesta la autorizaciéon o poder de la Junta de
Socios, que los faculte para ofrecer, contratar y conformar Consorcios o Uniones Temporales. Este
requisito se exigira en los casos en que esta facultad se encuentre restringida. En caso que el
representante legal del Consorcio o Unién Temporal o de cualquiera de los integrantes de estos
exceda las limitaciones que le otorga el érgano competente, o el acuerdo de integracion, se
rechazara la propuesta. ' )

El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en consorcio o unién
temporal, debera ir acompafado de los documentos (certificados de Camara de Comercio, actas
de junta directiva, poderes, etc.) que acrediten que quienes lo suscribieron tenian la representacion
y capacidad necesarias para adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y del
contrato resultante.

Los Consorcios o Uniones Temporales deberan tener en cuenta que, de conformidad con el
Articulo 7° de la Ley 80 de 1.993, la adjudlcacmn del contrato conlleva la responsabilidad sohdana
por su celebracion y ejecucién.

No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacién de Consorcios o
Uniones Temporales.

Las Uniones Temporales, deberan registrar las actividades a ejecutar, junto con el porcentaje de
participacion de cada uno de sus miembros o de lo contrario se entenderd que se presentan a
titulo de Consorcio.

 17. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debera allegar Garantia de Seriedad del Ofrecimiento por un valor del diez por ciento
(10%) del valor de ta oferta, (el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 establece que el valor
de esta garantia debe ser de por lo menos el diez (10%) del valor de la oferta), y su vigencia sera desde
la presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.3.1.6, establece que la garantia de seriedad de la oferta debe cubrlr la
sancidn derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos:
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a.) La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a
tres (3) meses.

b.) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

c.) La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario:

d.) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento
del contrato.

La Garantia debera tener los siguientes datos:

a} Beneficiario: HOSPITAL DEL SARARE E.S.E, con

b) NIT. Nit. 800.231.215-1

c) Valor de la garantia: Por un equivalente no inferior al diez por ciento (10%) del valor del Presupuesto
Oficial del Hospital para este proceso de seleccion.

d) Vigencia: minimo noventa (90) dias calendaric contados desde el momento de la presentacién de la
oferta. en todo caso la vigencia de la garantia sera hasta la aprobacién de la garantia que ampara los
riesgos propios de |a etapa contractual

e) Tomador en caso de consorcio o unidén temporal: La garantia de seriedad debe ser constituida a nombre
del Consorcio 6 Unién Temporal indicando el nombre de todos y cada uno de sus integrantes, asi como
el porcentaje de participacion de cada uno. Por tanto, en caso de consorcio o unién temporal la garantia
no podra ser a nombre del representante del consorcio o Unién Temporal, ni de uné de sus integrantes.
f) La garantia debera estar firmada en ORIGINAL por el tomador, esto es, por proponente persona natural,
el representante legal de la persona juridica o el representante del consorcio o unién temporal.

NOTA UNO - RIESGOS DERIVADOS DEL INCLUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO: En la portada o
caratula de la garantia de seriedad de la oferta, se debera incluir los perjuicios que se cubren por el
incumplimiento del cfrecimiento que se realiza.

El adjudicatario favorecido, podra solicitar |a devolucion de la poliza de seriedad de la propuesta
cuando le sea aprobada la garantia Gnica de cumplimiento que ampara la ejecucion del contrato.
transcurridos dos (2) meses de la fecha de expedicién de la resolucién por medio de la cual se
adjudica el contrato, los proponentes no favorecidos con la adjudicacién podran solicitar el
original de la garantia de seriedad, en ia oficina gestora.

418, ASPECTOS TECNICOS

18.1 EXPERIENCIA MINIMA EXIGIDA: El proponente debe acreditar. la siguiente experiencia: Los
proponentes deberan acreditar experiencia especifica minima, mediante la presentacion de maximo dos
(02) certificaciones o contratos con su respectiva acta de liquidacion, celebrados y ejecutados cuyo objeto
o alcance sea similar o igual a: “SUMINISTRO, y/o ADQUISICION, y/o COMPRA DE EQUIPOS Y/O
DISPOSITIVOS DE FISIOTERAPIA O REHABILITACION”, para entidades del sector salud, y cuyo
presupuesto sumado entre si sea igual o mayor al valor del presente proceso. Si la oferta es presentada
por un consorcio o unién temporal, este requisito podra ser acreditado por uno de los integrantes de la
unién temporal o consorcio. ‘ '
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El valor de los contratos acreditados y actualizados a valor presente deben sumar como minimo el 50%
del valor del presupuesto oficial del presente proceso expresado en salarios minimos mensuales legales
vigentes. No se aceptan contratos en ejecucién.

Los contratos deben estar debidamente ejecutados y terminados. Para acreditar la experiencia, los
contratos deben estar registrados en el RUP como contrato ejecutado y fi nallzado y clasificado en alguno
de los siguientes codigos:

CODIGO
UNSPSC NOMBRE DEL PRODUCTO
42251600 EQUIPO Y DISPOSITIVOS DE EJERCICIO DE REHABILITACION

LA INSTITUCION TENDRA EN CUENTA LOS CONTRATOS RELACIONADOS EN EL ANEXO. En caso
que el Proponente certifique mas de dos (02) contratos, para efectos de la verificacidén de este requisito
habilitante, se tendrd en cuenta UGnicamente los primeros dos {2) contratos relacionados en dicho anexo.

18. 2 FORMALIDADES PARA ACREDITAR EXPERIENCIA

Si el objeto del contrato consignado en la certificacion no es igual o similar al solicitado, dicha experiencia
no sera tenida en cuenta para efectos de evaluacién y calificacién. Cuando el valor de las certificaciones
no supere el porcentaje establecido, respecto del presupuesto a5|gnado para este proceso, no seran
tenidas en cuenta.

En caso de que la certificacién sea expedida por una entidad estatal y no contenga la totalidad de la
informacién solicitada, se debera adjuntar copia del acta de liquidacion, recibo final a satisfaccion del
contrato o cualquier otro documento que haga parte de la ejecucion del contrato debidamente suscrito.
No se tendran en cuenta para evaluacion de la experiencia del proponente las copias de contratos, actas
de iniciacién o cualquier otro documento, cuando estos no estén acompafados de su respectiva
certificacion.

En caso de que el proponente sea consorcio o unién temporal, seran vdlidas las certificaciones de
contratos donde el Contratista sea cualquiera de los integrantes del consorcio o unidén temporal constituida

Cuando los integrantes del consorcio o unidn temporal presenten la misma certificacién por separado, de
contratos realizados en consorcios o uniones temporales anteriores en las cuales hayan participado
juntos, soio se tendra en cuenta la experiencia acreditada para uno solo de los integrantes.

Para las certificaciones de los contratos ejecutados o en ejecucién realizados en Consorcios o Uniones
temporales, estas deberan relacionar a cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal, si
la Certificacidn no contiene esta informacién el proponente podra complementaria mediante la
presentacion del acta de constltucwn del Consorcio o Unidn Temporal, contrate de obra o cualquier otro
documento que lo indique.
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Las certificaciones de experiencia son documentos de estricto cumplimiento necesarios para el estudio
de las propuestas, por lo cual no se permitira adicionar nuevas certificaciones a las adjuntas a la
propuesta, sin embargo, el comité técnico evaluador puede solicitar las aclaraciones que estime
conveniente sobre las certificaciones aportadas.

19. OBLIGAGIONES DEL CONTRATISTA: -

Ademas de las obligaciones especificas y de las estipuladas por la Ley el CONTRATISTA se obliga para
con el Hospital a cumplir con las siguientes actividades:

El Contratista se obliga para con el HOSPITAL a:

A. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Entregar el objeto de acuerdo a las especificaciones técnicas estipuladas y solicitadas por ef
Hospital en cuanto a calidad, garantia y precio.

2. Entregar el objeto del contrato en dptimas condiciones de calidad y funcionamiento.

3. Dar cumplimiento al objete del contrato de acuerdo con las clausulas estipuladas en el mismo.

4. Atender las sugerencias presentadas por el Supervisor.

5. QObrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamientos.

6. Informar sobre el deésarrollo del contrato.

7. Garantizar la calidad de los elementos solicitados.

8. Cumplir dentro del término establecido por el Hospital con los requisitos exigidos para la ejecucion
del contrato.

9. Presentar remision de entrega segun item entregados.

10. Presentar factura electrénica vigente segun resolucion de la DIAN con certificado bancario y
seguridad social o certificado de revisor fiscal

11. Entregar en la sede principal calle 30 # 19%-82 barrio libertadores oficinas del Hospital del Sarare
ESE (almacén) en presencia del supervisor del contrato o de quien el delegue como apoyo-para:
ello los bienes objeto de este contrato.

12. Realizar la entrega de los bienes los dias lunes a viernes en dias segin horario administrativo de
7:00am-12 medio dia y de 2:00pm-5:00pm

13. De presentarse durante la entrega y revision, algin defecto en los elementos entregados o
especificaciones diferentes a las establecidas en el contrato, el contratista hara el cambio de los
misSmos. i o -

14, Sustituir los bienes que resulten defectuosos dentro de 5 dias habiles siguientes al requerimiento
que le efectie el supervisor del contrato. '

15. Presentar los documentos necesarios para la legalizacion y perfeccionamiento del contrato.

16. Asegurar que el valor de los bienes suministrados no excedera en ningun caso, los consignados

: en los segln contratacion firmada.

17. La facturacion electronica y/o cuenta de cobro se debe radicar en la unidad de correspondencia,
ubicada en la sede principal, en el bloque de administracion | y/o al correo electronico:
correspondenciaesesarare@gamail.com, antes de los 24 dias de cada mes. :

18. Toda factura anulada se debe enviar soporte de nota crédito,
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Indemnizar los perjuicios que cause la mora en la entrega de los bienes adquiridos o por el
incumplimiento de las obligaciones a su cargo. ‘
Cumplir con las normas legales pertinentes para el cumphmlento del objeto del contrato.

. Informar sobre los productos en desabastecimiento y soportarlos con cartas o documentos que asi

lo indiquen.

En caso de encontrarse un producto en desabastecimiento se debe erecer una alternativa que sea
indicada para el mismo uso.

Cumplir con los aportes al sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales conforme a
lo ordenado por las disposiciones legales vigentes y presentar los soportes de pago para la
cancelacion de las facturas.

Constituir y entregar la Garantia unica.

Cancelary entregar soporte de pago de las estampillas y demas impuestos, previamente liquidados
por la institucion.

Comunicar al Hospital cualquier situacion que pueda interferir con el adecuado cumplimiento del

_objeto contractual. Si se llegare a presentar alguna anomalia que impidiera la ejecucién normal del

presente contrato, el Contratista debera informar a la mayor brevedad posible a quien ejerce el
control de ejecucion del mismo, para que se surta la suspension.

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Los productos deben cumplir con las especificaciones técnicas que son ofrecidas dentro de las
fichas técnicas.

Enviar las fichas técnicas y de seguridad de los productos.

En el evento en que el Hospital requiera un insumo o elemento el cual no se encuentre en el listado
contratado, este sera cotizado y solicitado por parte del supervisor del contrato, previa cotizacioén
solicitada al contratista el cual debe garantizar y ofertar precios los cuales no podran superar los
establecidos en el mercado.

Los productos deben cumplir con la mtegrtdad necesaria que garantlce la calidad de los mismos.
La entrega de los elementos estard supeditada a las necesidades de la institucién y debe ser
realizada en un plazo maximo de 72 horas a partir del requerimiento que realice el Servicio.

La entrega de los productos debe hacerse en su totalidad de acuerdo a la solicitud.

En el momento de hacer la entrega del producto debe allegar la factura con los datos exactos del
producto y todos los requisitos dé ley; incluyendo nimero de contrato, numero de lote, fecha de
vencimiento, registro sanitario, nombre del producto, presentacién, concentracion y cantidad
facturada.

10.

11.

12.

Los productos deberén tener una vida Gtil mayor al 70% a partir de su fabricacion.

Cualquier producto que no cuente con las especificaciones técnicas de calidad se sometera a
devolucion y el proveedor debera realizar el cambio inmediato (maximo 5 dias habiles)

El contratista debe comprometerse con el pago de las estampillas, y demas impuestos
departamentales y demas, previa liquidacién por parte del Hospital del Sarare E.S.E

Realizar los pagos correspondientes a (riesgos laborales, salud, pension y/o parafiscales) y aportar
los soportes de estos, de acuerdo con la normatividad legal vigente. En todo caso se entiende que
el personal vinculado no tendra relacion laboral alguna con el Hospital del Sarare E.S.E., por lo que
el CONTRATISTA debera mantener indemne a Hospital del Sarare E.S.E., de cualquier tipo de
reclamacion que se genere entre el CONTRATISTA y sus empleados.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.
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13. Al momento de la entrega de los articulos, relacionarlos en un informe debidamente diligenciado
con las caracteristicas establecidas en el contrato, visto bueno del supervisor del contrato y. una
copia al Almacenista.

14. Mantener informado al supervisor de los hechos 0 cnrcunstanmas que |mp|dan la ejecucion normal
del contrato.

15. Mantener vigente durante la ejecucién del contrato, la cobertura y amparos establecidos en las
garantias debidamente constituidas, las cuales se entregara ante el Hospital dentro de los tres {03)
dias siguientes a la suscripcién del contrato.

16. El incumplimiento por parte del contratista de cualquiera de las anteriores obligaciones sera causal
para la terminacién y liquidacion unilateral del presente contrato.

17. Atender y solucionar las objeciones presentadas por la supervision del contrato, relacmnadas con
la calidad, cantidad y oportunidad de los productos solicitados.

20. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: 0. oo

Adem3s de las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 23 de la Resolucion Nro. 258 del 28
de diciembre de 2020 expedido por la gerencia de la E.S.E y demas normas concordantes y los
convenidos en el contrato, el contratante se obliga especialmente a: 1) Efectuar los registros y
operaciones presupuestales y contables necesarios para cumplir cabalmente el pago de los servicios que
el contratista haya prestado a ésta con base en el contrato.

1. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
obligaciones que hayan surgido come consecuencia de la suscripcion del presente contrato.

2. Cancelar al contratista el valor del contrato en la forma y plazos estipulados, segln las actividades
ejecutadas totalmente por el CONTRATISTA.

3. Cancelar al contratista el valor del contrato en la forma y plazos estipulados, segun las actividades
ejecutadas parcialmente por el CONTRATISTA.

4. Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del supervisor.

5. Verificar las funciones ejercidas por el supervisor del presente contrato.

6. Verificar la afiliacién y pago oportuno y completo de los aportes al Sistema General de Seguridad
Sccial.

7. Verificar, que para la suscripcion del contrato se hayan aportado por el contratista los documentos
requeridos. :

8. Y las demas actividades que sean necesarias, para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

21. CRITERIOS DE ASIGNACION DE LOS RIESGOS L N : SR
Para los efectos del presente proceso, se entenderan las siguientes categorias de riesgo:

e RIESGO PREVISIBLE: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del
contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia a la estimacion y asignacion de los
riesgos previsibles, asi como su tipificacion.

¢ RIESGO IMPREVISIBLE: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision;
es decir, el acontecimiento de su ocurrencia desastres naturales, actos .terroristas, guerra o
eventos que alteren el orden publico.
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e TIPIFICACION DEL RIESGO: Es la enunciacién que la entidad hace aquellos hechos previsibles
constitutivos de riesgo que en su criterio pueden presentarse duranie y con ocasion de la ejecucion
del contrato. ' '

e ESTIMACION DEL RIESGO: Es la valoracién, en términos monetarios ¢ porcentuales respecto
del valor del contrato, que hace la entidad de ellos, de acuerdo con la tipificacion que ha
establecido. o : .

o ASIGNACION DEL RIESGO: Es el sefialamiento que hace la entidad de la parte contractual que
debera séportar total o parcialmenfe la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su
“costo. : : :

Para el presente proceso de seleccion el Hospital del Sarare E.S.E ha tipificade, evaluado y asignado los
riesgos indicados en el anexo 1 MATRIZ DE RIESGOS. '

22. CONVOCATORIA A VEEDURIAS. - S R
El Hospital del Sarare CONVOCA a los Veedores Ciudadanos para que realicen el control social en las
etapas precontractual, contractual y postcontractual del presente proceso, para lo cual podran consultar
la pagina www.hospitaldelsaraare.gov.co , o acudir ante el Hospital del Sarare para ejercer los derechos
y facultades que la Constitucion y la Ley le atribuyen y acceder a toda la informacion del presente proceso,
con excepcion de aquella correspondiente a las propuestas o los proponentes gue tenga caracter legal
de reserva y el mismo haya sido invocado por el interesado. ‘ '

23. SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision del presente contrato serd ejercida por quien designe el Director del Hospital del Sarare
E.S.E.

SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable la ejecucion de un contrato cuyo objeto sea: “ADQUISICION DE INSUMOS Y
EQUIPOS PARA LAS AREAS DE FONOAUDIOLOGIA Y TERAPIA OCUPACIONAL DE LA ESE
HOSPITAL DEL SARARE para lo cual se debera proceder a realizar el correspondiente proceso de
contratacién con una persona juridica, y/o natural idonea y con experiencia en el objeto a ejecutar, sin
desconocer en lo posible las recomendaciones aqui consignadas. ’

VIVIANA ESTHER VILLALBA MELLAD
Lider Proceso de Rehabilitacion

Proyecté: Viviana Villalba - Lider de rehabilitacién
Aprobd Aspectos Juridicos: Alexis Arévalo — Asesora Juridica
Aprobd Aspectos Financieros: Juan Alexis Archila Manrique — Subgerente Administrativo y Financiero

i

_ Dado en Saravena, 20 de septiembre de 2024~






