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PROYECTO DE ACUERDO No. 007 DE 2026
(15 de abril de 2026)

POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
GASTOS DEL HOSPITAL DEL SARARE E.S.E. PARA LA VIGENCIA FISCAL 2026

LA JUNTA DIRECTIVA DEL HOSPITAL DEL SARARE E.S.E.,

En uso de sus atribuciones legales y reglamentarias, en especial las conferidas por:

» El articulo 11 numeral 4 de la Ordenanza 03E de 1997 expedida por la Asamblea
Departamental de Arauca,

» El articulo 11 del Decreto 1876 de 1994, (Decreto que establecer el régimen de
las Empresas Sociales del Estado ESE).

» El articulo 2.5.3.8.4.2.7 del Decreto 780 de 2016, (Decreto Unico Reglamentario
del Sector Salud y Proteccion Social),

» El articulo 90 literal c) de la Ley 489 de 1998, (Ley que regular el ejercicio de la
funcion administrativa en Colombia),

» El Decreto 111 de 1996 (Estatuto Organico del Presupuesto),

» Decreto 115 de 1996 (Normas sobre la elaboracién, conformacion y ejecucion
de los presupuestos).

» Ordenanza 14e de 2015, “Por medio de la cual se expide el Estatuto Organico de

Presupuesto del Departamento de Arauca y de sus Entidades Descentralizadas, se

conceden unas facultades al Gobernador del Departamento y se dictan otras

disposiciones.”

Y demas disposiciones aplicables al régimen presupuestal de las Empresas Sociales

del Estado,

hd

CONSIDERANDO:

(W)

Vigilado Supersalud

e Que el Hospital del Sarare ES.E, como Empresa Social del Estado de orden
departamental adscrita a la Gobernacion de Arauca, debe garantizar la continuidad y
sostenibilidad en la prestacion de los servicios de salud. Para tal fin, formula y ajusta su
presupuesto con el propdsito de asegurar la adecuada financiacion de las actividades
asistenciales, administrativas y de apoyo requeridas para el cumplimiento de su mision
institucional.
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e Que, mediante Acuerdo No. 012 del veintiuno (21) de octubre de 2025, la Junta
Directiva del Hospital del Sarare E.S.E. aprobo el Presupuesto de Ingresos y Gastos para
la vigencia fiscal 2026, por un valor total de CIENTO VEINTIUN MIL SEISCIENTOS
OCHENTA Y CINCO MILLONES CUARENTA Y OCHO MIL VEINTINUEVE PESOS
M/CTE ($121.685.048.029), el cual fue debidamente avalado por el Consejo
Departamental de Politica Fiscal - CODFIS, conforme a lo dispuesto en el Acta No. 028
y la Resolucion No. 5143, ambas del veintinueve (29) de octubre de 2025, para su
ejecucion durante el periodo comprendido entre el primero (1°) de enero y el treinta y
uno (31) de diciembre de 2026.

e Que mediante la Resolucién No. 549 del 09 de febrero de 2026 y el Acta CODFIS No.
001 del 05 de febrero del mismo afo, “Por la cual se aprueba el Acuerdo No. 001 del
Hospital del Sarare E.S.E. para la vigencia fiscal comprendida entre el 1° de enero y el
31 de diciembre de 2026", el Consejo Departamental de Politica Fiscal — CODFIS
autorizo la adicion al Presupuesto General de Ingresos y Gastos del Hospital del Sarare
E.S.E., en los siguientes términos:

- Acuerdo No. 001, por valor de VEINTIOCHO MIL CIENTO OCHENTA Y
NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CINCO MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($28.189.405.444), correspondiente a
recursos asignados a través de la Resolucion No 002632 del 2025 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, con destinacion exclusiva para la
CONTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA UNIDAD DE
ATENCION PRIMARIA Y CONSULTA EXTERNA DEL HOSPITAL DEL
SARARE E.S.E MUNICIPIO DE SARAVENA DEPARTAMENTO DE
ARAUCA.

+ Que mediante la Resolucion No. 815 del 24 de febrero de 2026 y el Acta CODFIS
No. 004 del 24 de febrero del mismo ano, “Por medio de la cual se aprueban los

3 Acuerdos No. 002, 003, 004 y 005 del Hospital del Sarare E.S.E. para la vigencia
-E'g fiscal 2026", el Consejo Departamental de Politica Fiscal — CODFIS aprobd una

a adicion al Presupuesto General de Ingresos y Gastos del Hospital del Sarare ES.E,

B en los siguientes términos:

o

>

- Acuerdo No. 002, por valor de ONCE MIL CIENTO CUARENTA Y CINCO
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS DIECISIETE
PESOS M/CTE ($11.145.376.317), correspondiente a saldos iniciales de
tesoreria certificados, con corte al cierre de la vigencia fiscal 2025.
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- Acuerdo No. 003, por valor de SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MILLONES SETECIENTOS DOCE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS
M/CTE ($699.712.651), correspondiente a recursos asignados a través de la
Resolucion No. 000093 del 21 de enero 2026, “Por la cual se efectua una
asignacion de recursos del Presupuesto de Gastos de Funcionamiento del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, del rubro ‘Apoyo a Programas de
Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993, para la financiacién y
cofinanciacion de proyectos de transporte asistencial y del componente
extramural”.

- Acuerdo No. 004, por valor de DOCE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA

. MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($12.870.488),
correspondiente a recursos asignados a través de la Resolucion No. 000105
del 26 de enero 2026, “Por la cual se efectua una asignacion de recursos para
cofinanciar el procedimiento de certificacion de discapacidad y la
implementacion del Registro Localizacién y Caracterizacién de Personas
con Discapacidad”.

- Acuerdo No. 005, por valor de SEIS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE
MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE
($6.689.688.000), correspondiente a recursos asignados a través de la
Resolucion No. 000245 del 10 de febrero de 2026, "Por la cual se efectua
una asignacion de recursos del Presupuesto de Gastos de Funcionamiento del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, con cargo al rubro Apoyo a
Programas de Desarrollo de la Salud - Ley 100 de 1993, destinada al
fortalecimiento del nivel primario con base en la Atencién Primaria en Salud,
mediante la conformacién y operacién de equipos basicos de salud”.

e Que de acuerdo con el valor del presupuesto inicial aprobado y las adiciones
efectuadas hasta la fecha del presente acuerdo, el Hospital del Sarare E.S.E. cuenta con
un Presupuesto Definitivo de Ingresos y Gastos para la vigencia fiscal 2026, por un
Valor Total de CIENTO SESENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS VEINTIDOS MILLONES
CIEN MIL NOVECIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/CTE ($168.422.100.929).

]

Vigilado Supersalud

e Que, en el Acuerdo No. 012 del veintiuno (21) de octubre de 2025, en su articulo 15, se
dispuso expresamente que:
"El Gerente podra adicionar al presupuesto de la vigencia 2026 los recursos provenientes
de contratos interadministrativos celebrados con la Unidad Administrativa Especial de
Salud de Arauca, la Gobernacion de Arauca, el Municipio de Saravena y demds entidades
publicas. Asi mismo, podra incorporar los recursos correspondientes a vigencias futuras
autorizadas en el presupuesto departamental, asi como las cuentas por cobrar de la
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vigencia anterior, las cuentas por pagar y la disponibilidad inicial, cuando existan, previa
autorizacion de la Junta Directiva del Hospital del Sarare ES.E.".

e Que el Municipio de Saravena, en el marco de sus competencias en salud publica, y en
cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal vigente y de la normatividad del
Sistema General de Seguridad Social en Salud, especialmente lo dispuesto en la Ley
715 de 2001 y el Decreto 780 de 2016, debe garantizar la ejecucion de las acciones de
promocion de la salud y prevencion de la enfermedad a través del Plan de
Intervenciones Colectivas (PIC), como instrumento fundamental para la gestion del
riesgo en salud a nivel territorial.

e Que, mediante Resolucion No. 573 del 20 de marzo de 2026, el Municipio de Saravena
adjudicé el proceso de seleccion abreviada de menor cuantia No. MC-SVNA-SDSM-
128-2026 a la E.S.E. Hospital del Sarare, cuyo objeto es la “IMPLEMENTACION DE
ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE LOS RIESGOS EN SALUD,
CORRESPONDIENTES AL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL MUNICIPIO DE
SARAVENA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA”, por un valor de SETECIENTOS MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS CUARENTA PESOS MONEDA
CORRIENTE ($700.546.640,00), de conformidad con lo dispuesto en el acto
administrativo de adjudicacion, el cual se fundamenta en el cumplimiento de los
requisitos habilitantes, técnicos, juridicos y financieros exigidos dentro del proceso
contractual, asi como en la recomendacion del comité evaluador y la verificacion de la
oferta como la mas favorable para la entidad.

e Que, en desarrollo de la referida adjudicacion, el Municipio de Saravena celebré con la
E.S.E. Hospital del Sarare el Contrato de Prestacion de Servicios de Salud No. 132 de
2026, cuyo objeto corresponde a la ejecucion del proyecto “IMPLEMENTACION DE
ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE LOS RIESGOS EN SALUD,
CORRESPONDIENTES AL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL MUNICIPIO DE

| ,:5; SARAVENA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA", por un valor de SETECIENTOS MILLONES
‘E}g, QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS CUARENTA PESOS MONEDA
@ CORRIENTE ($700.546.640,00), con un plazo de ejecucion de ocho (08) meses,
§ incluyendo todos los costos directos e indirectos asociados, y bajo las condiciones
g' técnicas, administrativas, financieras y de supervision establecidas en el contrato,

orientadas a garantizar el cumplimiento de las metas del Plan de Intervenciones
Colectivas (PIC) y la adecuada gestion del riesgo en salud a nivel territorial.

De conformidad con las Actividades Especificas del Contrato No. 132 de 2026, se
definieron los componentes, actividades, metas fisicas y costos asociados para la
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ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) del Municipio de Saravena,
distribuidos en estrategias de promocion de la salud, prevencion de enfermedades
transmisibles y no transmisibles, salud ambiental y control de vectores, conforme al
detalle técnico y presupuestal relacionado a continuacion;

item Componente

1 Fortalecimiento
de la salud
sexual y
reproductiva,
salud mental y
Enfermedades
no
transmisibles
en entorno
educativo

2 Estrategia para
promover el
derecho a vivir
libre de
enfermedades
transmisibles

3 Estrategia de
salud en
habitat
saludable y
calidad de
alimentos
(entorno
étnico)

4 Estrategia para
prevenir
enfermedades
transmitidas
por vectores

)

Vigilado Supersalud

TOTAL

Actividad

Desarrollo de
habilidades
individuales y
colectivas en
promocion de
convivencia,
salud mental y
sexual en
instituciones
educativas
priorizadas
Jornadas de
vacunaciéon con
acciones ludico-
recreativas en
zona urbanay
rural

Educacion en
seguridad
alimentaria,
manejo de agua,
residuos y
saneamiento
basico

Educacion sobre
dengue, Chagas,
malaria y control
de vectores en
entorno
comunitario

Unidad Cantidad Valor Valor Total
- Unitario
Encuentro 138 $2.207.280  $304.604.640

Jornada 6 $16.480.000 $98.880.000

Encuentro 39 $5.508.000 $214.812.000

Jornada 5 $16.450.000 $82.250.000

188 — $700.546.640

e Que los recursos asignados para la ejecucion del citado contrato tienen destinacion
especifica y deberan ser utilizados exclusivamente para cofinanciar las actividades
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previstas en su objeto contractual, en el marco de la implementacion del Plan de
Intervenciones Colectivas (PIC) del Municipio de Saravena, garantizando su ejecucion
conforme a los lineamientos técnicos, administrativos y financieros definidos en el
mismo.

e Que en consecuencia, y en atencion al principio de programacion y ejecucion
presupuestal, asi como a la destinacion especifica de los recursos asociados al referido
contrato, se hace necesario incorporar dichos recursos al presupuesto de la ES.E.
Hospital del Sarare para la vigencia fiscal 2026, garantizando su correcta ejecucion,
trazabilidad y control conforme a la normativa presupuestal y contractual vigente.

* Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 2.5.3.8.1.10 del Decreto 229 de 2025 del

Ministerio de Salud y Proteccién Social, el presupuesto de las Instituciones Prestadoras
de Servicios de Salud debera destinar, como minimo, el cinco por ciento (5%) de los
ingresos operacionales proyectados a las actividades de mantenimiento de
infraestructura y dotacion hospitalaria, excluyendo de dicha base de calculo los
recursos con destinacion especifica provenientes de transferencias de la Nacion, el
Departamento, el Distrito o el Municipio.
En consecuencia, los recursos aprobados mediante el presente Acuerdo, por valor de
setecientos millones quinientos cuarenta y seis mil seiscientos cuarenta pesos m/cte
($700.546.640,00), asignados a través del Contrato de Prestacion de Servicios de Salud
No. 132 de 2026, celebrado con el Municipio de Saravena, con destinacion exclusiva
para financiar el proyecto “IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE PROMOCION DE LA
SALUD Y PREVENCION DE LOS RIESGOS EN SALUD, CORRESPONDIENTES AL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL MUNICIPIO DE SARAVENA, DEPARTAMENTO DE
ARAUCA", se encuentran exceptuados de la base de calculo del porcentaje minimo de
mantenimiento hospitalario, por tratarse de recursos de destinacion especifica
conforme a la normativa vigente.

Por las consideraciones antes mencionadas,

il

j\

Vigilado Supersalud

ACUERDA:

ARTICULO 1°. ADICION AL PRESUPUESTO DE INGRESOS

Adicionar al Presupuesto de Ingresos del Hospital del Sarare E.S.E. para la vigencia fiscal
2026, la suma de SETECIENTOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($700.546.640,00), correspondientes a recursos
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asignados por el Municipio de Saravena, conforme al acto administrativo de asignacion,
segun el siguiente detalle:

RUBRO PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DEL RUBRO VALOR
1 INGRESOS 700.546.640,00
1.1 INGRESOS CORRIENTES 700.546.640,00
1.1.02 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 700.546.640,00
1.1.02.05 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 700.546.640,00
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD SOCIALES Y
1.1.02.05.001.09 PERSONALES 700.546.640,00
1.1.02.05.001.09.02 VENTA DE SERVICIOS DE SALUD 700.546.640,00
1.1.02.05.001.09.02.03 PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 700.546.640,00
1.1.02.05.001.09.02.03.02 Municipio de Saravena 700.546.640,00

ARTICULO 2°. ADICION AL PRESUPUESTO DE GASTOS

Adicionar al Presupuesto de Gastos del Hospital del Sarare E.S.E. para la vigencia fiscal
2026, la suma de SETECIENTOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($700.546.640,00), correspondientes a recursos
asignados por el Municipio de Saravena, conforme al acto administrativo de asignacion,
segun el siguiente detalle:

RUBRO
PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DEL RUBRO VALOR
2 GASTOS 700.546.640,00
2.4 GASTOS DE OPERACION COMERCIAL 700.546.640,00
2.4.5 GASTOS DE COMERCIALIZACION Y PRODUCCION 700.546.640,00
2.4.5.02 ADQUISICION DE SERVICIOS 700.546.640,00
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
2.4.5.02.09 PERSONALES 700.546.640,00

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL GOBIERNO -
SERVICIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
RELACIONADOS CON LA SALUD Y LOS SERVICIOS
2.4.5.02.09-911 SOCIALES 700.546.640,00

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL GOBIERNO, SERVICIOS
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA RELACIONADOS CON
24.5.02.09-911-1 | LA SALUD Y LOS SERVICIOS SOCIALES PIC 700.546.640,00

—
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ectos de desarrollar el proyecto que trata el presente contrato. 2) Que, el MUNICIFIO DE
E%RSA\?Ee;IA adelanto el proceso de seleccion abreviada de menor cuantia No. MC-SVNIf-\-Sg?SM}
128-2026 de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de f% 01.se
procedimiento previsto en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 y 2.2.1.2:1.2.21 del Decreto 1082 c:, 015 y
demas normatividad concordante, para lo cual se realizé oportunarpente las pub |ic::1cwnesi
pertinentes en la pagina web de la Alcaldfa y en el SECOP I, de conformidad con lo previs ?\) enOe5
articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015. 3) Que, por medio del Acuerdo Municipal No.
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ARTICULO 3°. - REMISION AL CODFIS.
Disponer que el presente Acuerdo sea remitido al Consejo Departamental de Politica Fiscal

‘ REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE ARAUCA

MUNICIPIO DE SARAVENA
NIT: 8001027996

TRD 102.12.08
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD No. If 3 2

del 30/05/2024 el Concejo Municipal de Saravena aprobé el Plan de Desarrollo Municipal 2024 -
2027. 4) Que, se dara cumplimiento a la meta de los siguientes productos: Servicio de promocion
de la salud - Servicio de promocién,de la salud y prevencion de riesgos asociados a condiciones no
transmisibles, razén por la cual, mediante el presente proceso contractual se direcciona al
cumplimiento de esta, tal como se soporté en los documentos y estudios previos. 5) Que, el
proyecto contempla la conformacion y operacién de un equipo multidisciplinario del area de la salud
para ejecutar acciones de promocion y prevencién en el marco del Plan de Intervenciones
Colectivas (PIC) del Municipio de Saravena. Estas actividades estaran dirigidas a poblacion
priorizada en zonas urbanas y rurales, incluyendo estudiantes, comunidades vulnerablesf grupos
étnicos y poblacién en riesgo sanitario, mediante estrategias educativas, jornadas comunjtarias y
acompanamiento territorial. El contrato incluye la planeacién, ejecucion, logistica, registro J reporte
de las actividades, asi como el suministro de los insumos necesarios para el cumplimientb de las
metas establecidas. 6) Que, durante la publicacién del proyecto de pliego de condiciones, no se
recibieron observaciones al proceso. 7) Que, mediante Resolucién No.450 del 04/03/2026, se dio
apertura al proceso de seleccion abreviada de menor cuantia No. MC-SVNA-SDSM-128-2026. 8)
Que, hasta las 5:00 p.m del dia 06 de marzo de 2026, se recibieron las siguientes manifestaciones
de interés para participar en el proceso de contratacién: HOSPITAL DEL SARARE ESE. 8) Que,
durante la publicacién del pliego de condiciones definitivo, no se recibieron observacjones al
proceso 10) Que, el 10 de marzo de 2026, se realizé el cierre, presentandose una (01) propuesta,
segtin como se refleja en la lista de oferentes en la plataforma del SECOP | PROPONEI}ITE No.
01 HOSPITAL DEL SARARE ESE. 11) Que, el 12 de marzo de 2026, se publicé la Adenda No.
01 de 2026, mediante la cual se ampli6 el plazo para la publicacién del informe de verificacion y
evaluacién en SECOP Il. 12) Que, el dia 13 de marzo de 2026, se publicé el informe preliminar de
evaluaciéon y verificacién de los requisitos habilitantes de la oferta y se determin6é que lel tnico
Proponente durante la verificacion de los requisitos habilitantes, la Entidad con§tat6 el
incumplimiento de las condiciones minimas exigidas en el pliego de condiciones deﬁnitiv‘p, razén
por la cual la oferta fue declarada NO HABILITADA para continuar en el proceso de seleccién
abreviada. 13) Que, dentro del plazo otorgado, no se presentaron observaciones y el proponente
allegd unicamente la documentacién de subsanacién, recibida hasta el 18 de marzo de 2926. 14)
Que, el 19 de marzo de 2026, se publico en SECOP |l el informe final de evaluacion y ver‘rﬁcacién.
en el cual se establecié que el Proponente No. 01 HOSPITAL DEL SARARE ESE representado
legalmente por la gerente ARIELA GELVIS QUINTERO, quienes allegaron oportunamente la
totalidad de la documentacién exigida en el marco de la subsanacién, razén por la cual fue
declarado HABILITADO para continuar con las etapas de adjudicacién del Proceso.15) Que, al
existir un tnico oferente habilitado, no se aplicaron métodos de comparacion ni ponderaci?n. Enel
informe final se verificé que la oferta cumple con el pliego, no supera el presupuesto/oficial y
contiene todos los items requeridos. 16) Que, en consecuencia, el Comité Evaluador recomienda
adjudicar el proceso al HOSPITAL DEL SARARE E.S.E., representado por la gerente RIELA
GELVIS QUINTERO, por cumplir los requisitos habilitantes y obtener 59,75 puntos, con un;valor de
oferta de $700.546.640,00, favorable para la Entidad. 17) Que mediante resolucién No.573 del
20/03/2026, se adjudicé el proceso de seleccién abreviada a la HOSPITAL DEL SARARE
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO —“HOSPITAL DEL SARARE ESE”, NIT. 800231215-1,
representado por la gerente ARIELA GELVIS QUINTERO identificado con cedula de cilﬁdadania
No. 63.328.657 de Bucaramanga. 18) Que, el CONTRATISTA declara expresamente bajo la
gravedad de juramento que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas en los articuios 8,9y 10 de la ley 80 de 1993 para celebrar el presente
contrato y conforme a las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJET O: El objeto del
presente contrato es: “|MPLEMENTACION DE ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD Y
PRE\IENCION DE LOS RIESGOS EN SALUD, CORRESPONDIENTES AL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL MUNICIPIO DE SARAVENA, DEPARTAMENTO DE
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ARAUCA”. CLAUSULA SEGUNDA. ACTIVIDADES ESPECIFICAS: EL CONTRATISTA S.F obliga

a cumplir con las actividades del presente contrato, de acuerdo con la propuesta a?junta y
aceptada por EL MUNICIPIO DE SARAVENA segUn se detalla a continuacion: -

DESCRIPCION DEL PRESUPUESTO DEL PROYECTO POR COMPONENTES Y ACTIVIDADES [

VALOR
ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO VALOR 'ﬁOTAL

COMPONENTE 1 FORTALECIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA, SALUD MENTAL Y
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES EN EL ENT ORNO EDUCATIVO.

Fortalecimiento de habilidades
individuales y colectivas en la
prevencién de los problemas,
trastornos y eventos vinculados
a la salud mental, salud sexual
ACTIVIDAD 1 y reproductiva y enfermedades | Encuentro 138 $2.207.280,00| $304.604.640,00
no transmisibles en la
promociéon de la convivencia
social en los grados sextos y :
séptimos de las instituciones '
priorizadas ‘

3
Total, Actividad 1 $ 304.604.640,00
Total, Componente 1 $ 304.604.640,00

COMPONENTE 2 ESTRATEGIA PARA PROMOVER EL DERECHO DE LA POBLACION A VIVIR LIERE D'E
- | ENFERMEDADES TRANSMISIBLES, ASi COMO EL ACCESO A UNA ATENCION ADECUADA.

Apoyo a jornadas de
vacunacién mediantej acciones
ladico-recreativas en el sector
ACTIVIDAD 2 urbano y rural del municipio de Jornadas 8 $'16.480.000,00 | $ 98.880;000,00
Saravena para  promover %
esquema de vacunacion
completo.

Total, Actividad 2 $ 98.880.000,00
Total, Componente 2 $ 98.880.000,00

ESTRATEGIA PARA PROMOVER LA SALUD EN HABITAT SALUDABLE Y CONDICIONES DE
COMPONENTE 3 | CONSUMO EN APROVECHAMIENTO DE LA CALIDAD E INOCUIDAD DE LOS ALIMENTOS
IMPLEMENTADOS EN EL ENTORNO ETNICO (UWAS - KICHWA - AFROS)

Educacién y comunicacion para
la salud para el fomento de la
seguridad alimentaria y
nutricional, asf como el cuidado
y proteccién de las fuentes
hidricas, la importancia del
consumo de agua potable,

Actividad 3 manejo adecuado aguas Encuentro 39 $ 5.508.000,00. s214.81F.000.00
residuales, almacenamiento Y
disposicion final de residuos
solidos, uso y manejo
adecuado productos de
limpieza, desinfeccion y

plaguicidas domésticos. .

Total, Actividad 3 $ 214.8%2.000,00

Total, Componente 3 $214.812.000,00
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I

DESCRIPCION DEL PRESUPUESTO DEL PROYECTO POR COMPONENTES Y ACTIVIDADES

VALOR
ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO VALOR 'I'!OTAL

ESTRATEGIA PARA PROMOVER ACCIONES PARA PREVENIR ENFERMEDADES |
COMPONENTE 4 | tp A s\ITIDAS POR VECTORES }
L

Educacién sobre la transmision [
y la |Identificacion de las !
manifestaciones clinicas del '
dengue — Chagas y malaria en f
el entorno hogar, lavado y |

Actividad 4 cepillado de tanques, | Jornada 5 $ 16.450.000,00 $ 82.250.000,00
recoleccién de inservibles, !
fomentar el uso del toldillo ’
como medio de prevencion l
fisico e identificacién de |

vectores.
Total, Actividad 4 $ 82.250.000,00
Total, componente 4 $ 82.250.000,00
TOTAL $ 700.546.640,00

PARAGRAFO PRIMERO. La prestacion de servicio debera cumplir con las especificaciones
técnicas establecidas en los documentos previos y el pliego de condiciones definitivo del jpresente
proceso. PARAGRAFO SEGUNDO. El presente proyecto beneficiaria de manera directa a 2.500,
distribuidas de la siguiente manera: *Mil quinientos (1.500) estudiantes de las instituciones
educativas priorizadas del municipio de Saravena, pertenecientes a los grados sextos (6°) y
séptimos (7°). *Cuatrocientos (400) personas de comunidades indigenas Y Qoblacién
afrodescendiente.*Seiscientos (600) personas priorizadas de los asentamientos subnormales del
municipio. PARAGRAFO TERCERO. Las actividades descritas en el estudio previo e incgjidas en
la minuta contractual fueron definidas, estructuradas y debidamente asignadas por el responsable
del componente técnico, en cabeza del titular de la Secretaria ejecutora, atendiendo a las
necesidades identificadas por dicha dependencia para garantizar el cumplimiento de los objetivos
institucionales y el alcance del servicio a contrata. Los servicios registrados en la presente clausula
estan destinados al cumplimiento de la meta planteada en el proyecto de inversion, los cuales se
verificaran por parte del supervisor mediante certificacién de cumplimiento. CLAUSULA TECERA.
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. GENERAL. A) Cumplir con los plazos méaximos
establecidos en el contrato. B) Proveer a su costo, El contratista se compromete. C) Ejecutar el
objeto relacionado en la clausula primera de este contrato. D) Acatar las instrucciones que durante
el desarrollo del contrato se le impartan por parte del MUNICIPIO sin perjuicio de la 3utonom(a
administrativa. E) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y ‘en frabamientos. F) Programar con plena autonomfa juridica y administrativa las
actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del contrato G) Atender
oportunamente las inquietudes especificas sobre el objeto del contrato que soliciten los
funcionarios autorizados por el MUNICIPIO. H) Cumplir con cada uno de los deberes que le
corresponden conforme lo preceptua el articulo 5 de la Ley 80 de 1993. 1) Permitir la adecuada
vigilancia, seguimiento, supervision, control y auditoria de las actividades por parte del Supervisor.
h) Dar a conocer a la comunidad que es una actividad apoyada por EL MUNICIPIO DE
SARAVENA. PARAGRAFO PRIMERO. ESPECIFICAS. Para hacer viable la ejec cién del
presente Contrato, EL HOSPITAL asumiré las siguientes obligaciones: A) Ejecutar y responder
directamente por el desarrollo de las actividades contratadas, segun lo establecido en el anexo
técnico de la presente resolucion, asi como las condiciones técnicas, lineamientos Y metas
definidas por la entidad contratante. B). Garantizar la disponibilidad o vinculacion de la totalidad del
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talento humano exigido por la entidad territorial por el tiempo acordado configurando los |equipos
basicos de salud, a través de los cuales se deben articular las intervenciones colectivas e
individuales, para la ejecucién de las intervenciones contratadas. C) Ejecutar el Plan de Salud
Publica de Intervenciones Colectivas con activa participacion social, apoyandose y articm§léndose
con grupos, organizaciones y redes sociales y comunitarias; organismos no gubernamentales o de
base comunitaria con experiencia en temas de salud. D) Ejecutar las intervenciones colectivas
asegurando que el lugar donde se realicen cumpla con condiciones 6ptimas de capacidad,
accesibilidad, amplitud, comodidad, iluminacién, limpieza y ventilacién. E) Disponer de areas de
trabajo con los condiciones fisicas y sanitarias necesarias para que el talento humano qu‘g ejecuta
las intervenciones colectivas planee, monitoree y evalte los resultados de estas. F) Elaborar e
implementar un procedimiento para la documentacién de las acciones a desarroliar en el marco del
PIC. G) Manejar los recursos destinados para el PIC en una cuenta bancaria exclusivaj hasta la
firma de la liquidacién del convenio o contrato. Los recursos alli depositados solo podran ser
utilizados para el pago de los bienes 0 servicios que se requieran para la ejecuciéh de las
intervenciones contratadas. H). Garantizar el desarrollo de procesos de veeduria ciudadana en la
ejecucién de las intervenciones colectivas y documentar e implementar un proceso para la
rendicién de cuentas. 1) Participar en los espacios de andlisis y de trabajo convocados por la
entidad territorial contratante. J) Disefiar e implementar talleres educativos dirigidos a estudiantes
sobre. K) Promover actividades interactivas y dinamicas para fomentar la convivencia: social y
prevenir problemas de salud en el entorno educativo. L) Desarrollar materiales educativos
(folletos, guias, audiovisuales) para la promocién de salud en comunidades étnicas. M) Coordinar
y apoyar jornadas de vacunacion con actividades ludico-recreativas en zonas rurales y urbanas del
municipio. N) Realizar campanas de sensibilizacion sobre la importancia de completar el .esquema
de vacunacién. O) Implementar acciones integrales de promocion, capacitacion y prevencién en
salud ambiental, orientadas al manejo adecuado del agua, residuos, control de vectores, practicas
de higiene y la identificacion de riesgos en la comunidad. P) Facilitar espacios de dialogo y
comunicacion, fortaleciendo las habilidades individuales y colectivas en temas de salud. Q)
Garantizar el cumplimiento de la normatividad relacionada con salud publica y ambiental. R) El
Contratista debera atender y responder oportunamente las notificaciones relacionadas con el
proceso, asf como garantizar la publicacion de los informes de avance, ejecucion y finalizacion del
contrato en la plataforma SECOP II. S) El contratista debera mantener la confidencialidad de la
informacién que se genera durante la ejecucion del contrato, evitando su divulgacién o uso sin
autorizacién de la entidad contratante o requerimiento legal. T) El contratista debera cumplir con
cualquier otra obligacion inherente al objeto del contrato que contribuya a su correcta ejecucion. U)
El contratista debera garantizar que todo el personal requerido se encuentre afiliado al Sistema de
Seguridad Social Integral, que incluye salud, pensién, riesgos laborales y aportes parafiscales
cuando aplique, conforme a lo establecido en la Ley 100 de 1993, el Decreto 1072 de 2015 y
demas normas aplicables. Asimismo, durante toda la vigencia del contrato, deberan ga antizar el
pago oportuno de estos aportes, asegurando el cumplimiento de las disposiciones {legales y
reglamentarias vigentes en Colombia. CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:
EL MUNICIPIO se compromete para con el contratista. a) Realizar los desembolsos deacuerdo a
lo pactado en este contrato. b) Tramitar las cuentas que hayan sido presentadas con todos los
soportes para que los desembolsos se cumplan en las fechas estipuladas. c¢) $olicitar al
CONTRATISTA los informes y trabajos que se requieran en desarrollo del objeto del contrato. d)
Exigir al CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna del objeto contractual. e) Facilitar al
CONTRATISTA informacion y documentacién necesaria para lograr el desarrollo integral del objeto
del contrato. f) Designar el Supervisor para la realizacion de la vigilancia, seguimiento, control y
auditoria de las actividades contratadas. CLAUSULA QUINTA. PLAZO DE EJECUCION: El
tiempo estimado para la ejecucion del proyecto sera de OCHO (08) MESES, contados a partir de la
suscripcién del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de la cldusula de suscripcion,
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perfeccionamiento y ejecucion del contrato. Plazo destinado para la entrega de las actividades y
requerimientos exigidos por el Municipio de Saravena. PARAGRAFO PRIMERO. La informacion
relacionada con el personal profesional minimo requerido para la ejecucién del contrato, asi como
su perfil y experiencia, debera ser acreditada por el contratista mediante la presentacién de los
soportes correspondientes, conforme a los criterios establecidos en el pliego de condiciones
definitivo, el estudio previo y las especificaciones técnicas. Dichos soportes deberan allegarse
como requisito previo a la suscripcién del acta de inicio, en el marco de las condiciones de
perfeccionamiento vy ejecucion del contrato, para su verificacion por parte del supervisor.
PARAGRAFO SEGUNDO. La adicién de valor no podré exceder el cincuenta por ciento (50%) del
valor total del presente contrato y para su tramite el contratista y/o la Entidad debera |elevar a
escrito |a solicitud con cinco (05) dias de anterioridad a la fecha de vencimiento del plazo pactado y
posterior viabilidad por el supervisor con los soportes de ejecucion que se requiera y/o aceptacion
por parte del contratista. CLAUSULA SEXTA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del'presente
contrato es de SETECIENTOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS
CUARENTA PESOS M/CTE ($700.546.640,00), equivalentes a 400,11 SMMLV para €l afio de
suscripcion del contrato 2026. El Municipio de Saravena, cancelara al contratista el 100% del valor
del contrato, de acuerdo con las siguientes condiciones: A) Hasta un ochenta por ciento (80%) en
actas parciales, una vez cumplidos con los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, previa
aprobacién del supervisor designado y mediante presentacion de los siguientes
documentos:*Actualizacién de las garantias exigidas debidamente ampliada y aprobada. *Acta de
recibo parcial. *Informe parcial del contratista impreso con soportes de ejecucion. *Registro
fotografico impresas a color (con rotulo de identificacién de la actividad). *Si el pago del personal se
realiza por nomina anexar: Soportes de pago de seguridad social, afiliacién, salud, pensiones,
riesgos profesionales, pago de aportes parafiscales, Sena, ICBF, caja de compensacion familiar y
néminas. *Si el personal es subcontratado anexar: Copia del contrato con sus respectivos'pagos de
seguridad social integral (salud, pensién, ARL) del mes correspondiente. *Pago de seguridad social
integral del representante legal y de los integrantes del consorcio o unién temporal cuando aplique.
*Planillas con enfoque diferencial. *Factura. *Informe de la supervision.* Certificado de
cumplimiento por parte del supervisor (SIDOGEN). *Certificado de pago de Seguridad §ocial por
parte del supervisor (SIDOGEN). B) Un ultimo pago, del veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato, el cual se pagara mediante presentacion del acta de liquidacién, una vez terminadas las
actividades a satisfaccion y previa presentacion de los siguientes documentos: *Actualizacion de
las garantfas exigidas debidamente ampliada y aprobada. *Acta de recibo final. *Informe final del
contratista impreso con soportes de ejecucion. *Si el pago del personal se realiza por nomina
anexar: Soportes de pago de seguridad social, afiliacion, salud, pensiones, riesgos profesionales,
pago de aportes parafiscales, Sena, ICBF, caja de compensacion familiar y néminas. *Si el
personal es subcontratado anexar: Copia del contrato con sus respectivos pagos de seguridad
social integral (salud, pension, ARL) del mes correspondiente. *Pago de seguridad social integral
del representante legal y de los integrantes del consorcio 0 unién temporal cuando aplique. X
Certificado del Paz y salvo del personal empleado. *Factura. *Trazador consolidado Beneficiarios
Contrato de Inversion. *Planillas con enfoque diferencial. *Informe de la supervision. *Certificado de
cumplimiento por parte del supervisor (SIDOGEN). *Certificado de pago de Seguridad Social por
parte del supervisor (SIDOGEN). *Acta de liquidacion firmada. PARAGRAFO PRIMERO: Teniendo
en cuenta las responsabilidades definidas en el Articulo 03 de la Resolucién No. 295 de 2023,
numeral 11.3.8, del MSPS, Las instituciones contratadas para la ejecucion del PIC deben manejar
los recursos destinados para el PIC en una cuenta bancaria exclusiva hasta la firma de la
liquidacién del contrato, los recursos alli depositados sélo podran ser utilizados para el pago de los
bienes o servicios que se requieran para la ejecucién de las intervenciones contratadas.
PARAGRAFO SEGUNDO. El Municipio no pagard ninguna suma de dinero derivada de este
CONTRATO mientras no hayan cumplido previamente con los requisitos de ejecucion de este.
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tramite para el pago al CONTRATIS
la documentacion, soporte o no ajust
contrato que competan al supervisor del con
retenciones que surjan del contrato corren por cuen
municipio hara los descuentos y
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las retenciones del caso y cump

TERCERO. El Municipio no se hace responsable por las demoras presentadas en el
TA cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta
arse a cualquiera de las condiciones establecidas en el ;'presente
trato. PARAGRAFO CUARTO. Los impuestos y
ta del CONTRATISTA, para cuyos efectos el
lira las obligaciones ﬂsq'ales que

ordene Ia ley. PARAGRAFO QUINTO. En caso de terminacion anticipada del contrato, el pago seré

proporcional a los servicios efectiv
podré exceder el cincuenta por ciento (5
el contratista y/o la Entidad debera elevar a es
la fecha de vencimiento del plazo pactado y posterior viabili
de ejecucién que se requiera y/o aceptacio
SUJECION DE LOS PAGOS A LA APROPIA

cargo del Municipio de Saravena derivadas del presente con

amente prestados. PARAGRAFO SEXTO. La adicién de valor no
0%) del valor total del presente contrato y para su tramite
crito la solicitud con cinco (05) dias de anterioridad a
dad por el supervisor con los:soporte$
n por parte del contratista. CLAUSULA SEPTIMA:
CION PRESUPUESTAL: Las obligaciones de pago a
trato estaran sujetas a la existencia y

disponibilidad de las apropiaciones presupuestales correspondientes a la vigencia fiscal 2026,

comprendida entre el 1 de enero y e
respectivo, conforme al Certificado de Disponibilidad Presupuest

| 31 de diciembre, y se imputarén al rubro presupuestal
al que ampara el compromiso.

CDP No.

ITEM

DESCRIPCION DEL RUBRO

FUENTE DE
FINANCIACION

MONTO

20260188
del
18/02/2026

2.3.2.02.02.009.19.05.06.01 - Estrategias de
promocién de la salud y prevencion de riesgos
asociados a condiciones no transmisibles
implementadas (FF: SGP Salud publica)

2.3.2.02.02.009.19.05.07.01 - Estrategias de
promocién de la salud en temas de salud
sexual y reproductiva implementadas (FF: SGP
Salud publica)

2.3.2.02.02.009.19.05.08.01 - Estrategias de
promocién de la salud en temas de salud
mental y convivencia social pacifica
implementadas (FF: SGP Salud publica)

2.3.2.02.02.009.19.05.09.01 - Estrategias de
promocién de la salud para enfermedades
inmunoprevenibles implementadas (FF: SGP
Salud publica)

2.3.2.02.02.009.19.05.10.01- Estrategias de
promocién de la salud en modos, condiciones y
estilos de vida saludables implementadas (FF:
SGP Salud publica)

2.32.02.02.009.19.05.11.01 - Estrategias de
promocion de la salud para temas de consumo,
aprovechamiento biol6gico, calidad e inocuidad
de los alimentos implementadas (FF: SGP
Salud publica)

2.3.2.02.02.009.19.05.12.01 - Estrategias de
promocion de la salud para abordar situaciones
relacionadas con hébitat saludable
implementadas

(FF: SGP Salud publica)

1.1.02.06.001.02.02

SGP Salud publica

1

{
$100.085.882,00

|
$100.085.882,00

$1 00.0&5.882.00

$100.085.882,00

|
|

$100.085.882,00

$100.085.882,00
|

:

)
h
i

$100.085.885,00

TOTAL

$700.601.177,00

CLAUSULA OCTAVA: PENAL Y MULTAS: Penal en caso de que el CONTRATANTE declare la

caducidad administrativa al presente con

G

4

trato por incumplimiento del CONTRAT

ISTA, impondra a
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éste la obligacién de pagar una pena pecuniaria, equivalente al diez por ciento (10%) del valor
contrato. Multas en caso de incumplimiento parcial o mora en el cumplimento de las obligaciones
por parte de EL CONTRATISTA, éste pagara al MUNICIPIO DE SARAVENA multas suce;sivas del
0.1% del valor de la parte incumplida del contrato por cada dia de mora, las cuales podran ser
descontadas de los créditos a favor del Contratista. PARAGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA
autoriza para que se descuente el valor de las multas y la pena pecuniaria, si la hubiese, de
cualquier saldo que tuviese a su favor o mediante comunicacién a la entidad aseguradora gue haya
otorgado la garantia unica. CLAUSULA. NOVENA. AFILIACION SISTEMA SALUD, PENSION Y
RIESGOS LABORALES: El contratista se compromete a afiliarse €l y el personal propuesto para el
cumplimiento del objeto del presente Contrato en los sistemas de salud y pension, segun lo
previsto en la Ley 100 de 1993, articulo 282 y articulo 27 del Decreto 2170 de 2003, articulo 2
numeral 1 Ley 1562 de 2012 y acreditar su afiliacion al momento de la terminacion del|presente
contrato. PARAGRAFO PRIMERO. Las partes acuerdan expresamente que corre por cuenta de
HOSPITAL DE SARARE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E., los gastos inherentes a los
honorarios y las prestaciones sociales, seguridad social e indemnizaciones a que hubiere lugar
respecto del personal que el mjsmo emplee en la ejecucion del objeto de este Contrato.
PARAGRAFO SEGUNDO. EL MUNICIPIO queda exento de toda relacion laboral respecto del
pago de salarios y prestaciones sociales del personal que el HOSPITAL, emplee o subcontrate.
CLAUSULA DECIMA. PRESIONES O AMENAZAS. EL CONTRATISTA se compromete a dar
estricto cumplimiento al articulo 5 numeral 5 de la Ley 80 de 1993, sobre no aceptacion de
presiones 0 amenazas y a comunicar oportunamente de ello al MUNICIPIO DE SARAVENAY a la
autoridad competente. En caso contrario, el MUNICIPIO DE SARAVENA declararé la ¢aducidad
del contrato. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. RESPONSABILIDAD. El contratista respondera civil
y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacién del presente contrato, en los términos
de la Ley y como consecuencia de ellos quedaré sujeto a las sanciones establecidas en el articulo
56 y 58 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA.
Si se presenta algin hecho constitutivo de incumplimiento de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencie que
puede conducir a su paralizacion, el CONTRATANTE, podra declarar la caducidad del presente
contrato y ordenar la liquidacién en el estado que se encuentre, por Resolucion motivada y sin
necesidad de requerimientos previos hechos al CONTRATISTA por incumplimiento de las
obligaciones pactadas en el presente Contrato. Declarada la caducidad no habra lugar a
indemnizacion para el CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades
previstas en la Ley 80 de 1993. La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de
incumplimiento, igualmente sera causal de caducidad las conductas contempladas en el articulo 18
de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA TERCERA. CESION. EL CONTRATISTA no podra
ceder el presente Contrato en todo o en parte a persona alguna natural o juridica, sin el
consentimiento previo y escrito del CONTRATANTE.CLAUSULA DECIMA CUARTA. FUERZA
MAYOR O CASO FORTUITO. EL CONTRATISTA no sera responsable ni se considera que ha
incurrido en incumplimiento de sus obligaciones por cualquier demora en la entrega de los servicios
al CONTRATANTE si se presentare durante su ejecucion circunstancias de fuerza mayor 0 caso
fortuito u otros hechos fuera de su control. CLAUSULA DECIMA QUINTA. TERMINACION. Las
partes acuerdan dar por terminado del presente contrato en los siguientes eventos: A) Por medio
de acuerdo, B) Incumplimiento de las obligaciones. CLAUSULA DECIMA SEXTA. LIQUIDACION.
El presente contrato se liquidara de comun acuerdo entre las partes al cumplimiento de s objeto, o
a mas tardar dentro de los cuatro (4) meses siguientes, contados a partir de la fecha de
terminacién de la vigencia del contrato o de la expedicién del acto administrativo que ordene su
terminacién, en el acta de liquidacion constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que
llegaren las partes, para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz'y salvo.
Para la liquidacién se exigira al CONTRATISTA, la extension o ampliacion si es del caso, de la
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|
garantia del contrato, para amparar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la
extincién del mismo CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. GARANTIAS. En atencién al Decrpto 1082
de 2015, TITULO 1 CONTRATACION ESTATAL CAPITULO 2 Seccién 3 Garantias Articulo
2 2.1.2.3.1.2. Clases de garantias: A). suficiencia de la garantia de Cumplimiento. Este amparo
debera constituirse a favor del Municipio de Saravena, con el objeto de garantizar el cumplimiento
general del Contrato ya sea en razén de su celebracion, ejecucion o liquidacién y demés sanciones
que se impongan al Contratista, por un valor asegurado equivalente al diez por ciento (10%) del
Valor del Contrato. Este amparo debera tener una vigencia igual al plazo estimado del Contrato y
cuatro (04) meses mas hasta la liquidacion del contrato. En todo caso, el Contratista se obliga a
prorrogar la vigencia de este amparo, dentro de los cinco (5) dias anteriores a su vencimiento, en
caso de que la vigencia inicial no cubra los cuatro (4) meses adicionales a la fecha efectiva de
terminacion del Contrato, de tal forma que cumpla con dicha vigencia, aportado por el Municipio.
B). Suficiencia de la Garantia de Calidad del servicio. Este amparo debe constituirse a favor del
Municipio de Saravena, para garantizar la calidad del servicio a prestar por parte del contratista,
por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, y debera tener una
vigencia igual al término de duracién del contrato y cuatro (4) meses més hasta la liquidacién. En
todo caso, el Contratista se obliga a prorrogar la vigencia de este amparo, dentro de los cinco (5)
dias anteriores a su vencimiento, en caso de que la vigencia inicial no cubra los cuatro (4) meses
adicionales a la fecha efectiva de terminacion del Contrato, de tal forma que cumpla con dicha
vigencia, aportado por el Municipio C). Suficiencia de la Garantia de Calidad del bien. Este
amparo debe constituirse a favor del Municipio de Saravena, para garantizar la calidad del bien por
parte del contratista, por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, y
debera tener una vigencia igual al término de duracion del contrato y cuatro (4) meses mas hasta la
liquidacion. En todo caso, el Contratista se obliga a prorrogar la vigencia de este amparo, dentro de
los cinco (5) dias anteriores a su vencimiento, en caso de que la vigencia inicial no cubra los cuatro
(4) meses adicionales a la fecha efectiva de terminacion del Contrato, de tal forma que cumpla con
dicha vigencia, aportado por el Municipio. D). Suficiencia de la garantia de pago de salarios,
Prestaciones Sociales legales e indemnizaciones laborales. Este amparo debe constituirse a
favor del Municipio de Saravena, para garantizar el pago de salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones del personal que el contratista haya de utilizar para la ejecucion del contrato, por
un valor equivalente al cinco por ciento (5%) del Valor del contrato. Este amparo debera tener una
vigencia igual al plazo total estimado del contrato y tres (3) afios mas. En todo caso, el contratista
se obliga a prorrogar la vigencia de este amparo, dentro de los cinco (05) Dias anteriores a su
vencimiento, en caso de que 1a vigencia inicial no cubra tres (3) afios adicionales a la fecha efectiva
de terminacién del contrato, de tal forma que cumpla con dicha vigencia. E). Suficiencia del
Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual: Este amparo debe constituirse a favor del
MUNICIPIO DE SARAVENA. El valor asegurado por los contratos de seguro que amparan la
responsabilidad civil extracontractual no debe ser inferior a: Doscientos (200) SMMLYV para
contratos cuyo valor sea inferior 0 igual a mil quinientos (1.500) SMMLV. La vigencia de esta
garantla debera ser igual al periodo de ejecucién del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: El
Tomador y/o afianzado: si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el
nombre o razén social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legﬁl expedido
por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en ‘el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera. Cuando la propuesta
se presente en consorcio 0 unién temporal, la péliza debera tomarse a nombre de todos ¥ cada uno
sus integrantes, y no a nombre de los representantes legales, ni a nombre del consorcio 0 unién
temporal. PARAGRAFO SEGUNDO: La vigencia, plazo o duracién del contrato sera contada a
partir de la fecha del acta de inicio hasta su terminacion. En los casos de que haya suspensiones y
reinicio de mantendré la fecha de inicio hasta su nueva terminacion segln el reinicio que dé lugar.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA. SUPERVISION. La supervision del contrato la ejercera el
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TITULAR DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL y/o quien haga sus
veces, remplace o sea delegado, con el fin de controlar en forma eficaz y oportuna las diferentes
etapas del proyecto contratado para hacer cumplir las especificaciones técnicas. Para tal efecto
tendra las siguientes funciones: 1. Elaborar las diferentes actas (inicio, recibo final, suspensiones,
reinicio, liquidacién etc.) del contrato. 2. vigilar el cumplimiento de las obligaciones del contrato
asegurando que el contratista se cifia a los plazos, términos y condiciones previstas en e[ contrato
y en los documentos del mismo. 3. Exigir al contratista la calidad del servicio de acuerdo con las
especificaciones y su respectiva oferta presentada. 4. Efectuar el seguimiento permanente de la
ejecucion del contrato en sus diferentes etapas exigiendo al contratista la informacién que estime
pertinentes para el cabal cumplimiento de sus funciones como supervisor. 5. Formular al contratista
por escrito las recomendaciones u observaciones tendientes a la debida ejecucion del contrato, sin
que con las mismas pueda efectuar modificacién alguna a los términos del contrato. 6. Informar
oportunamente cualquier anomalia o conflicto que se presente. En particular, dicha inzormacién
oportuna debera siempre suministrarse respecto al cumplimiento del plazo de ejeducién. Ts
Asegurarse de que todos los documentos que soportan sus actuaciones reposen en la carpeta del
respectivo contrato original. 8. Solicitar al contratista las respectivas ampliaciones de las garantias
sequn clausula décima tercera del presente contrato, teniendo en cuenta el acta de inicio, reinicio
y verificar que cumpla con los amparos y plazos establecidos en la misma cumpla con lo,solicitado
en el presente contrato. 9. expedir la certificacién de recibido a satisfaccion a mas tardar el dia de
vencimiento del plazo de entrega de la prestacion de servicios y las demas, inherentes a sus
funciones propias de su cargo, las sefialadas en la Ley 80 de 1993 y segln la reglamentacion
establecida para el efecto por el Municipio. CLAUSULA DECIMA NOVENA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. Bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la
aceptacion del presente contrato, declara el adjudicatario que no se halla incurso en ningan causal
de inhabilidad e incompatibilidad previstas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1.993, y que, si llegare a
sobrevenir alguna, actuara conforme lo dispone el articulo 9° de la misma Ley. CLAUSULA
VIGESIMA. INDEMNIDAD. sera obligacién del contratista mantener indemne al MUNICIPIO DE
SARAVENA de cualquier reclamacion proveniente de terceros y que tenga como causal las
actuaciones de este. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. VEEDURIA. E! presente contrato si esta
sujeto a la vigilancia y control ciudadano, sin perjuicio que la comunidad elija un representante que
ejercera la labor de veedor ciudadano en concordancia con el articulo 66 de la Ley 80 de 1993.-
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. MECANISMOS DE SOLUCION. Las partes acuerdan utilizar
los mecanismos de solucién directa establecidos en el articulo 68 de la Ley 80 de 1993, para
solucionar las controversias que surjan en el desarrollo del presente contrato. CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA. PRINCIPIOS. El presente contraio se rige por los principios de
transparencia, economia y responsabilidad, asf como los referidos a las normas que regulan la
conducta de los funcionarios publicos. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. REGIMEN LEGAL. Este
contrato se regira por el Estatuto de Contratacion Administrativa Vigente y sus Decretos
Reglamentarios, las Leyes de presupuesto y en general las normas civiles y comerciales vigentes y
las demas normas concordantes que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente contrato y las
disposiciones ministeriales que apliquen. PARAGRAFO. IMPUESTOS. El CONTRATISTA pagara
todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del contrato, en conformidad
con la Ley colombiana, e impuestos y tasas filadas por el municipio de Saravena, especialmente
los adoptados por el Acuerdo No. 032 de 2020 "Por medio del cual se compila, actualiza,}derogan y
se expide (a nueva normatividad sustantiva, sancionatoria y procedimental aplicable a los ingresos
tributarios del municipio de Saravena" CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. DOMICILIO
CONTRACTUAL. Las partes acuerdan como domicilio contractual para efectos judiciales 0
extrajudiciales que puedan derivarse del presente contrato, el municipio de Saravena del
Departamento de Arauca. w&& NOTIFICACIONES. Para efectos de
notificaciones se tendra en cuenta como direccion del CONTRATISTA, la escrita en el primer folio
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del presente contrato, y del MUNICIPIO calle 25 No.15-40 Barrio Centro Saravena. CLAUSULA
VIGESIMA SEPTIMA. REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION, PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION. Para la suscripcion se requiere que el Contratista se encuentre al dia en los pagos al
Sistema de Seguridad Social Integral. Para el perfeccionamiento se requiere la firma de las partes
en la plataforma transicional del SECOP |I. Para su ejecucién se requiere de: 1). Aprobacion de las
garantias. 2). El certificado del registro presupuestal. 3). Certificacion Bancaria 4). Suscnpclén del
acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos anteriores.

Se suscribe transaccionalmente en la plataforma SECOP |I.

Nombre: Marieth Gisella Hernandez Bueno Revisé o ’
Cargo: Jefe Oficina Asesora Juridica " ‘
Nombre: Yeizy Villamizar Proyects m*‘é (_‘ > |
Cargo: Profesional de apoyo oficina Juridica

Nombre: Ana Patricia Puerta Pinto Digité Firma:
Cargo: Profesional de apoyo
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RESOLUCION No.573

; (20 DE MARZO DE 2026)

POR LA CUAL SE ADJUDICA UN CONTRATO MEDIANTE EL PROCESO DE SFLECCI()N
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. MC-SVNA-SDSM-128-2026

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SARAVENA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, especialmente las conferidas por la Ley 80
de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios

CONSIDERANDO

1. Que, conforme a las necesidades se realizaron los estudios previos por parte de la
Administracién Municipal a través de la Secretaria de Desarrollo Social Municipal, de
conformidad con lo expresado en el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, a efectos
de adelantar el proceso de seleccién abreviada de menor cuantia No. MC-SVNA-SDSM-128-
2026, para desarrollar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE PROMOCION DE
LA SALUD Y PREVENCION DE LOS RIESGOS EN SALUD, CORRESPONDIENTES AL PLAN
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL MUNICIPIO DE SARAVENA, DEPARTAMENTO

DE ARAUCA”".

2. Que, el Municipio de Saravena a través de la secretaria de Hacienda expidi6 el Certificado de

Disponibilidad Presupuestal con cargo al siguiente rubro presupuestal

|

CDP No.

ITEM

DESCRIPCION DEL RUBRO

FUENTE DE
FINANCIACION

MONTO

20260188
del
18/02/2026

2.3.2.02.02.009.198.05.06.01 - Estrategias de promocién
de la salud y prevencion de riesgos asociados a
condiciones no transmisibles implementadas (FF: SGP
Salud publica)

2.3.2.02.02.009.19.05.07.01 - Estrategias de promocién
de la salud en temas de salud sexual y reproductiva
implementadas (FF: SGP Salud publica)

2.3.2.02.02.008.19.05.08.01 - Estrategias de promocién
de la salud en temas de salud mental y convivencia social
pacifica implementadas (FF: SGP Salud ptiblica)

2.3.2.02.02.009.19.05.09.01 - Estrategias de promocion
de la salud para enfermedades inmunoprevenibles
implementadas (FF: SGP Salud publica)

2.3.2.02.02.009.19.05.10.01- Estrategias de promocién
de la salud en modos, condiciones y estilos de vida

saludables implementadas (FF: SGP Salud publica)

2.3.2.02.02.009.19.05.11.01 - Estrategias de promocion
de la salud para temas de consumo, aprovechamiento
biolégico, calidad e inocuidad de los alimentos
implementadas (FF: SGP Salud publica)

2.3.2.02.02.008,19.05.12.01 - Estrategias de promocién
de la salud para abordar situaciones relacionadas con
habitat saludable implementadas

(FF: SGP Salud publica)

1.1.02.06.001.02.02
SGP Salud publica

$100.085.882,00

$100.085.882,00
$100.085.882,00
$100.085.882,00

$100.085.882,00

$100.085.882,00

‘| $100.085.885,00

TOTAL

$700.601.177,00

3. Que, el Municipio de Saravena adelanté el proceso de SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA No. MC-SVNA-SDSM-128-2026 de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de
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1993, la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 del 2015 y demas
normatividad concordante, para lo cual realizé oportunamente las publicaciones pertinentes en
el portal tnico de contratacién, dentro de los plazos legales y reglamentariamente establecidos.

Que, el dia 23 de febrero de 2026, se publicé el aviso de convocatoria, el estudio previo y el
proyecto de pliegos de condiciones para el proyecto “|MPLEMENTACION DE ACCIONES DE
PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE LOS RIESGOS EN SALUD,
CORRESPONDIENTES AL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL MUNICIPIO DE
SARAVENA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA”, cuyo valor se determin6é en la suma de
SETECIENTOS MILLONES SEISCIENTOS UN MIL CIENTO SETENTA Y SIETE PESOS
M/CTE ($700.601.177,00), incluyendo todos los costos directos e indirectos que ée generen con
la presente contratacién y un plazo de OCHO (08) MESES.

Que, en cumplimiento de lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.1.3. del Decreto 1082 de 2015, el
proyecto de pliego de condiciones permaneci6 publicado en el portal tnico de contratacion
www.contratos.gov.co, durante cinco (5) dias habiles contados al dia siguiente de su publicacién.

Que, durante la etapa de publicacién del proyecto de pliegos de condiciones del proceso de
SELECCION DE MENOR CUANTIA No. MC-SVNA-SDSM-128-2026, no se recibié ninguna
observacién por parte de algtn interesado en la plataforma SECORP Il ;

Que, dentro del plazo previsto para manifestar interés en participar en el ll’ROCESO DE
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. MC-SVNA-SDSM-128-2026, con
convocatoria susceptible de limitacion a MIPYME, no se recibieron manifestaciones en tal sentido
dentro del término establecido en el cronograma del proceso. En consecuencia, no se limitd la
convocatoria a MIPYME, manteniéndose abierta la participacién conforme a lo previsto en los
articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

Que, mediante Resolucién No.450 del 04 de marzo de 2026, se dio aperturalal proceso de
seleccién abreviada de menor cuantia No. MC-SVNA-SDSM-1 28-2026 y se pusb a disposicion
de la ciudadania en general para el acompafiamiento y el ejercicio del control social, para que
los posibles proponentes presentaran las oferta al presente proceso publicado en la plataforma
transicional del SECOP Il

Que, durante la publicacién del pliego de condiciones definitivo del proceso de seleccion
abreviada No. MC-SVNA:SDSM-128-2026, no se recibi6 ninguna observacién por parte de algin
interesado en la plataforma SECOP II. g

Que, hasta 5:00 p.m del dia 06 de marzo de 2026, se recibieron las siguientes manifestaciones
de interés para participar en el proceso de contratacion, segun se detalla a continuacion:

Lista de proveedores Interesados

Version de 1a lista 1

2Sorteo realizado? Si No l
Posicidn Fecha y hora de interés Entidad E
s AN 0T EN HOSPITAL DEL SARARE ESE
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TRD 102.12.08
Resolucién No.573 de 20/03/2026

11. Que, el dia 10 de marzo de 2026, se realiz6 el cierre del proceso de seleccién abreviada de
Menor Cuantia No. MC-SVNA-SDSM-128-2026. Dentro del plazo establecido, el municipio de
Saravena recibié una (1) oferta, segtn lo reflejado en la lista de oferentes en la plataforma
SECOP Il, como se detalla a continuacion;

Lista de respuesta de proveedores

Fecha de publicacidn 1100312028 8:05:36 AM [UTC-2500, Bogold, LIV, Qe

. Posicion  Estado Rézon Fechay horade llegada  Proveedor
8/03/2026 6:57:41 PIA
s sk o HOSPITAL DEL SARARE ESE
L%} oy N
N AR

12. Que, el 12 de marzo de 2026 se publicé la Adenda No. 01 de 2026 en la plataforma transaccional
SECOP Il, mediante la cual se modificé el cronograma del proceso, ampliando el plazo para la
publicacién del informe preliminar de evaluacién y verificacion de requisitos habilitantes, asi como
de las etapas subsiguientes del proceso.

13. Que, el Comité Asesor Evaluador, en ejercicio de las funciones asignadas mediante el
Formato N.°01 adoptado por la Resolucién N.°669 del 17 de abril de 2013, elaboré el Informe
preliminar de evaluacién y verificacion de los requisitos habilitantes de la propuesta presentada.
Este informe se publicé en el Portal Unico de Contratacion SECOP |l el dia 13 de marzo de 2026,
quedando a disposicién de los oferentes por un término de tres (3) dias habiles para la
presentacién de observaciones. |

14. Que, el informe preliminar de evaluacion y verificacion del cumplimiento de los requisitos
habilitantes del proceso de seleccién abreviada de menor cuantia No. MC-SVNA-SDSM-128-
2026, indico los siguientes resultados que se detallan a continuacién, los cuales sustentan la
recomendacion emitida por el Comité Evaluador:

» RESUMEN PRELIMINAR DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS HABILITANTES

PROPONENTE No. 01
REQUISITO HABILITANTE HOSPITAL DEL SARARE ESE GERENTE
ARIELA GELVIS QUINTERO{
CAPACIDAD JURIDICA NO CUMPLE i
CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE
CAPACIDAD DE ORGANIZACION CUMPLE
CAPACIDAD DE CALIDAD CUMPLE
CAPACIDAD TECNICA - EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE CNLE
CONCEPTO NO HABILITADO
3 Calle 25 N° 15-40 Barrio Centro - Cédigo Postal: 815010
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TRD 102.12.08

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
MUNICIPIO DE SARAVENA

NIT: 800102799-6

Resolucién No.573 de 20/03/2026

» RECOMENDACION DEL COMITE EVALUADOR

*

Proponente No. 01. HOSPITAL DEL SARARE ESE GERENTE ARIELA GELVIS
QUINTERO, verificados los requisitos habilitantes, la Entidad constaté que el
proponente no cumple con las condiciones minimas previstas en el pliego de condiciones
definitivas, soportadas en las observaciones detalladas en el presente informe. En
consecuencia, la oferta fue declarada NO HABILITADA y, de acuerdo con el Capitulo
|V Criterios de evaluacién, asignacién de puntaje y desempate, que establece que solo
se califican las propuestas habilitadas, no sera incluida en la fase de ponderacion.

15. Que, dentro del plazo establecido para la presentacion de observaciones, aclaraciones y/o
subsanaciones al informe preliminar de evaluacién y verificacion, el proponente allego los
documentos con el fin de subsanar los hallazgos o inconsistencias detectadas en dicho informe,
los cuales fueron recibidos hasta el 18 de marzo de 2026 hasta antes de las 6:00 p. m.

16. Que, el dia 19 de marzo de 2026, se publicé en la plataforma transicional del SECOP Il el informe
final de evaluacién y verificacién del cumplimiento de los requisitos habilitantes, el cual incorporé
los documentos de subsanacién aceptados por el Comité Evaluador. Dicho informe contiene el
analisis definitivo de la documentacién aportada, asi como las recomendaciones y conclusiones
finales, acompafiadas del resumen de cumplimiento y la ponderacion de la oferta habilitada,
como se detalla a continuacion

» RESUMEN FINAL DEL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS HABILITANTES

PROPONENTE No. 01
REQUISITO HABILITANTE HOSPITAL DEL SARARE ESE GERENTE
ARIELA GELVIS QUINTERO

CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE
CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE
CAPACIDAD DE ORGANIZACION CUMPLE |
CAPACIDAD DE CALIDAD CUMPLE |
CAPACIDAD TECNICA - EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE CUMPLE

CONCEPTO HABILITADO

» CONSOLIDACION FINAL DEL PUNTAJE DEL PROPONENTE

PROPONENTE No.01
o HOSPITAL DEL SARARE ESE
N°® CONCEPTO PUNTAJE GERENTE ARIELA GELVIS
QUINTERO
VALOR DE LA PROPUESTA |
1 ECONOMICA 49,75 49,75
2 FACTOR CALIDAD 30 10
3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 20 0
4 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS 0.25 0
DE MUJERES * i
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE ARAUCA | l
%

MUNICIPIO DE SARAVENA
NIT: 800102799-6

TRD 102.12.08
Resolucién No.573 de 20/03/2026

PROPONENTE No.01
. HOSPITAL DEL SARARE ESE
N CONCEPTO PUNTAIR GERENTE ARIELA GELVIS
QUINTERO
TOTAL - 100 59,76

> CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DEL COMITE EVALUADOR i

*  Proponente No. 01. HOSPITAL DEL SARARE ESE GERENTE ARIELA GELVIS
QUINTERO, cumplié integralmente con la verificacién de los requisitos habilitantes y,
dentro del término de subsanacion, allegé la documentacién conforme a lo exigido en el
Pliego de Condiciones. En consecuencia, la oferta fue habilitada y sometida a la
aplicacién de los criterios de evaluacion, obteniendo un puntaje de $9,75 puntos. El
valor ofertado asciende a $700.546.640,00, no supera el presupuesto oficial y se ajusta
a los requisitos técnicos y econémicos establecidos. En ese sentido, el Comité Evaluador
recomienda la adjudicacion del proceso a favor del citado proponente.

17. Que, al existir un Unico oferente habilitado, no resulta procedente la aplicacién ée métodos de
comparacién ni de ponderaciéon de propuestas econdémicas, en atencién a la ausencia de
pluralidad. En ese sentido, en el informe final de evaluacién se verificé que la propuesta
econémica cumple con los parametros establecidos en el pliego de condiciones, no supera el
presupuesto oficial y contiene la totalidad de los items y valores requeridos, por lo cual se tiene
como valida la oferta presentada.

18. Que, con base en lo expuesto, el comité evaluador recomienda al ordenador del gasto adjudicar
el contrato del presente proceso de seleccién abreviada de menor cuantia No. MC-SVNA-SDSM-
128-2026, HOSPITAL DEL SARARE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO -“HOSPITAL DEL
SARARE ESE” representado por la gerente ARIELA GELVIS QUINTERO, el Gnico proponente
No.01 cumplié con la totalidad de los requisitos habilitantes minimos, obtuvo una calificacion de
59,75 puntos en la asignacion de puntaje y presenté una oferta por valor de $700.546.640,00,
la cual no supera el presupuesto oficial del proceso y, en consecuencia, constituye la propuesta
més favorable para la Entidad. i

19. Que, con fundamento a las anteriores normas y considerandos este Despacho, f

RESUELVE: ;
ARTICULO PRIMERO: Adjudiquese el proceso de seleccion abreviada de menor cuantia No. MC-
SVNA-SDSM-128-2026, cuyo objeto es la “IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE PROMOCION
DE LA SALUD Y PREVENCION DE LOS RIESGOS EN SALUD, CORRESPONDIENTES AL PLAN
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL MUNICIPIO DE SARAVENA, DEPARTANMENTO DE
ARAUCA", al HOSPITAL DEL SARARE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO —“HOSPITAL DEL
SARARE ESE" con NIT. 800231215-1 representado por la gerente ARIELA GELVIS QUINTERO
identificado con cedula de ciudadania No. 63.328.657 de Bucaramanga, desngr]ada mediante
Decreto No.505 de 2024, por valor de SETECIENTOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y
SEIS MIL SEISCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($700.546.640,00), incluyendo todos los
costos directos e indirectos que se generen con la presente contratacién y un plazo de ejecucion de
OCHO (08) MESES, conforme a los anteriores considerandos.
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TRD 102.12.08
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ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucién se entiende notificada al momento de su publicacién
en Sistema Electrénico para la Contrataciéon Publica — SECOP |l.

ARTICULO TERCERO: Contra la presente Resolucién no procede recurso alguno y rige a partir de
la fecha de la notificacién a sus adjudicatarios en la Plataforma del SECOP I, de acuerdo con el

paragrafo 1 del articulo 77 de la Ley 80 de 1993.
ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de |la fecha de expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE ,

Dada en Saravena,a |os veinte (20) dias del mes de marzo de 2026.

JUAN IGNACIO CIFUENTES SANTOS :
Alcalde

Nombre: Marieth Gisella Hernandez Bueno Revisé
Cargo: Jefe Oficina Asesora Juridica

Fig

Firtma:

Nombre: Yeizy Villamizar
Cargo: Profesional de apoyo oficina Juridica Proyectd Q/ \

Nombre: Ana Patricla Puerta Pinto Digité Firma: |
Cargo: Profesional de apoyo 9
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RESOLUCION No.
(15 de abril de 2026)

“POR EL CUAL SE DELEGA UNA COMPETENCIA EN EL SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y
FINANCIERO DEL HOSPITAL DEL SARARE E.S.E.”

El Gerente del Hospital del Sarare E.S.E.

En ejercicio de las facultades legales otorgadas por el Decreto 1876 de 1994, Articulo 11, numeral 4
de la Ordenanza 03E de 1997, y especialmente las conferidas por el Decreto No. 505 del 22 de marzo

. de 2024 y el Acta de Posesion No. 051 del 1 de abril de 2024, emitidos por el Despacho del Sefior
Gobernador del Departamento de Arauca y,

CONSIDERANDO:

Que, el Hospital del Sarare ESE es una entidad del Estado, organizada como una Empresa Social del
Estado, de conformidad con lo dispuesto el Decreto 1876 de 1994, descentralizado, del orden
departamental, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, creado
mediante Ordenanza No. 03E de 1997, modificada por la Ordenanza O7E de 2008.

Que, el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que: “La funcidn administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones”

De conformidad con lo establecido en el articulo 211 de la Constitucion Politica y articulo 9 de la Ley
489 de 1998, las autoridades administrativas dentro del marco Constitucional y Legal vigente podran

‘ delegar mediante Acto Administrativo el ejercicio de competencias y funciones en servidores publicos
vinculados al Organismo correspondiente. La norma exige que el delegatario ostente funciones
similares o complementarias, que permitan la materializacién del Acto de Delegacion.

Que, la Delegacion ostenta unas caracteristicas especiales las cuales son: que la transferencia se
efectue por el érgano titular de la funcién; que exista autorizacion en la Ley y por Gltimo la posibilidad
de reasumir en cualquier momento la funcion delegada. En ese sentido, se establece sin equivoco
alguno, que la delegacién es una simple atenuacién de la centralizacién por razones de eficiencia y
que el delegante conserva la facultad de reasumir, maxime si la funcion o competencia le esta
atribuida legalmente, lo que se traduce en la capacidad de avocacion de quien delega.

Que, el articulo 9 de la Ley 489 de 1998 prevé que las autoridades administrativas, en virtud de lo
dispuesto en la constitucion politica y de conformidad con dicha Ley, podran mediante acto de

S _

Calle 30 No. 19A-82 Barrio los Libertadores / E-mail: correspondenciaesesarare@gmail.com
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delegacion transferir el ejercicio de funciones a sus colaboradores o a otras autoridades, con
funciones afines o complementarias.

Que, de conformidad con lo anterior, es necesario emplear herramientas otorgadas legaimente como
la delegacién, que hacen mas eficiente el actuar de las entidades publicas, transfiriendo el ejercicio
de funciones, en cabeza del orden mandatario, territorial y asignandolas en servidores de esta entidad.

Que, el dia quince (15) de abril de 2026, se realizara Junta Directiva de manera virtual a las 09:00 am,
con el fin de tratar temas referentes a la revision y aprobacién de los Proyectos de acuerdo N*:

« Acuerdo No 06 de 2026, “POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y GASTOS DEL HOSPITAL DEL SARARE E.S.E. PARA LA VIGENCIA FISCAL 2026, en el
marco de la Resolucién Minsalud No 02734 del 2025 Diagnostico tratamiento de Malaria. ‘

« Acuerdo No 07 de 2026, “POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y GASTOS DEL HOSPITAL DEL SARARE E.S.E. PARA LA VIGENCIA FISCAL 2026", en el
marco del Contrato No 132 del 2026, celebrado con Alcaldia del municipio de Saravena PIC.

« Acuerdo No 08 de 2026, “POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y GASTOS DEL HOSPITAL DEL SARARE E.S.E. PARA LA VIGENCIA FISCAL 2026", en el
marco del Contrato No 02-011-2026, celebrado con UAESA PIC Departamental.

« Acuerdo No 09 de 2026, “POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA ADICION AL PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y GASTOS DEL HOSPITAL DEL SARARE E.S.E. PARA LA VIGENCIA FISCAL 2026 en el
marco de la Resolucién Minsalud No 593 del 2026”, por medio del cual realiza asignacion de
recursos para la implementacion del Programa de Atencion Psicosocial y Salud Integral a Victimas
PAPSIVI.

Que, de acuerdo a lo anterior, es necesario delegar en el Subgerente Administrativo y Financiero; la
Secretaria técnica de la junta directiva, toda vez que, la Gerente se encuentra realizando gestiones,
fuera del departamento.

La delegacion de funciones en el SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO, encuentra sustento
constitucional, legal y funcional, siendo procedente efectuar este procedimiento.

Que, como consecuencia de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Delegar a JUAN ALEXIS ARCHILA MANRIQUE, Subgerente Administrativo y
Financiero, como Secretario de la Junta Directiva a realizar de manera virtual de la Junta Directiva, el
dia miércoles (15) de abril de 2026.

ARTICULO SEGUNDO: El Subgerente Administrativo y Financiero de la ESE, remitird y comunicara a
la Gerente las actas e informacién referente, dentro de los dos (2) dias habiles a la firma de la
correspondiente reunion de |a Junta Directiva.

Calle 30 No. 19A-82 Barrio los Libertadores / E-mail: correspondenciaesesarare@gmail.com
- correspondencia@hospitaldelsarare.gov.co / Atencién al Usuario: (607)8821112
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ARTICULO TERCERO: La delegacion exime de responsabilidad al delegante, |a cual correspondera

exclusivamente al delegatario cuyos actos o decisiones podra siempre reformar o revocar aquel

reasumiendo la responsabilidad consiguiente.

ARTICULO CUARTO: COMUNICAR, el contenido del presente acto administrativo al funcionario
referido en el articulo primero, debiendo entregarle copia de este documento a efectos de demostrar,
ante los entes a que haya lugar, las facultades que le han sido delegadas.

ARTICULO QUINTO: Ordénese remitir la presente copia de resolucion al drea de correspondencia
para su respectivo archivo documental.

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su conocimiento y deroga
cualquiera que en igual o menor jerarquia le sea contraria.

Dado en Saravena, a los quince (15) dias del mes de abril de 2026.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

14/4‘ /(({'o
ARIELA LVIS QUINTERO
GERENTE HOSPITAL DEL SARARE

Proyecto:

Christian Daniel Nieto Garcia / Técnico oficina Juridica |

Reviso aspectos legales.

Alexis Arévalo Quintero / Asesor Juridico
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RESOLUCION No. 1338 DE 2024

“POR EL CUAL SE DELEGA UNA COMPETENCIA EN LA ASESORA LEGAL DEL DESPACHO DEL
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA™

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
En especial las conferidas en los articulos 209, 211 y 305 de la Constitucién Politica,
Articulo 119 de la Ley 2200 de 2022; articulo 9 al 14 de la Ley 489 de 1998 y demés disposiciones concordantes y:

CONSIDERANDO QUE:

1.- El articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia sefiala que la ... “La funcién administrativa esta al servicio de
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la desconcentracidn de funciones™

2.- De conformidad con lo establecido en el articulo 211 de la Constitucidn Politica y articulo 9 de la Ley 489 de 1998,
las autoridades administrativas dentro del marco Constitucional y Legal vigente podran delegar mediante Acto
Administrativo el ejercicio de competencias y funciones en servidores publicos vinculados al Organismo
correspondiente. La norma exige que el delegatario ostente funciones similares o complementarias, que permitan la
materializacién del Acto de Delegacién.

3.- El tema de la Delegacién ostenta unas caracteristicas especiales las cuales son: que la transferencia se efectte por el
Srgano titular de la funcién; que exista autorizacién en la Ley y por dltimo la posibilidad de reasumir en cualquier
momento la funcién delegada. En ese sentido, se establece sin equivoco alguno, que la delegacién es una simple
atenuacion de la centralizacién por razones de eficiencia y que el delegante conserva la facultad de reasumir, méxime si
la funcién o competencia le esté atribuida legalmente, lo que se traduce en la capacidad de avocacién de quien delega

4.- Que el articulo 9 de la Ley 489 de 1998 prevé que las autoridades administrativas, en virtud de lo dispuesto en la
constitucién politica y de conformidad con dicha Ley, podrén mediante acto de delegacién transferir el ejercicio de
funciones a sus colaboradores o a otras autoridades, con funciones afines o complementarias.

5.- Que, de conformidad con lo anterior, es necesario emplear herramientas otorgadas legalmente como la delegacién,
que hacen mas eficiente el actuar de las entidades publicas, transfiriendo el ejercicio de funciones, en cabeza del orden
mandatario, territorial y asignéndolas en servidores de esta entidad.

6.- Que el Gobernador del Departamento de Arauca, como suprema autoridad, le corresponde ejercer una serie de
funciones que involucran la participacién ante el comité del Hospital del Sarare del Departamento de Arauca, al igual
que asista a las reuniones ordinarias, extraordinarias que cite el comité de junta directiva.

7.- Se hace necesario delegar en la Asesora Legal y Juridica del despacho del Gobernador del Departamento de Arauca,
la participacién con voz y voto como delegataria del Representante Legal de la Entidad ante el Comité del Hospital del
Sarare del Departamento de Arauca, con la finalidad de que asista con amplias facultades a las reuniones ordinarias y
extraordinarias citadas por la mencionada junta directiva.

La delegacién de funciones en la Asesora Legal y Juridica del despacho del Gobernador del Departamento de Arauca
encuentra sustento constitucional, legal y funcional, siendo procedente efectuar este procedimiento.,

FR-DE-05 GOBERNACION DE ARAUCA

VERSION: 02 “COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD"

FECHA EMISION: 01/07/2021 Calle 20 Carrera 21 Esquina, Teléfono. 885 2402; Cédigo Postal 810001
Arauca-Arauca (Colombla). E-mail: archiv: I ral

NIT. 800102838-5 PAG. 1



i RESOLUCION No. 1338 DE 2024 i

“POR EL CUAL SE DELEGA UNA COMPETENCIA EN LA ASESORA LEGAL DEL DESPACHO DEL
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA”™

Por las anteriores consideraciones;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Delegar a MARBELL YOLIMA MENDOZA ORTIZ, Asesora Legal y Juridica del despacho del
Gobernador del Departamento de Arauca, la participacién con voz y voto en todas las reuniones ordinarias y
extraordinarias del Comité del Hospital del Sarare del Departamento de Arauca, quien actuaré como delegataria del
Representante Legal de la Entidad con amplias y expresas facultades.

PARAGRAFO: En desarrollo de la presente delegacién, la funcionaria delegada mediante el presente acto
administrativo queda plena y ampliamente facultada para representar al Gobernador del Departamento de Arauca, en
el cumplimiento de las anteriores funciones.

ARTICULO SEGUNDO: La Asesora Legal y Juridica del despacho del Gobernador del Departamento de Arauca, remitird
al Gobernador las actas, dentro de los cinco (5) dias hébiles a la firma de la correspondiente reunién de la Junta
Directiva.

ARTICULO TERCERO: La delegacién exime de responsabilidad al delegante, la cual corresponderéd exclusivamente al
delegatario cuyos actos o decisiones podré siempre reformar o revocar aquel. reasumiendo la responsabilidad
consiguiente.

ARTICULO CUARTO: COMUNICAR el contenido del presente acto administrativo al funcionario referido en el articulo
primero, debiendo entregarle copia de este documento a efectos de demostrar, ante los entes a que haya lugar, las
facultades que le han sido delegadas.

ARTICULO QUINTO: Ordénese la publicacién del presente Acto Administrativo en la Gaceta Departamental.
ARTICULO SEXTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su conocimiento y deroga cualquiera que en
igual o menor jerarquia le sea contraria.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Arauca, a los 30 dias del mes de abril de 2024

Gobernador Encgrgado del Depértamento de Arauca
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Asesora Legal del Despacho
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