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1. Introduccion
Atendiendo uno de los propositos del sistema de Control Interno, el cual esta orientado a lograr

la eficiencia, eficacia y transparencia en el ejercicio de las funciones de la entidad, la Oficina de
Control Interno dando cumplimiento a la Ley 87 de 1993, Ley 1474 de 2011, Decreto 124 de
2016 y Guia para la administracion del riesgo y el disefio de controles en entidades publicas,
Version 5; presenta Informe de seguimiento al MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION durante el

periodo comprendido entre septiembre a diciembre del afio 2025.

El informe presenta el seguimiento de evaluacion, analisis y monitoreo a las actividades
relacionadas al mapa de riesgo de corrupcion definidos por el Hospital del Sarare ESE
aportando un enfoque sistematico y disciplinario para evaluar y mejorar la eficacia de los

procesos de gestion del riesgo y control de la entidad.
2. Objetivo del informe

Evaluar y realizar seguimiento a la gestion del mapa de riesgos de corrupcién del Hospital del
Sarare ES.E a través de controles, analisis y monitoreo, como primer componente del Plan
Anticorrupcidn y atencion al ciudadano y la Guia para la Administracion del Riesgo y el Disefio

de controles en Entidades Publicas del DAFP.

3. Metodologia

G

Vigilado Supersalud

De acuerdo al mapa de riesgo de corrupcion institucional de la vigencia 2025 publicado en la
pagina web, La oficina de Control Interno relaciona toda la informacién y verifica las actividades
plasmadas para el tercer cuatrimestre del 2025, en la intranet de la carpeta compartida lideres

\\192.168.1.4\lideres-sig. se realiza seguimiento de la informacion para establecer los controles y

asi mitigar los riesgos que puedan incurrir en la entidad.
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3.1 SEGUIMIENTO A RIESGOS DE CORRUPCION EN EL PLAN ANTICORRUPCION Y
ATENCION AL CUIDADANO - PACC

< En el Plan Anticorrupcién y Atencion al Ciudadano en el componente 1: Gestién del
Riesgo de Corrupcién- Mapa de Riesgos de Corrupcién realiza seguimiento a cada una

de las actividades el cual se encuentra en un 100% de cumplimiento de esta.
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

HOSPITAL
DEL SARARE

EVALUACION PLAN .
ANTICORRUPCION Y ATENCION AL
CIUDADANO

ez SP——
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INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO VIGENCIA 2025
COMPONENTE : MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION
31 DE DICIEMBRE DE 2025
POLITICA DE Incluir en la aclualifacién.vlﬂe D tol vid |
| | ADMINISTRACIGN (Penteridos de la induccién contenido de la polides de| Planeacién | F Ahesio-
DEL RIESGO :’d;’i:;:f"acié:de“”:;o; | administracién de riesgos
MAPA DE Validar, ap(ualizal dy!o idenli’i_?v - o »
2 RIESGOS DE nuevos riesgos de corrupcis ‘n lapa A riesgos corrupcion Planeacién Enero
forme a la metodol: del Hospital del Sarare 2025.
CORRUPCION | Z20ol ? o
3 CONSULTA Y ?“.“"’ V":"cadé" de mapla Mapa de riesgos  de Sist £ h
e nesgos de corrupcion en la is " Istemas nero
DIYULGACION psgimﬁm’ o Em"? 54 Corrupeién publicado
Realizar revisidn
MONITOREQ ¥ | Suattimestraimente Lo Sequimiento al mapa de PlaneaciéniC . htps: 3 3 rare.gov.colp .
4 roces: [ riesgos  de|-° y o Ci | t t d ion,-
REVISION gonup:i'én. c:SP"“"do asi‘-‘stes Riesgos de comupoidn alad nnliﬁcacion-yfvigilancialconl:ol-
de ser necesario i internofinfarmes.htm|
Realizar seguimiento al Mapa Oficina
5 SEGUIMIENTO de Corrupcidn en los plazos|Informe de Seguimiento Control | C: e animivat ceetsimartrsl
| establecidos por ley Interno Y
|
!
llustracién 1 Evaluacién Plan Anticorrupcién a corte 31 de diciembre 2025
% Se verifica cumplimiento a la actualizacion y publicacién del mapa de riesgos de
corrupcion en la pagina web de la entidad en donde se puede verificar en el siguiente
link
https://hospitaldelsarare.gov.co/images/publicaciones/Planeacion/PLAN ANTICORRUPCI
ON/2025/PLAN-ANTICORRUPCIN-Y-ATENCION-AL-CIUDADANOQ-2025.pdf
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No aplicacién del
manual de
contratacion.

No publicacion
oportuna en
el SECOP.

No consulta de
oferentes en
listas
restrictivas.

3.2 SEGUIMIENTO MAPA DE RIESGOS POR RIESGO DE CORRUPCION

3.2.1 Riesgo de No Aplicacién del Manual de Contratacion
MAPA DE RIESGO DE CORRUPCION

RIESGO

Posibilidad de
favorecimiento a terceros
en procesos Contractuales
y/o Juridicos
o contratar con personas
naturales o juridicas, o
formas asociativas que se

encuentren vinculadas a
listas  restrictivas  por
lavado de activos vy

financiacion del terrorismo
o que tengan reportes
negativos por entes de
control del Estado
Colombiano.

CONTROL

El equipo de contratacion

realiza la verificacion de
requisitos, aplicando el
formato de lista de

verificacion de requisitos, de
cada proceso Contractual,
previo a la suscripcion de
Cada Contrato.

ACCIONES

ACCIONES ADELANTADAS

1. Realizar una auditoria interna al
subproceso Contratacion en el cual ser
verifiquen los requisitos de cada proceso en
todas sus etapas; precontractual, contractual,
post contractual.

El equipo de Contratacion
realiza la publicacion del
proceso contractual en la
pagina web y el SECOP, de
acuerdo a lo establecido en
el manual de contratacion.

2 realizar la publicacién de documentos de
los procesos de contratacion en la Pagina
web institucional y SECOP Il acorde a los
lineamientos del Manual de contratacion de
la Entidad aprobado mediante Acuerdo de
Junta Directiva No 22 del 28/12/2020 y su
actualizacion mediante Acuerdo No 10 del
29/12/2022

El equipo de Contratacion
realiza solicitud al oficial de
Cumplimiento, la consulta
de los antecedentes de los
oferentes en las listas
restrictivas; dicha consulta es
anexada a cada expediente
del contrato

3 realizar auditoria interna del Programa
PTEE y Sistema de administracion de riesgos
en la cual se realiza seguimiento a la
verificacién realizada por parte del Oficial de
cumplimiento SARLAFT en lo referente a
Antecedentes de Administracion de Riesgo
de lavado de activos y de la financiacion del
terrorismo (SARLAFT).

Seguimiento de Acciones Adelantadas:

1. En el Plan de auditoria interna aprobado mediante Acta No 1 del Comité de Control

Interno y

asi mismo es

publicado en la

pagina

web de la institucion

https://hospitaldelsarare.gov.co/images/publicaciones/controlinterno/2025/AUDITORIAS/

PLAN-DE-AUDITORIAS-Y-SEGUIMIENTOS-2025-APERTURA.pdf, en el cual para el mes de

julio se realizé auditoria para el Subproceso de Contratacién y asi mismo se dejo plan de
mejoramiento.
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2. Se realiza seguimiento a la pagina web institucional
https://hospitaldelsarare.gov.co/contratacion/actual.html y plataforma se SECOP ||
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?cu
rrentlanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCEcurrentLanguage=es-
CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
3. En el Plan de auditoria interna aprobado mediante Acta No 01 del Comité de Control
Interno 'y asi mismo es publicado en la pagina web de la institucidon

https://hospitaldelsarare.gov.co/images/publicaciones/controlinterno/2025/AUDITORIAS/PL

AN-DE-AUDITORIAS-Y-SEGUIMIENTOS-2025-APERTURA.pdf, se realiza en el mes de octubre

auditoria para el Programa del Sistema de Administracién y Gestién del Riesgo y el Programa
de Transparencia y Etica Empresarial, las cuales se deja plan de mejora.

3.2.2 Riesgo de No Implementacién del Plan de Defensa Juridica

MAPA DE RIESGO DE CORRUPCION

CAUSA

1. Debilidad en el
seguimiento a los procesos de
defensa juridica frente a
demandas que cursan en
contra de la  entidad.
2. No se tiene una adecuada
proteccion de Seguros por
responsabilidad Civil
extracontractual. restrictivas.

RIESGO

Posibilidad de
pérdidas

Econémicas  por
Fallo de
Demandas en
contra de la
Entidad, por mala
praxis en los

servicios de Salud.

CONTROL
La oficina Juridica realiza
la contratacion de un
abogado externo, que
apoya los  procesos
judiciales que cursan en
contra de la entidad.

ACCIONES

ACCIONES ADELANTADAS
1 abogado externo realiza
presentacion de informes periédicos
ante el comité de conciliacién, del
estado y avance de los procesos
judiciales que cursan en contra de la
entidad.

Realizar reunion

Periédica con el comité

de Conciliacion para|2 realizar analisis y revision del
revisar el Estado de los |informe semestral del Comité de
Procesos Judiciales que | Conciliacién.

cursan en contra de la

entidad.

Documentar y actualizar

la Politica de Dafio|Actualizar la Politica de Dafio
Antijuridico Antijuridico

El Hospital del Sarare ESE | 3 definir y contratar las pdlizas de
adopta medidas para|seguro de Responsabilidad civil
amparar  cubrir  sus|clinicas y hospitales, péliza de manejo
riesgos de | global sector oficial e en el marco de
responsabilidad civil | la Politica de Defensa Juridica acorde
extracontractual de la|a los riesgos juridicos de los procesos
Institucion. de demandas en contra de la entidad.
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Seguimiento de Acciones Adelantadas:

1. Se realiza seguimiento a las presentaciones de informes periddicos por medio de las
actas del Comité de Conciliacion.
= Acta No 1: 24 de enero de 2025
= Acta No 2: 28 de enero de 2025
= Acta No 3: 13 de febrero de 2025
= Acta No 4: 14 de febrero de 2025
= Acta No 5: 21 de febrero de 2025
= Acta No 6: 18 de marzo de 2025
= Acta No 7: 07 de abril de 2025
= Acta No 8: 30 de abril de 2025
= Acta No 9: 17 de mayo de 2025
» Acta No 10: 27 de mayo de 2025
= Acta No 11: 10 de junio de 2025
= Acta No 12: 27 de junio de 2025
= Acta No 13: 07 de julio de 2025
= Acta No 14: 23 de julio de 2025
= Acta No 15: 15 de agosto de 2025
= Acta No 16: 22 de agosto de 2025
= Acta No 17: 11 de septiembre de 2025
= Acta No 18: 26 de septiembre de 2025
= Acta No 19: 15 de octubre de 2025
= Acta No 20: 20 de octubre de 2025
= Acta No 21: 30 de octubre de 2025
= Acta No 22: 14 de noviembre de 2025
= Acta No 23: 24 de noviembre de 2025
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= Acta No 24: 02 de diciembre de 2025
= Acta No 25: 11 de diciembre de 2025

2. El comité de conciliacion ha desarrollado catorce (25) sesiones ordinarias, por lo cual se

encuentran las actas del comité en la intranet IP4 \\192.168.1.4\comites

institucionales\22 COMITE DE CONCILIACION\2025.

3. Se aprueba Politica de Prevencién y Dafio Antijuridico del Hospital del Sarare la cual rige
a partir del periodo 2025-2026 mediante Resolucién N°052 del 31 de marzo de 2025.

4. La entidad cuenta con poliza vigente No 460-88-994000000050 de Asegura Solidaria de
Colombia, adquirida a partir del 05 de septiembre del 2024 con vigencia de un afio. Con
amparos: dafio emergente por el servicio médico, Responsabilidad civil institucional,
transporte en ambulancia, uso de equipos diagndstico o terapéutica, suministro de
medicamentos y gastos de defensa. Se remite correo a talento humano para alertar en la

gestion oportuna de la adquisicion de la nueva péliza.

3.2.3 Riesgo de No Aplicacion del Manual de Propiedad Planta y Equipo

MAPA DE RIESGO DE CORRUPCION ACCIONES

CAUSA RIESGO CONTROL ACCIONES ADELANTADAS
1 realizar auditoria del Plan de
Se realiza verificacion al Plan | Mantenimiento Hospitalario con el
de Mantenimiento | manual de propiedad planta y
Hospitalario equipo
1. Cambio de activos entre |, Lo de | Reall : 2 comité de Gestién y D A
dependencias sin previo| . eall'zar monitanec y . y esempeno
informe. per.dlda de bienes y | seguimiento a los —I.nventanos sesiona
3. Falta de inventarios faltantes er): ol Replr.eaaaor}. e - :
actualizados de activos e —— 'ea ol F:om|te €
INSHFRBE: nventarios y bajas donde se
cuente con el 100% de|3 realizar bajas de activos y de
conceptos de bajas acorde |insumos de acuerdo a los
al Manual de propiedad |establecido en el manual de
planta y equipo. propiedad planta y equipo.
Seguimiento de Acciones Adelantadas:
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1. En el Plan de auditoria interna aprobado mediante Acta N° 01 del Comité de Control
Interno y asi mismo es publicado en la pagina web de la institucion
https://hospitaIdelsarare.gov.co/images/pubIicaciones/controlinterno/2025/AUDITORIAS/
PLAN-DE-AUDITORIAS-Y-SEGUIMIENTOS-2025-APERTURA.pdf, se realizo auditoria en el
mes de septiembre del Plan de Mantenimiento Hospitalario, el cual se encuentra
publicado en pagina web de la entidad y asi mismo se deja plan de mejora.

2. Se realiza seguimiento de las actas de reunion en cual se encuentran en la 1P4
\\192.168.1.4\comites institucionales\21_ COMITE DE  INVENTARIOS\VIGENCIA
2025\TRIMESTRE I, II, 'Y IV 2025.

3. Mediante acto administrativo se ordena dar de baja los inventarios y los bienes
obsoletos, depreciados y en desuso por compensacion de la entidad, el cual establece:

o Resoluciéon N°051 de 25 de marzo de 2025 del primes trimestre
o Resolucion N°106 de 26 de junio de 2025 del segundo trimestre
o Resolucion N°169 de 24 de septiembre de 2025 del tercer trimestre

o Resolucion N°272 de 23 de diciembre de 2025 del cuarto trimestre

3.2.4 Riesgos de No cuenta con un Sistema de Gestion Documental para el Manejo de
Documentos Electronicos

MAPA DE RIESGO DE CORRUPCION ACCIONES
RIESGO CONTROL ACCIONES ADELANTADAS
1. No se cuenta Entrega de inventario | 1 acta de verificacion de manera
con sistema de |Posibilidad de pérdida | documental trimestralmente | trimestral de la adecuada custodia y
gestion de | de informacion digital [FUID donde se incluya | manejo de la informacion
documentos informacién electrdnica. electrénica
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electronicos

2. No se cuenta
con el inventario

3. Variaciéon en los

El  profesional designado
para sistema de informacion
institucional implementa

segura a nivel perimetral,

accesos esto relacionado con |la
autorizados de implementacién de red de
informacion. datos

de  informacién medidas para configurar| _ . .
documental reglas de seguridad, con el 2 implementar el monitor de la red

L . ' .. |de datos de la ESE Hospital del
electronica fin de generar conexion

Sarare.

Diligenciar el
autodiagnéstico MIPG de la
politica de gobierno digital

3 diligenciar el autodiagnéstico
MIPG de la politica de gobierno
digital

El  profesional designado
para cada sistema de
informacién institucional
implementa y/o parametriza

4 realiza proceso de transicion entre
IPv4 A IPv6, teniendo en cuenta el

!,
i)

{

Vigilado Supersalud

los componentes de|

: ) ciclo de desarrollo por fases que
seguridad con el fin de .

. requiere el nuevo protocolo de
prevenir accesos no

. . MiniTic.
autorizados a nivel de
sistema de informacién vy

base de datos.

Calle 30 No. 19A-82 Barrio los Libertadores / Linea Correspondencia y Administrativa: 313 409 4023 / E-mail: corr pond i

Seguimiento de Acciones Adelantadas:

1. Se realiza entrega del inventario documental- FUID a corte 26 de diciembre de la
presente vigencia al correo del subproceso de Gestién Documental.

2. Para el monitor de red de datos se avanzd con 4 suiches, se restauré en las areas de la
nueva urgencia, quirdrgicos, laboratorio de la sede UNAP e incora, se espera que para el
2026 se termine de adecuar todos los puntos de red para que los servicios cuenten con
una mejor fibra dptica que refleje la velocidad de la red y la conectividad.

3. Se realiza autodiagnéstico de la politica de Gobierno digital la cual tiene un porcentaje
del 80.1% de avance del mismo.

4. Para la transicion de ipV4 a ipV6 se avanzo con 4 suiches, se restaurd en las areas de la
nueva urgencia, quirdrgicos, laboratorio de la sede UNAP e incora, se espera que para el

2026 se termine de adecuar todos los puntos de red.
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3.2.5 Riesgos de Informacién Incompleta o Inexactitud en la Digitacién de Datos de la
historia Laboral y Registros de Nomina.

con

del

1. No se cuenta
informacion
documentada del
procedimiento
liquidacion
noémina.

2. No se cuenta
con software para
Administracién

humano.

RIESGO

Posibilidad de pérdida
econoémica y
reputacional debido a
la ausencia de
controles y verificacion
de la informacion,
durante el tramite de
solicitud de recursos y
pago electrénico de las
obligaciones
adquiridas  por la
Funcion Publica.

de

Talento

MAPA DE RIESGO DE CORRUPCION

CONTROL

El profesional designado para

la liquidacion de ndémina
realiza la verificacion de la
informacion previo al registro
de la informacién en sistema.

ACCIONES

ACCIONES ADELANTADAS
1 profesional designacion para
liquidacion de némina consolida
registro de control de novedades
reportadas con la Subgerencia del
talento humano, y verifica la
informacion previa al registro en
el sistema.

El profesional encargado de
némina, mensualmente valida
que el calculo de la seguridad
social del sistema de
informacion sea el mismo que

el calculo manual con base al
archivo de control
consolidado.

2 profesional designado para la
liquidacion de ndémina realiza el
célculo de los valores de la
seguridad social en el archivo de
control, los confirma y verifica
con liquidaciéon generada en
Dinamica  gerencial ~ maodulo
ndémina, lo cual se verificara
trimestralmente.

El profesional asignado valida
que la informacion este
completa y correctamente
transcrita en los datos de la
Certificacion Electronica de
Tiempos Laborados.

3 técnico de apoyo de Talento
humano verifica las solicitudes de
CETIL, valida inexactitudes y se
emiten respuestas a las peticiones
recepcionada.

Seguimiento de Acciones Adelantadas:
Se tiene un registro de control para las novedades a aplicar en la némina, y validacion
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previa del cuadro de control de liquidacion de manera mensual esta se encuentra en la

IP4 \\192.168.1.4\talentohumano\CARPETA NOVEDADES

Realiza verificacion de la seguridad social en archivo de control manual de némina con el

médulo de némina de Dinamica Gerencial para poder realizar la liquidacion del mes

correspondiente.

La Subgerencia de talento humano remite informacién (5) cinco solicitudes de CETIL se

encuentran a corte a 31 de diciembre de 2025, las cuales se han respondido en su
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totalidad. Para un total de 172 solicitudes las cuales se les realizé el respectivo traslado a
los diferentes entes administrativos para su respectiva trazabilidad correspondiente de la
siguiente manera:

* Derecho de peticion traslado a la UAESA durante la vigencia 2025 fueron 23 derechos de
peticion.

» Derechos de peticion trasladados a Colpensiones 112 derechos de peticion durante la
vigencia de 2025.

* Derechos de peticion trasladados a superintendencia financiera 31 derechos de peticion
durante la vigencia de 2025.

» Derechos de peticién trasladados a Porvenir 6 derechos de peticion durante la vigencia

de 2025.

Se destaca que no se ha presentado durante el periodo evaluado la materializacién de los riesgos
en el mapa analizado, por lo cual se evidencia la efectividad de los controles planeados, en donde
no se hace necesario aplicar controles correctivos para minimizar el riesgo y seguir realizando
seguimiento.

4. Analisis y resultados de los datos encontrados.
llustracion 1 Evaluacion Plan Anticorrupcién a corte 31 de diciembre 2025 ..o 4

5. Conclusiones

* Se evidencia el cumplimiento de la publicacién del Mapa de riesgo de Corrupcién
oportunamente en la pagina web del Hospital del Sarare E.S.E, segun lo establecido en la
Guia para la administracién del riesgo y el disefio de controles en entidades publicas,
Version 5, diciembre de 2020, emitida por el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica.

* Se evidencian informes semestrales del comité de conciliacién, y oportuno seguimiento
al plan de defensa juridica.

* Se ha evidenciado sesiones del comité de activos e inventarios.
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o La entidad presentd ante la UAESA informe semestral del plan de mantenimiento
hospitalario de la vigencia 2025 y planeacion de la vigencia 2026.

e Gestion documental continua con avances en lo relacionado a la informacion electronica.

e Se evidencié mejora en la gestion para las respuestas a solicitudes CETIL.

6. Recomendaciones.

e Se recomienda actualizar la informaciéon documental de Liquidacion de némina acorde al
nuevo marco normativo laboral.

e Se recomienda continuar con las actividades de auditoria interna, seguimiento a planes
de mejora.

e Realizar seguimiento a la implementacién de inventario de activos en la entrega de turno
para mitigar riesgos de dafio o perdida de los bienes de la institucion.

e Se recomienda terminar todos los puntos de red de datos para la transicion de IPv4 a

IPv6 lo cual no se alcanzd a terminar para la vigencia 2025.

7. Control de elaboracion -
Revisd Yenny Carolina Suarez / <
Asesor Control Interno L o
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